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Н А К А З

05.02.2013                                                                                                   № 38

Про  організацію роботи з 

охорони праці

На виконання статей 15,33,35 Закону України  „Про охорону праці” , ст. 11 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, наказу Державного комітету України з нагляду за охороною праці від 15.11.2004р. №225 “Про затвердження Типового положення про службу охорони праці”, Рекомендацій щодо діяльності структурних підрозділів з охорони праці в органах місцевого самоврядування Харківської обласної ради від 20.05.2004р. №01-14/321 з метою створення належних умов праці, запобігання нещасним випадкам та професійним захворюванням, попередження пожеж і посилення протипожежного захисту

НАКАЗУЮ:

1. Затвердити Положення про службу охорони праці в управлінні освіти

адміністрації Київського району Харківської міської ради (додається)

2. Покласти обов´язки виконання функцій служби охорони праці на В.І.Ліпейка - начальника служби ОП, заступника начальника управління освіти  та  А.А.Скоромну - інженера з охорони праці господарчої групи управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради.
3. Начальнику служби охорони праці управління освіти  В.І.Ліпейку та інженеру з охорони праці господарчої групи управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради  А.А. Скоромній забезпечити реалізацію функцій служби охорони праці відповідно до положень Закону України “Про охорону праці”, Кодексу законів про працю України, Закону України “Про загальнообов´язкове  державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які спричинили втрату працездатності” та прийнятих відповідно до них нормативно-правових актів.

4. Повноваження по проведенню первинного, повторного, позапланового та цільового інструктажів покласти на керівників структурних підрозділів.

5. Начальнику господарчої групи управління освіти І.В.Лихольоту    забезпечити здійснення контролю за безпечністю і якістю виконання будівельно-монтажних та ремонтних робіт, спостереженням за безпечністю об´єктів установ і закладів освіти у період їх експлуатації, проведенням обстежень, оцінку технічного стану  та паспортизації будівель і споруд згідно з нормативно-правовими актами.

6. Завідувачу ЛКТО М.Ю. Рубаненко-Крюковій  викласти цей наказ на сайті управління освіти 

Контроль за виконання наказу покласти на заступника начальника  управління освіти В.І.  Ліпейка 

Начальник управління освіти                                                      Т.В. Куценко

З наказом ознайомлені:

В.І.Ліпейко

А.А.Скоромна

І.В.Лихольот

М.Ю.Рубаненко-Крюкова

Скоромна
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