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Н А К А З

	 15.07.2013
	           № 229


Про результати вивчення стану організації роботи бібліотек у загальноосвітніх навчальних закладах району в 2012/2013 навчальному році 
Відповідно до наказу управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради від 20.05.2013 № 194 «Про вивчення стану організації роботи бібліотек у загальноосвітніх навчальних закладах району в 2012/2013 навчальному році», згідно з річним планом роботи управління освіти на 2013 рік, з метою визначення рівня науково-методичного забезпечення діяльності бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів, підвищення якості роботи бібліотек та надання методичної допомоги, у період з 27.05.2013 по 03.06.2013 методичним центром було здійснено вивчення стану організації роботи бібліотек у загальноосвітніх навчальних закладах району - Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 36, Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 158, Харківській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 166 «Вертикаль». Перевірка здійснювалася згідно з розробленим протоколом. У визначені терміни були відвідані шкільні бібліотеки, проведені бесіди з бібліотекарями, адміністрацією шкіл, здійснений аналіз планів роботи бібліотекарів на наступний навчальний рік.
На сьогодні бібліотеки, реалізуючи концепцію інформаційного суспільства, тобто зберігаючи, обробляючи, поширюючи інформацію, займають ключову позицію серед постачальників інформаційних послуг.

З цього випливає і основна функція бібліотеки навчального закладу - накопичення, збереження, систематизація інформації та забезпечення нею навчально-виховного процесу. Бібліотека як структурний підрозділ школи стає центром інформаційного супроводу інтелектуального розвитку школяра, а співробітник бібліотеки – рівним партнером вчителя в рішенні цієї найважливішої педагогічної задачі. Більшість шкільних бібліотекарів прагнуть підтримувати свою професійну компетентність на основі самоосвіти, читання спеціальної літератури, обміну досвідом з колегами.  Проте  глобальні   зміни  в  суспільній і педагогічній  сфері  розвиваються так стрімко, що вирішувати цю задачу з кожним роком стає все важче.

 Перевіркою встановлено, що в організації роботи шкільних бібліотек ЗНЗ №№ 36, 158, 166, бібліотекарі керуються нормативними документами Міністерства освіти і науки України та Міністерства культури і туризму України, Статутом навчального закладу, Положенням про бібліотеку загальноосвітньої школи. У навчальних закладах створені належні умови для роботи бібліотекарів. 

Нормативно-регламентуюча та технологічна документація в бібліотеках Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 36, Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 158, Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів № 166 «Вертикаль» ведеться на достатньому рівні. 

У бібліотеках загальноосвітніх закладів, які перевірялися, працюють 3 бібліотекаря – Пліщенко О.В. (ХЗШ № 36), Кочук О.В. (ХЗШ № 158), Полякова А.О. (ХСШ № 166), з відповідною фаховою або педагогічною освітою. Оформлення приміщень бібліотек у перевірених навчальних закладах відповідає естетичним вимогам, вимогам санітарно-гігієнічного режиму, наявні куточки для ремонту книг. У бібліотеках наявний пошуково-бібліографічний апарат: алфавітний та систематичний каталоги, тематичні картотеки на актуальні теми. 

Відповідно до п.6 ч.ІІ Інструкції про порядок доставки, комплектування та облік навчальної літератури підручники та навчальні посібники у ЗНЗ №№ 36, 158, 166 зберігаються окремо від фонду художньої літератури, у приміщеннях, які знаходяться поруч із бібліотеками. У книгосховищах дотримується належний порядок, підручники розташовані відповідно до нумерації класів.

Свою роботу шкільні бібліотекарі організовують відповідно до планів роботи, затверджених керівниками навчальних закладів. Плани роботи містять аналіз роботи за минулий рік із показниками діяльності, план заходів на поточний рік та перспективні плани створення та розвитку медіатеки на базі шкільної бібліотеки. 


 Поєднуючи традиційні та інноваційні форми роботи, завідувачі бібліотекою постійно працюють над тим, щоб заохотити учнів до читання, зацікавити книгою, стимулювати вчителів і учнів до використання наявних у бібліотеці інформаційних ресурсів.

Адміністрації перевірених навчальних закладів активно працюють у напрямку перетворення бібліотек на сучасні інформаційні центрі. Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 36, Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 158, Харківська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 166 «Вертикаль» обладнані комп’ютерами та комп’ютерною технікою, користувачі мають доступ до навчальної, навчально-допоміжної та навчально-виховної інформації як на традиційних друкованих, так і на електронних носіях і в мережі Інтернет. У всіх перевірених навчальних закладах  на шкільних сайтах створені та належним чином ведуться веб-сторінки «Шкільна бібліотека», на яких бібліотекарі розміщують рекламу бібліотечних послуг, індивідуальної, групової та масової роботи, нових надходжень навчальної та художньої літератури, проектів та конкурсів, інформацію про наявні електронні засоби навчання, з’ясовують та аналізують читацькі запити читачів, проводять бібліографічні огляди книг, періодичних та інших видань та книжкові виставки з нагоди знаменних та пам’ятних дат.

Відповідно до протоколів перевірок стану організації роботи бібліотек у всіх  бібліотеках визначено  достатній рівень роботи: 82 бали - у бібліотеці ХЗШ № 36, 79 балів -  у бібліотеці ХЗШ № 158, та 89 балів -  у бібліотеці ХСШ № 166.
Проте є ряд питань, яким слід приділити увагу: 
- лише у Харківській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 166 бібліотекарем ведеться належним чином автоматизований облік підручників та БД «Періодика», де робиться аналітико-синтетична обробка інформації з періодичних видань; 
- алфавітні каталоги шкіл відображають 80% фонду бібліотек, тому потребують корекції;  
- вимагає модернізації зміст моніторингової діяльності шкільних бібліотек; 
- потребує удосконалення діяльність бібліотекарів з популяризації книги, використання нестандартних форм роботи з  читачами, зокрема, застосування проблемних ситуацій, ігрових, театралізованих форм, тощо.

Бібліотечним працівникам слід спланувати заходи щодо поліпшення інформаційного забезпечення навчально-виховного процесу, збереження книг, поповнення фондів бібліотеки та активізувати бібліотечно-просвітницьку роботу серед батьків учнівської молоді.

Вимагає уваги питання раціонального використання ресурсів Інтернет-мережі для створення сучасного інформаційного центру, який би забезпечував доступ користувачів до навчальної, навчально-допоміжної та навчально-виховної інформації на електронних носіях і в мережі Інтернет.

 Враховуючи вищезазначене, 

НАКАЗУЮ:

1. Визнати  стан  організації роботи бібліотек у Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 36, Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 158, Харківській спеціалізованій школі І-ІІІ ступенів № 166 «Вертикаль» у  2012/2013 навчальному році  таким, що відповідає  достатньому рівню.

2. Методисту методичного центру Лімановій О.В.:

2.1. Обговорити на засіданні районного методичного засідання бібліотекарів  результати вивчення стану організації роботи бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів. 
Серпень 2013 року

2.2. Включити до плану роботи методичного об’єднання питання ведення бібліотечної документації.

Серпень 2013 року 
2.3.  Провести семінар для бібліотекарів за темою «Використання Інтернет-ресурсів у бібліотечному обслуговуванні та ведення електронного обліку»
Жовтень 2013 року

2.4. Вести чіткий контроль за проведенням інвентаризації основних фондів у шкільних бібліотеках.

Постійно

2.5. Тримати під контролем списання підручників, які відповідають вимогам навчальних програм і використовуються в навчальному процесі, та вести відповідну документацію.

Постійно

2.6. Користуватися орієнтовною циклограмою науково-методичної роботи методиста з бібліотечних фондів на навчальний рік.

Постійно

2.7. Проводити індивідуальні та групові консультації для бібліотекарів з питань змісту, методів та форм роботи шкільної бібліотеки.

Щомісячно

2.8. Розміщувати інформацію на сайті районного управління освіти про нові нормативні документи, методичні рекомендації, творчі досягнення бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів.

Щомісячно
3. Керівникам загальноосвітніх навчальних закладів:

3.1. Довести до відома бібліотекарів підпорядкованих навчальних закладів аналітичну довідку про підсумки вивчення стану організації роботи бібліотек у загальноосвітніх навчальних закладах (додаток 1).
До 25.08.2013 року

3.2. Взяти під контроль роботу бібліотекарів з виконання рекомендацій, одержаних під час вивчення стану організації роботи бібліотек.

І семестр 2013/2014 н. р. 

4. Бібліотекарям загальноосвітніх навчальних закладів Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 36 Пліщенко О.В. та Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 158 Кочук О.В.:
5.1. Розробити заходи щодо усунення недоліків, виявлених у ході перевірки.
До 31.08.2013
5.2. Продовжувати роботу над створенням електронної картотеки «Облік підручників», картотеки періодичних видань та методичної літератури
Вересень-грудень 2013 року
5.3. Систематично оновлювати інформацію веб-сторінки «Шкільна бібліотека» на сайті навчального закладу.
Щотижня
5.4.  Активізувати роботу з бібліотечним активом  щодо  популяризації книги, збереження   книжкового фонду.

Протягом 2013/2014 навчального року
5.5. Списання підручників для учнів 2-х та 5-х класів проводити по мірі надходження нових підручників до навчального закладу.

Протягом 2013/2014 навчального року
5.6. Створити реєстраційну картотеку руху підручників для 5-го та 10-11-х класів.

До 31.08.2013 
6. В.о. завідувача лабораторії комп’ютерних технологій в освіті Рубаненко-Крюковій М.Ю. розмістити даний наказ на сайті управління освіти.

До 20.08.2013

7. Контроль за виконанням наказу покласти на директора методичного центру управління освіти Настенко І.В. 

Начальник управління                                                            Т.В.Куценко

Ліманова
	З наказом управління освіти від 15.07.2013 № 229 «Про результати вивчення стану організації роботи бібліотек у загальноосвітніх навчальних закладах району в 2012/2013 навчальному році» ознайомлені:
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