Рішення колегії

за темою «Інноваційна та експериментальна
діяльність в  навчальних закладах району.
Розвиток дослідницької культури учасників
освітнього процесу» 

від 13.06.2013

1. Вважати стратегічним завданням неперервне підвищення якості освіти  шляхом підвищення рівня управлінської діяльності щодо впровадження в освітню практику інноваціних технологій.

Постійно

Усі педагогічні працівники

2. Методистам методичного центру Каріковій Є.Г., Чатоян І.О.:

2.1    Оновити банк інноваційних технологій та розмістити його на  сайті  управління освіти для широкого застосування в навчально-виховному процесі в навчальних закладах району.

До 01.10.2013 року

2.2.
Розробити методичні рекомендації щодо впровадження та використання інноваційних технологій в навчально-виховному процесі в навчальних закладах району.

Серпень 2013 року

2.3. Взяти під контроль організацію та проведення відкритих уроків, занять  (у межах роботи РМО) з метою обміну педагогічним досвідом щодо використання  інноваційних технологій.

Протягом 2013/2014 н.р.

2.4     Сприяти мережній  взаємодії шкіл  з  метою  обміну  інформацією, знаннями, науковими  проектами, навчальними  програмами, інтелек-туальними ресурсами. 
Протягом 2013/2014 н.р.
2.5    Провести  з  педагогами  різних предметів  тренінги з метою

          розвитку  рефлексивных здібностей

Протягом 2013/2014 н.р.

3.1. 3.  Керівникам навчальних закладів:

3.2. У річних планах роботи навчальних закладів на 2013-2014 н. р. спланувати систему управлінських заходів щодо підвищення результативності педагогічних технологій, що  використовуються  в навчально-виховному  процесі  та  впровадження  нових  ефективних технологій. 

До 31.08.2013 року

3.3. Взяти під контроль організацію та проведення відкритих уроків,  

занять з метою обміну педагогічним досвідом щодо використання  інноваційних технологій.

Протягом 2013/2014 н.р.

3.4. Розробити діагностичний інструментарій щодо відстеження  резуль-  

          тативності впровадження ІКТ у навчально – виховний процес.

                                                                                               Серпень – вересень 2013                                                      

3.5. Підвищити рівень роботи з обдарованими учнями на основі моніто-

          рингових досліджень.                 
                                                                                          Протягом 2013/2014 н.р.

3.6. Проводити систематичний  самоаналіз  результативності  роботи  з 
          обдарованими учнями.                                
                                                                                                             Щосеместра

3.7. Взяти під контроль форми підвищення рівня володіння ІКТ кожним 
          учасником навчально-виховного процесу.

 Серпень 2013

