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Розділ 1. Основні підсумки діяльності Управління освіти у 2018 році та завдання на 2019 рік.
 Освітня діяльність у Київському районі функціонує у правовому полі, що ґрунтується на Конституції України, Законах України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту» та «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти (щодо організації навчально-виховного процесу)». 

Упродовж 2018 року робота Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради була спрямована на реалізацію державних, обласних, міських та районних програм у галузі «Освіта», удосконалення фахової освіти та кваліфікації педагогічних працівників.
1.1. Комплексна програма розвитку освіти на 2018 – 2020 роки 

1.1.1. Дошкільна освіта
Організація освітньої роботи в закладах дошкільної освіти району здійснюється відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Базового компонента дошкільної освіти, Концепції Національно-патріотичного виховання дітей та молоді, інших нормативно-правових актів. 

Сформована мережа закладів дошкільної освіти району в цілому задовольняє конституційне право громадян на отримання доступної дошкільної освіти. Цілісний дошкільно-освітній простір представлено 37 закладами освіти різних типів та форм власності, з них: 27 ЗДО загального розвитку; 5 ЗДО комбінованого типу  (КЗ ДНЗ № 74.410 – для дітей, які часто і тривало хворіють, ЗДО №№123, 374, 464 - для дітей з порушенням мови), 3 приватні дошкільні навчальні заклади (дошкільний навчальний заклад «Центр розвитку дитини «Дивосвіт», навчальний заклад Олени Чернявської, Дитяча школа раннього розвитку ПВНЗ ХГУ „НУА”  з групами короткотривалого перебування дітей);  2 приватні НВК («Старт-школа», «МИР» )-   (дошкільний підрозділ).
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У 37 закладах дошкільної освіти різних типів та форм власності освітнім процесом охоплено 5733 вихованець (75% від загальної кількості дітей від народження до шести років):

комунальної форми власності – 5225 (29 ЗДО);

державної форми власності –  291 (3 ЗДО);

приватної форми власності – 217 (3 ЗДО та 2 НВК).
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У всіх закладах дошкільної освіти навчання та виховання дітей здійснюється українською мовою. Освітній процес у закладах дошкільної освіти побудований за Базовим компонентом дошкільної освіти  та освітніми програмами:  «Дитина», освітня програма для дітей від 2 до 7 років; «Впевнений старт», освітня програма для дітей старшого дошкільного віку.

Згідно із розпорядженням Кабінету Міністрів України від 6 грудня 2017  № 871-р «Про затвердження плану дій на 2017-2019 роки поетапного створення додаткових місць у закладах освіти для дітей дошкільного віку» для задоволення потреб територіальної громади в послугах дошкільної освіти з 01.09.2018 відновлено роботу  2-х  нефункціонуючих груп  у ЗДО №№ 4, 108 для дітей дошкільного віку.

Загальна кількість груп ЗДО в 2018/2019 навчальному році складає 266, з них: 

56 – для дітей раннього віку, 210– для дітей дошкільного віку.

Динаміка розвитку мережі закладів дошкільної освіти
за кількістю груп
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У ЗДО функціонують 13 груп із короткотривалим перебуванням, 155 груп – з 9-годинним, 46 груп – з 10,5 годинним, 52 групи – з 12-годинним режимом роботи.
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До складу груп закладів дошкільної освіти входить 1 інклюзивна група (ЗДО № 74), 19 спеціальних та санаторних груп для 302 вихованців з особливими освітніми потребами за різними нозологіями (порушення мови, опорно-рухового апарату, з розумовою відсталістю, із затримкою психічного розвитку, з хронічними неспецифічними захворюваннями органів дихання). 

Згідно з даними обліку системи «Електронна реєстрація дітей у дошкільні навчальні заклади» управліннями освіти району за 2018 рік видано більше 1320 направлень для зарахування до обраних батьками закладів дошкільної освіти дітей.

Забезпечення дітей дошкільною освітою.

На виконання наказу Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради отримано дані про кількість дітей дошкільного віку, у тому числі неохоплених дошкільною освітою. 

Згідно з проведеним обліком у районі мешкає 7627 дітей віком від 0 до 6 років. Охоплення дітей від 1до 6 (7) років дошкільною освітою становить 82 %, у  порівнянні з 2017 роком збільшився на 4,2%.  

Відсоток охоплення дошкільною освітою дітей від трьох до шести (семи) років залишається стабільно високим і становить 99,9%, діти п’ятирічного віку стовідсотково забезпечені дошкільною освітою.

Кількість дітей охоплених  дошкільною освітою
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1.1.2. Організація харчування

Організація харчування дітей у закладах дошкільної освіти здійснюється відповідно до Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах, затвердженої наказом МОН та МОЗ України  від 17.04.2013 №298/227 (зі змінами), Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів, затвердженого наказом Міністерства охорони здоров'я України від 24.03.2016 № 234, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 14 квітня 2016 р.  за № 563/28693. 

Повноцінне харчування дітей – необхідна умова збереження їх здоров’я, а отже – стійкості до дії інфекцій та інших несприятливих чинників. Управлінням освіти здійснюється систематичний контроль за якістю та безпекою продуктів харчування; дотриманням термінів, умов зберігання та реалізації продуктів, технологією приготування страв, за поставкою продуктів харчування безпосередньо від товаровиробників за наявністю документів що підтверджують якість та безпеку,  згідно із затвердженими графіками, веденням обов’язкової ділової документації, здійснюється через організацію тематичних вивчень та оперативних перевірок. Результати контролю висвітлюються на апаратних нарадах, нарадах керівників.

Одним із критеріїв оцінки ефективності створеної системи раціонального харчування у дошкільному закладі є виконання натуральних норм. Управлінням освіти щомісяця проводиться аналіз виконання норм харчування дітей у закладах дошкільної освіти району з розрахунку фактичного споживання продуктів однією дитиною за основними життєво необхідними видами продуктів. 
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Середній показник виконання натуральних норм з розрахунку

фактичного споживання продуктів однією дитиною
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На виконання "Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах", затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України, Міністерства охорони здоров'я України від 17.04.2006 №298/227 зі змінами 2013 року, листа Міністерства освіти і науки України від 21.06.2007 №1/9-394 "Про здійснення контролю за організацією харчування дітей у дошкільних навчальних закладах", з метою організації раціонального та збалансованого харчування дітей, визначення рівня його стану, своєчасного вжиття заходів щодо покращення якості харчування, спеціалістами Управління освіти здійснюється систематичний контроль за організацією харчування. Вивченню підлягають питання, які дають можливість дати оцінку рівню організації харчування. Заслуховування аналітичних матеріалів про стан організації харчування дітей проводиться на нарадах, про що свідчать записи в протоколах.
Харчоблоки закладів дошкільної освіти, в цілому, обладнано відповідно до нормативних вимог. На харчоблоках усіх ЗДО проведено інвентаризацію обладнання. Забезпечується безперебійна робота систем енергопостачання, холодного та гарячого водопостачання, каналізації; належне функціонування технологічного та холодильного обладнання; придбано кухонні меблі для груп та харчоблоку, кухонний посуд та інвентар; проведено капітальний (ЗДО № 87) та поточні ремонти харчоблоків, овочесховищ.

Кадрове забезпечення харчоблоків в усіх закладах дошкільної освіти здійснюється відповідно до нормативних вимог. Загальна кількість кухарів у ЗДО району становить 65 усі мають відповідну фахову освіту та своєчасно проходять курси підвищення кваліфікації

У 29 дошкільних навчальних закладах комунальної форми власності безкоштовним харчуванням з розрахунку 100% від вартості харчування на день забезпечено 326 дітей пільгових категорій.

Вартість харчування однієї дитини щомісяця змінюється в залежності від вартості продуктового набору. Середній показник фактичної вартості денного раціону однієї дитини на день за рік 2018 року становить  для груп раннього віку: 20,00 грн., з яких 12,00 грн. – батьківські кошти,  8,00 грн. – бюджетні;  дошкільні групи – 25,00 грн., з яких 15,00 грн. – батьківські кошти,  10,00 грн. – бюджетні.

У закладах встановлено доцільний режим харчування, наявні меню-вивіски (про денне меню) об’єму страв для дітей раннього та дошкільного віку, графіки видачі їжі, добові проби, призначені відповідальні особи за організацію харчування, ведеться контроль за дотриманням правил організації харчування з боку медперсоналу та адміністрації. 

При складанні норм харчування було враховано:

вікові групи (раннього віку; дошкільного віку);

типи дошкільного закладу;  

режим харчування.

У дошкільних навчальних закладах у наявності асортимент круп, цукор, борошно, масло вершкове, овочі, м’ясні та молочні продукти, соки тощо. Всі продукти харчування, що надходять, відповідають вимогам державних стандартів, супроводжуються документами, що засвідчують їх якість. 

З метою підготовки навчальних закладів до  нового 2018/2019 н.р. забезпечено безперебійну роботу систем енергопостачання, холодного та гарячого водопостачання, каналізації, додаткових джерел проточного водопостачання. Забезпечено належну роботу та функціонування технологічного та холодильного обладнання, переглянуто договірні відносини з ліцензованими підприємствами, що забезпечують роботу по обслуговуванню холодильних та жарових шаф на харчоблоках загальноосвітніх навчальних закладів, проведено експертну оцінку ефективності роботи (у т.ч. додержання температурного режиму) жарових та холодильних шаф з відповідним оформленням результатів експертизи. На виконання "Інструкції з організації харчування дітей у дошкільних навчальних закладах", затвердженої наказом Міністерства освіти і науки України, Міністерства охорони здоров'я України від 17.04.2006 №298/227 зі змінами 2013 року, листа Міністерства освіти і науки України від 21.06.2007 №1/9-394 "Про здійснення контролю за організацією харчування дітей у дошкільних навчальних закладах", з метою організації раціонального та збалансованого харчування дітей, визначення рівня його стану, своєчасного вжиття заходів щодо покращення якості харчування, спеціалістами Управління освіти здійснюється систематичний контроль за організацією харчування. Вивченню підлягають питання, які дають можливість дати оцінку рівню організації харчування. Заслуховування аналітичних матеріалів про стан організації харчування дітей проводиться на нарадах, про що свідчать записи в протоколах.

1.1.3. Організація медичного обслуговування.

Організація медичного обслуговування у дошкільних навчальних закладах комунальної форми власності Київського району  відбувається відповідно до Інструкції з організації охорони життя і здоров’я дітей у дошкільних навчальних закладах від 28.10.2008 № 985 Постанови Кабінету Міністрів України: постанова Кабінету Міністрів України від 23.03.2001 № 559 «Про затвердження переліку професій, виробництв та організацій, працівники яких підлягають обов’язковим профілактичним медичним оглядам, порядку проведення цих оглядів та видачі особистих медичних книжок»; постанова Кабінету Міністрів України від 08.2009 № 1318 «Про здійснення медичного обслуговування учнів загальноосвітніх навчальних закладів».

У дошкільних навчальних закладах упорядковані необхідні нормативно-правові та інструктивні документи, які регламентують роботу ДНЗ з питань організації медичного обслуговування дітей. Питання  організації медичного обслуговування заслуховується на нарадах.

З метою підвищення, удосконалення професійного рівня  медичних працівників районним Управлінням освіти (ЗДО) проводились різноманітні форми роботи: наради; семінари та семінари-практикуми; конференції, районні методичні об`єднання для медичних сестер тощо.

Створення здоров’язберігаючого середовища, формування здорової особистості – головне завдання кожного дошкільного навчального закладу. Медичне обслуговування дітей в закладах здійснюється медичними сестрами старшими, які знаходяться в штаті ДНЗ.

Розподіл дітей за групами здоров’я.

	
	Групи здоров’я
	найбільшу питому вагу мають такі патології



	Загальна кількість дітей у ДНЗ (НВК)
	І 

(%від загальної кількості)
	ІІ

(% від загальної кількості)
	ІІІ

(% від загальої кількоті)
	нервова система (%)
	серцево-судинно система

(%)
	органи дихання

(%)

	5733
	64,5%
	31,0%
	4,5%
	4,8%
	5,1%
	8,1%


Показники дітей за групами здоров`я у порівнянні з минулим роком погіршилися.

 Серед захворювань дітей дошкільного віку найбільшу питому вагу мають патологія нервової та серцево-судинної системи, патологія органів дихання.

Враховуюче те, що основним завданням дошкільної освіти є створення умов для фізичного та психічного благополуччя дітей, попередження фізичних та емоційних перевантажень, травматизму, а також всіх видів захворювань дітей, формування навичок здорового способу життя, в закладах дошкільної освіти протягом року  проводились різні форми фізкультурно-оздоровчої роботи: заняття з фізичної культури, загартувальні заходи відповідно до пори року, комплекси ранкової гімнастики та  гімнастики пробудження, фізкультурні змагання та свята, Дні здоров’я, тематичні тижні фізичної культури, пішохідні переходи; роз’яснювальна робота з батьками (консультації, виступи медичних працівників на батьківських зборах, анкетування та тестування, залучення до спільних фізкультурних свят та розваг); індивідуальні та групові методичні заходи з визначеної теми з педагогічним персоналом закладу, висвітлення висновків поточних моніторингових результатів з вивчення питання щодо рівня відвідуваності та стану захворюваності протягом року на нарадах.

У всіх закладах існують медичні кабінети, які оснащені відповідним обладнанням для роботи медичних працівників щодо вивірення  росту, ваги вихованців закладів. 

У дошкільних навчальних закладах проводиться робота по організації загартовуючих заходів та профілактичних комплексів.

Під контролем адміністрації та медичного персоналу знаходяться проведення ранкової гімнастики, гімнастики пробудження, рухливих ігор, дотримання рухової активності протягом дня та режиму в кожній віковій групі
Окрему  увагу  у  2018    році було приділено підвищенню якості науково-методичного супроводу  освітнього процесу в закладах дошкільної освіти.  Упродовж навчального року для вихователів та методистів закладів дошкільної освіти проведено низку майстер-класів, семінарів з питань впровадження нових педагогічних технологій.

Методичним центром було  вивчено стан організації роботи з мовленнєвого розвитку дітей дошкільного віку відповідно до Базового компонента дошкільної освіти, освітньої  програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина» у закладах дошкільної освіти № 25, № 74, № 248, № 410,  результатами  якого стали методичні рекомендації  педагогам  району.
З метою гармонійного розвитку дітей упродовж навчального року проведено традиційні районні конкурси: «Перші кроки»,  «Чомусики», «Зимова казка». З метою розвитку творчих здібностей та виявлення й підтримки талановитих дітей дошкільного віку в районі –  конкурс дитячої творчості «Країна дошкілля».  Дитячі колективи-переможці взяли участь у святковому гала-концерті. Вихованців закладів дошкільної освіти району також було залучено до участі у районному конкурсі  «Київський район  очима  юних», районних  святкових концертах. У лютому в усіх закладах дошкільної освіти вдруге пройшов Тиждень науки, під час якого  було організовано екскурсії вихованців до шкіл, музеїв, проведено різноманітні експерименти та вікторини.
У 13 колективах закладів дошкільної освіти  району продовжено  роботу з  реалізації освітніх проектів та дослідницької роботи. 
У 2018 році  дошкільний навчальний заклад № 370  взяв участь у дитячому архітектурному фестивалі «Водний світ з Лего», де одержав перемогу у номінації «Ми, життя і вода». Дошкільний навчальний заклад № 180 став лауреатом  Всеукраїнського огляду-конкурсу «На кращий стан  фізичного виховання в дошкільних навчальних закладах». 

Значна увага приділялась роботі з забезпечення наступності у роботі ЗЗСО та ЗДО. Найкраще робота за цим  напрямом  була налагоджена у таких закладах: ДНЗ № 396 та ХСШ №134, ДНЗ № 119 та ХПЛ № 4, ДНЗ № 109 та ХЗОШ      № 164, ДНЗ № 123 та ХЗОШ № 37, ДНЗ № 242 та ХЗОШ № 100, ДНЗ №373 та ХЛ № 107, ДНЗ № 413 та ХЗОШ № 52, ДНЗ № 464 та ХСШ №166, ХСШ № 62 та ДНЗ  № 25, ХЗОШ №100 та ДНЗ № 74.

 Для задоволення потреб населення  району  у  закладах дошкільної освіти  у  2018 році   за сприяння  Дитячого фонду  ЮНІСЕФ  відкрито 1 групу  у ДНЗ № 123, за  бюджетні  кошти – 2   групи у   закладах дошкільної освіти      № 4 та № 108. У ДНЗ №74 відкрито інклюзивну групу.
Велика увага в закладах дошкільної освіти приділяється розвитку та модернізації освітнього простору: у ДНЗ №180 за кошти місцевого бюджету було відкрито сучасний стадіон, у ДНЗ №108 – новий  сучасний  басейн, у ДНЗ №25 в оригінальній техніці  оформлено  стіни  у групі, на яких можна малювати, у ДНЗ №36  з використанням сучасних технологій  оформлено хол, у  ДНЗ  № 109 – цікаво оформлено групові роздягальні, у ДНЗ №119 –  територію, виготовлено  та встановлено на майданчику  стенд “Мала карта території дошкільного закладу”, який стане у пригоді для організації туристичних ігор та розвитку навчально-пізнавальної діяльності дошкільника.
Аналіз  діяльності  системи  дошкільної освіти  району  дає  змогу визнати, що  в  районі створено усі необхідні умови  для  забезпечення  якісної дошкільної освіти, але потребує  аналізу  доцільність і виваженість вибору  закладами навчальних програм, які використовуються в освітньому процесі.

Педагоги ЗДО району, за традицією, працюють за освітньою програмою виховання й навчання дітей від 2 до 7 років «Дитина» і не розглядають можливість впровадження в освітній процес інших, не менш цікавих програм, тому керівникам закладів дошкільної освіти рекомендовано  вжити відповідних управлінських рішень для удосконалення цього напрямку діяльності. 

Загальна середня та позашкільна освіта
Оптимізація мережі закладів загальної середньої освіти та забезпечення охоплення навчанням дітей шкільного віку.
Право громадян на  доступність здобуття повної загальної середньої освіти забезпечено не тільки створеною в районі системою закладів різних типів, а й створенням умов для отримання освіти за різними формами, відповідно до освітніх запитів та індивідуальних здібностей  школярів. Відповідно до ст.13 Закону України «Про загальну середню освіту» бажаючим надано право навчання за екстернатною формою, складання іспитів екстерном. 

Щорічно збільшується кількість учнів, які переходять на навчання за екстернатною формою.

Динаміка  кількості учнів-екстернів протягом 2014-2018 років
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У 2018 році  екстернатною формою навчання було охоплено 102 учні, у тому числі: 4 –  діти і підлітки з тимчасово окупованих територій Луганської і Донецької областей.

Отримали повну загальну середню освіту  3 учні-екстерни, базову загальну середню освіту за екстернатною формою  6  учнів, здобули освіту в перевідних класах 4 учні.

Перейшли на навчання за екстернатною формою для здобуття ї освіти  у школі ІІІ ступеня - 4 учні,  28  навчаються у школі другого ступеня,  59 – у початковій школі.

Найбільше учнів-екстернів у приватному закладі «Харківський навчально-виховний комплекс «МИР» Харківської області» - 86.

Створюються умови для здобуття освіти дітьми з особливими освітніми потребами.

У Харківській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів ім. А.С. Макаренка Харківської міської ради Харківської області другий рік функціонує клас з інклюзивним навчанням, у якому навчаються троє дітей з особливими освітніми потребами (у 2017 році було 2 учні).  Навчання цих дітей здійснюється відповідно до індивідуальної програми розвитку та з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей. Реалізації ідеї інклюзивної освіти сприяє створена на базі школи інклюзивно-ресурсна кімната.

Забезпечено  індивідуальне навчання дітей, які за станом здоров’я не можуть відвідувати заклад освіти. 

Динаміка охоплення учнів індивідуальною формою навчання
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Зберігається тенденція зменшення учнів, охоплених індивідуальною формою навчання, у ХСШ № 62 (2017 рік – 28, 2018 рік - 24), проте кількість таких учнів у даному закладі залишається найбільшою у районі. Порівняно з минулим  роком є приріст кількості учнів, які навчаються за індивідуальними навчальними планами, у семи закладах  загальної  середньої освіти:  ХГ №  1 (+1),  ХЗОШ № 36 (+1), ХГ № 55 (+2),  ХЗОШ № 100 (+1),  ХЗОШ № 110 (+2),  ХЗОШ № 158 (+1),  ХЗОШ № 164 (+1).

Динаміка охоплення учнів індивідуальною формою за роками навчання 
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У 2018 році кількість учнів, які  навчаються за індивідуальною формою,         у 1-4 класах зменшилась,  у 10-11 класах  не змінилась, а у 5 – 9 класах – збільшилась.

Таким чином, Управлінням освіти та підпорядкованими закладами вживаються усі необхідні заходи щодо забезпечення різних форм навчання для  здобуття повної загальної середньої освіти. 

Управлінням освіти забезпечено виконання постанови Кабінету Міністрів України від 13.09.2017 № 684 «Про затвердження Порядку  ведення обліку дітей дошкільного, шкільного віку та учнів» (зі змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 19.09.2018 №  806),   рішення виконавчого комітету Харківської міської ради від 25.04.2018 № 271 «Про організацію обліку дітей шкільного віку» та наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 10.05.2018 № 93 «Про організацію обліку дітей шкільного віку та учнів». З цією метою проводиться робота щодо створення та своєчасного оновлення реєстру дітей і підлітків шкільного віку, які проживають чи перебувають на території Київського району.

У 2018 році заклади освіти не залучались до проведення обліку дітей та підлітків. Статистичний звіт форми № 77–РВК складено на підставі даних реєстру ІСУО (інформаційної системи управління освітою). 

За даними  реєстру кількість дітей і підлітків 6-18 років, які проживають чи перебувають на території Київського району, станом на 01.09.2018 становить  20666, що на 8300 більше, ніж у минулому році.

Для здобуття повної загальної середньої освіти навчається 20540 дітей і підлітків:

у ЗЗСО різних типів і форм власності – 19838;

у ЗПТО – 124;

у ЗВО І-ІІ рівня акредитації (технікумах, коледжах) - 578.

Динаміка охоплення навчанням дітей шкільного віку

у закладах освіти різного типу
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У 2018 році збільшилась кількість дітей і підлітків, які навчаються у закладах загальної середньої освіти усіх типів і форм власності, у закладах професійно-технічної освіти та у закладах вищої освіти І-ІІ рівнів акредитації.

Навчаються у спеціальних закладах загальної середньої освіти (не здобувають повну загальну середню освіту за станом здоров’я) – 8.

П’ять років поспіль у районі немає дітей і підлітків, які покинули навчання, або не приступили до навчання з 1 вересня.

Разом з тим, як негативне слід відзначити значне збільшення кількості дітей    6-річного віку, які не пішли до школи. У 2017 році дітей шестирічного віку, які не пішли до школи, було 64, а в 2018 році – 118. 

Отже, особливої уваги у 2019 році потребує вирішення питання щодо залучення до навчання дітей шестирічного віку.

На контролі Управління освіти питання відвідування учнями навчальних занять.

Дані заходи направлені на  виконання ст. 53 Конституції України, п.2 ст. 12, Закону України «Про освіту», ст.ст. 6, 18 Закону України «Про загальну середню освіту», та  для забезпечення якісної освіти, попередження дитячої бездоглядності, запобігання скоєння неповнолітніми протиправних дій.

У 2018 році основною причиною відсутності учнів на уроках була хвороба.  

Продовжувалась робота, направлена на зменшення кількості пропусків з відома батьків учнів. Має місце незначне збільшення  середнього відсоткового   показника таких пропусків, порівняно із 2017 роком (2017 – 1,4%, 2018 -  1,52%).

Співвідношення відсоткових показників причин пропусків учнями уроків у 2018 році
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Разом із тим, слід зазначити, що загальна тенденція до зменшення кількості уроків, пропущених згідно з поясненнями батьків, є характерною не для всіх загальноосвітніх навчальних закладів. У 2018  році нестабільною залишалась   ситуація щодо показника  пропусків  уроків  з  поважних  причин,  згідно з поясненнями батьків у  ХГ № 1, ХПЛ № 4, ХЗОШ № 37, ХЗОШ № 110, ХСШ № 134, ХЗОШ №158, ХСШ № 170, приватних навчальних закладах: НВК „Ліцей Професіонал”, СЕПШ „НУА”, НВК «МИР», академічному художньому ліцеї.

Здійснення контролю за відвідуванням учнями навчальних занять залишається важливим напрямком діяльності Управління освіти в наступному році.

Одним із чинників забезпечення гарантованого права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти є формування мережі закладів загальної середньої освіти району.

Відповідно до затвердженої мережі учнів закладів загальної середньої освіти району станом на 5 вересня 2018 року, загальна кількість учнів складає 18568, у тому числі в закладах комунальної форми власності 15792, в приватних – 2776.

Порівняно із 5 вересня минулого року загальна шкільна мережа збільшилась на 698 учнів. Для закладів комунальної форми власності збільшення складає 335 учнів, а для приватних – 363. Збільшення кількості учнів на початок навчального року частково пояснюється тим, що до мережі закладів повернувся приватний заклад  ХНВК «МИР» - 82 учні. 

Тенденція щодо збільшення загальної кількості учнівського контингенту району спостерігається протягом останніх років. З 2014 року шкільна мережа збільшилась на 2362 учні (комунальні заклади – 1024, приватні – 1338). Більшими темпами відбувається зростання учнівського контингенту у закладах приватної форми власності: порівняно з 2014 роком кількість учнів у цих закладах збільшилась  на  93% (майже вдвічі), тоді, як у закладах комунальної форми власності – на 6,9%

Порівняно із минулим навчальним роком значний приріст шкільної мережі мають ХПНВК «Гімназія Очаг» (199 учнів), ХСШ № 16 (75 учнів), ХПНВК «Ліцей Професіонал» (55 учнів), ХГ № 172 (48 учнів), ХЗОШ № 164 (46 учнів), ХГ № 1       (39 учнів), ХСШ № 17 (39 учнів), ХЗОШ № 36 (39 учнів), ХПЛ № 4 (31 учень). 

Зменшилась мережа у восьми закладах освіти (№ 5, № 37, № 55, № 96, № 107, № 110, № 133, СЕПШ « НУА»). Найбільше у ХЛ № 107 (-31),  ХГ № 55 (-28),        ХСШ № 133 (-27).

Зміни мережі закладів комунальної форми власності порівняно

 з минулим роком за типами ЗЗСО

	Гімназії
	Ліцеї

	ХГ №1
	39
	10,5%
	ХПЛ № 4
	31
	7,2%

	ХГ № 55
	-28
	-2,9%
	ХТЛ № 9
	15
	3,3%

	ХГ № 172
	48
	4,5%
	ХЛ № 107
	-31
	-2,9%

	Спеціалізовані школи

	ХСШ № 16
	75
	13,9%
	ХСШ № 134
	21
	3,7%

	ХСШ № 17
	39
	3,0%
	ХСШ № 166
	15
	1,7%

	ХСШ № 62
	17
	1,6%
	ХСШ № 170
	22
	8,9%

	ХСШ № 133
	-27
	-3,7%
	

	Загальноосвітні школи

	

	ХЗОШ № 5
	-2
	-0,3%
	ХЗОШ № 100
	4
	0,8%

	ХЗОШ № 36
	39
	7,6%
	ХЗОШ №110 
	-10
	-3,1%

	ХЗОШ № 37
	-1
	- 0,2%
	ХЗОШ № 158
	2
	0,3%

	ХЗОШ № 52
	21
	4,8%
	ХЗОШ № 164
	46
	4,2%

	ХЗОШ № 96
	-4
	-1,5%
	ХЗОШ № 165
	4
	0,7%


У гімназіях найбільший відсотковий приріст учнівського контингенту в ХГ № 1, мережа ХГ № 55 порівняно з минулим роком менша на 2,9%.

У ліцеях має місце приріст мережі в ХПЛ № 4 на 7,2%,  в ХТЛ № 9 – на 3,3%, мережа  ХЛ № 107 зменшилась на 2,9%. 

Серед спеціалізованих шкіл найбільший кількісний і відсотковий показник приросту мережі  в ХСШ № 16, найбільші втрати у ХСШ № 133.

У загальноосвітніх школах найбільший кількісний  показник приросту мережі у порівнянні з початком минулого навчального року має ХЗОШ № 164, а відсотковий – ХЗОШ № 36. 

У цьому році змінився порядок зарахування  учнів до закладів освіти, у тому числі до перших класів (наказ  Міністерства  освіти  і  науки  України    від 16.04.2018 № 367 «Про затвердження Порядку зарахування, відрахування та переведення учнів до державних та комунальних закладів освіти   для здобуття повної загальної середньої освіти»).

У цьому році до 1 класу закладів району було прийнято  2149 учнів (1751 - комунальні, 398 – приватні), що на 52 учні більше, ніж у минулому році. У закладах комунальної форми власності набір учнів до 1-х класів збільшився на 11 дітей, у приватних -  на 41. 

Загальна динаміка набору учнів до 1-х класів
	
	05.09.

2015
	05.09.

2016
	Різниця
	05.09.

2016
	05.09.

2017
	Різниця
	05.09.

2017
	05.09.

2018
	Різниця

	Заклади комунальної форми власності
	1791
	1694
	-97
	1694
	1740
	46
	1740
	1751
	11

	Приватні навчальні заклади
	316
	383
	67
	383
	357
	-26
	357
	398
	41

	Разом
	2107
	2077
	-30
	2077
	2097
	20
	2097
	2149
	52


Порівняно із 2014 роком, загальний  набір учнів до перших класів збільшився на 9,6 %. У закладах приватної форми власності  приріст складає майже  50%, а у закладах комунальної форми власності  – 3,3%. 

Приватний НВК «Гімназія Очаг» за чотири роки збільшив набір першокласників удвічі (05.09.2014 – 103 учні, 05.09.2018 – 205 учнів).

Одним із чинників збереження шкільної мережі є збереження перехідного контингенту. У 2018  році від’ємну різницю між прибуттям і вибуттям учнів перевідних класів мають 19 закладів комунальної форми власності  (у минулому році також 19) і 5 приватних закладів освіти (у минулому році – 3).

Найбільша від’ємна різниця руху учнів перевідних класів серед закладів  комунальної  форми власності у   ХЛ № 107 (-51), ХСШ № 62 (-48), № 164 (-44),      ХГ  № 172 (-39), ХЗОШ № 158 (-38), ХГ № 55 (-36),   ХЗОШ № 100 (-34),             ХЗОШ № 37 (-33), ХЗОШ № 165 (-30).

Облік руху учнів загальноосвітніх навчальних закладів вказує на те, що у  2018 році зберігається тенденція до збільшення учнівського контингенту, порівняно з минулими навчальними роками. Проте ця тенденція не є характерною для усіх навчальних закладів, що вказує на необхідність  подальшої діяльності керівників навчальних закладів й Управління  освіти за даним напрямком у наступному році.

Забезпечення відпочинку та оздоровлення дітей
На виконання нормативних документів Міністерства освіти і науки України на базі 22 загальноосвітніх навчальних закладів комунальної форми власності та 3-х загальноосвітніх навчальних закладів приватної форми власності  (ПНВК «Старт-школа», СЕПШ НУА, ліцей «Професіонал») було організовано роботу таборів відпочинку з денним перебуванням, в яких відпочило 5187 дітей, що на 1547 дітей більше, ніж було у минулому році.

Усі табори відпочинку з денним перебуванням  працювали в одну зміну, режим роботи з 9.00 до 15.00, вартість путівки  для вихованців таборів відпочинку на базі шкіл комунальної форми власності - 25 грн, приватної форми власності – від 65 до 110 грн. Для вихованців таборів було організовано дворазове гаряче харчування, організація якого здійснювалась за рахунок бюджетних коштів для 300 дітей пільгового контингенту,  витрачено  105000 грн, та за рахунок батьківських коштів на суму 1810900 грн.

До таборів відпочинку, які працювали на базі  закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності, були залучені категорії дітей, які потребують соціальної уваги та підтримки. 

Із них:

33 дитини-сироти та дітей, позбавлених батьківського піклування;

58 дітей-інвалідів;

14 дітей, потерпілих від наслідків Чорнобильської катастрофи;

334 дітей із багатодітних та малозабезпечених родин;

807 талановитих та обдарованих дітей;

2 дитини, які виховуються у сім'ях, що опинились у складних життєвих обставинах;

23 дитини із групи ризику;

121 дитина,  яка виховується у сім׳ях вимушених переселенців;

58 дітей, батьки яких є учасниками бойових дій, в АТО на сході України.  

Найкращі показники щодо охоплення дітей відпочинковою кампанією показали ЗНЗ № 9 (56 %), № 17 та № 100 (49 %), № 110 (47 %), № 52, № 164,   № 172 (45 %), № 133 (43 %), № 16 (42 %), № 55 (41 %). 

Найнижчі – ЗНЗ № 62 (27 %), № 37 (31 %), № 96 (32 %), № 134, № 165 (33 %).

Порівняно з минулим роком активізували роботу з батьківською громадськістю щодо охоплення дітей відпочинковою кампанією  ЗНЗ № 133   (+ 17 %), № 107 (+ 10 %),  № 9 (+ 9%), № 5 (+ 8%), № 55 (+ 7 %), № 110 (+ 7 %).

У той же час знизили свої показники порівняно з минулим роком ЗНЗ № 96 (- 5 %), № 134 (- 4 %), № 37 (- 3 %),  № 52 (- 3 %), № 4 (- 2 %), № 36 (- 1 %).
	 ЗЗСО №
	2018 (%)
	2017 (%)
	+/- %

	№ 1
	44 %
	39  %
	+ 5 %

	№ 4
	44 %
	35 %
	+ 9  %

	№ 5
	37 %
	34 %
	+ 3 %

	№ 9
	60 %
	56 %
	+ 4 %

	№ 16
	48 %
	42 %
	+ 6 %

	№ 17
	54 %
	49 %
	+ 5 %

	№ 36
	47 %
	39 %
	+ 8 %

	№ 37
	33 %
	31 %
	+ 2 %

	№ 52
	48 %
	45 %
	+ 3 %

	№ 55
	47 %
	41 %
	+ 6 %

	№ 62
	27 %
	27 %
	0

	№ 96
	31 %
	32 %
	- 1 %

	№ 100
	49 %
	49 %
	0

	№ 107
	38 %
	35 %
	+ 3 %

	№ 110
	42 %
	47 %
	-5 %

	№ 133
	49 %
	43 %
	 + 6 %

	№ 134
	43 %
	33 %
	+ 10 %


	№ 158
	29 %
	36 %
	-7 %

	№ 164
	42 %
	45 %
	-3 %

	№ 165
	33 %
	33 %
	0

	№ 166
	42 %
	37 %
	+ 5 %

	№ 172
	43 %
	45 %
	-2 %

	Старт-школа
	89 %
	85 %
	+ 4 %

	СЕПШ НУА
	10 %
	8 %
	+ 2 %

	Професіонал
	20 %
	15    %
	+5 %


У травні - червні 2018 року роботу літніх мовних таборів було організовано на базі 17-ти ЗНЗ району: №№ 1, 5, 9, 16, 17, 36, 37, 55, 62, 107, 134, 158, 164, 166, 172, ПНВК «Старт-школа», СЕПШ НУА. Із них – 2 (трьох мовні: ХГ № 1 та ХСШ № 166 – англійська, німецька, французька); 3- двомовні (ХСШ № 5 (англійська та німецька), ХСШ № 17 (англійська та іспанська), ХГ № 55 (англійська та французька).

Для роботи з учнями  було задіяно 23 студенти Харківських вищих навчальних закладів, 3 волонтери та 64 учителі іноземних мов. ХСШ № 17 та ХТЛ № 9 отримали статус «GoCamp 2017» (виграли у конкурсі), у рамках якого в літньому мовному таборі ХТЛ № 9 працювали волонтери з Шотландії.

Волонтер з Іспанії  працював у літньому мовному таборі ХТЛ № 9. Проводив з учнями мовні ігри, тематичні вікторини. Розучував з дітьми національні пісні, танці, ігри англомовних країн. Учні практикувались у говорінні з носієм мови під час екскурсій по місту.

Волонтер, якого було надано ХСШ № 17, не зміг потрапити до України у запланований час.

Організація відпочинку дітей була спрямована на проведення змістовного дозвілля, створення належних санітарно-гігієнічних, побутових та безпечних  умов. Виховні плани роботи таборів передбачали різноманітні заходи, які охоплювали всі напрямки виховання. 

Табори відпочинку тісно співпрацювали з позашкільними навчальними закладами – ЦДЮТ № 3, СЮТ № 2, Школою мистецтв. У меншому обсязі – з КДЮСШ № 1 та КДЮСШ № 2.  Спільні плани виконано в повному обсязі.

На виконання п. 4.18 наказу Департаменту освіти Харківської міської ради від 25.04.2017 № 136 «Про організацію заходів з літнього відпочинку та оздоровлення дітей у 2107 році» з 01.06.2017 по 15.06.2017 року Управлінням освіти проведено огляд-конкурс на кращу підготовку до відпочинку дітей серед таборів відпочинку з денним перебуванням. 

За результатами  районного огляд-конкурсу на кращу підготовку  таборів  найкращими  стали:

табір відпочинку з денним перебуванням «Лісова казка » ХЗОШ № 5 - І місце;

табір відпочинку з денним перебуванням «Бригантина» ХТЛ № 9 - ІІ місце;

табір відпочинку з денним перебуванням «Сонечко» ХСШ № 17 та табір - ІІІ місце. 

На початку червня пройшов футбольний турнір на Кубок Голови Адміністрації Казанжиєвої Неллі Василівни, у якому взяли участь команди ЗНЗ № № 158, 164, 165, 166, № 172. У захоплюючій та цікавій боротьбі визначились переможці і призери, які були нагороджені медалями та м’ячами від Голови Адміністрації Київського району Казанжиєвої Неллі Василівни. 

І місце – команда учнів ХГ № 172 (отримали перехідний Кубок від Голови  Адміністрації Київського району);

ІІ місце – команда учнів ХЗОШ № 158;

ІІІ місце – команда учнів ХЗОШ № 164.

Сподіваємось, що турнір стане доброю традицією у всіх школах Київського району.

14 червня 2017 року на стадіоні Харківській гімназії № 55 Харківської міської ради Харківської області  пройшли фінальні районні змагання дитячо-юнацької спортивної гри «Сокіл» («Джура») серед команд таборів відпочинку з денним перебуванням. У фіналі брали участь команди таборів ЗНЗ № 52, 107, 164. Перемогу отримала команда Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 164 Харківської міської ради Харківської області.

У дитячих таборах відпочинку з денним перебуванням на базі закладів загальної середньої освіти Київського району були створені безпечні умови перебування дітей. Випадків травмування вихованців у загонах таборів відпочинку з денним перебуванням улітку 2018 року не зареєстровано. 

Таким чином, робота щодо організації та проведення відпочинку дітей у таборах відпочинку з денним перебуванням на базах закладів загальної середньої освіти  Київського району виконана. 

У 2019 році необхідно продовжити створення комфортних умов перебування дітей у закладах відпочинку.
Медичне обслуговування школярів

В Управлінні освіти здійснюється контроль за медичним обслуговуванням школярів. Питання організації медичного обслуговування учнів у районі заслуховувалося на апаратних нарадах управління освіти,  нарадах директорів загальноосвітніх навчальних закладів, їх 
 Управління освіти адміністрації Київського району тісно взаємодіє з КЗОЗ «Харківська міська дитяча поліклініка № 23» та СМЧ - 13,  скоординована робота щодо проведення профілактичних медичних оглядів учнів та працівників перед початком нового навчального року та поглиблених профілактичних медичних оглядів учнів загальноосвітніх навчальних закладів. Здійснюється контроль за проведенням у ЗНЗ району профілактичних медичних оглядів учнів після канікул та проходження учнями шкіл поглиблених профілактичних медичних оглядів. Узагальнена інформація вчасно надається до Департаменту освіти Харківської міської ради.

Учні з вперше виявленою патологією направляються на дообстеження до лікарів- спеціалістів, висновки заносяться до медичних карток та листків здоров'я. Учням, які з поважних причин не пройшли медичний огляд у школі, видавались направлення для проходження поглибленого медичного огляду за додатковими графіками поліклінік за місцем проживання.

У 2017/2018 навчальному році станом на 15.06.2018 пройшли поглиблений медичний огляд 17203 учнів (по району 17290 учнів, що складає 99,4 %  від загальної кількості школярів. 7363 учнів за результатами поглибленого медичного огляду перебуває на диспансерному обліку, що складає  42,8 % від загальної кількості обстежених. Направлено на дообстеження 6021 учня, що складає 35 % від загальної кількості школярів району. Через відсутність  дітей у школі, відмови батьків не оглянуто 87 учнів, що складає 0,5  %. Практично здоровими можна вважати 5832 учнів  (33,9 %.). 

За результатами проведених медичних оглядів у 2017/2018 році станом на  15.06.2018  обстежені діти загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та форм власності були розподілені на групи для занять фізичною культурою наступним чином:

- основна група – 45,8%  (практично здорові діти та діти, які мають незначні відхилення у стані здоров'я);

- підготовча – 48,2 % (діти після перенесених гострих захворювань та діти, що мають деякі патологічні відхилення, хронічні хвороби);

- спеціальна група – 2,2 % (діти з хронічними захворюваннями в стадії компенсації);

- звільнені від занять фізкультурою – 3,8 % (діти зі значними відхиленнями у стані здоров'я та з хронічними хворобами).
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           За розподілом видів відхилень у стані здоров’я за результатами поглиблених медичних оглядів за два роки склалася така ситуація.
Порівняльна таблиця виявленої хронічної патології за результатами проведених медичних оглядів учнів ЗНЗ Київського району у 2016 – 2018 роках.
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За узагальненими результатами профілактичних медичних оглядів наприкінці 2017/2018 навчального року проведено ґрунтовний аналіз стану здоров'я  школярів, дане питання заслухано у кожній школі району на нараді при директорові або на педагогічній раді, узагальнену інформацію щодо стану здоров'я школярів доведено до відома батьків на батьківських зборах. На початку 2018/2019 навчального року за результатами проведених поглиблених медичних оглядів учні відповідно до стану здоров'я та Інструкції про розподіл учнів на групи для занять на уроках фізичної культури, затвердженої спільним наказом Міністерства охорони здоров'я України та Міністерством освіти і і науки України від 20.07.2009 № 518/674 розподілені за групами для занять фізичною культурою. 

Щомісячно ведеться моніторинг результатів поглиблених медичних оглядів учнів, відстежується стан проведення медичних оглядів учнів, направлених на до обстеження. 

Тримається під контролем забезпеченість ЗЗСО медичними працівниками згідно з п. 11.4 ДСанПіН.
Управлінням освіти проведена робота щодо доукомплектування загальноосвітніх навчальних закладів необхідною кількістю медичних працівників. 

Усі заклади загальної середньої освіти мають медичні кабінети, крім ХСШ № 170, який використовує кабінет ХЗОШ № 110. Основним недоліком більшості медичних кабінетів закладів загальної середнбої освіти  є недостатнє забезпечення матеріально-технічним обладнанням відповідно до вимог додатка 5 «Державних санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організації навчально-виховного процесу» ДСанПіН 5.5.2.008-01. Медкабінети шкіл району обладнані на 93 %. Майже у всіх кабінетах шкіл відсутні: поліхроматичні таблиці для визначення гостроти зору, окуляри в дитячій оправі (ДР 56-58 мм), кварц тубусний, плантограф, поліхроматичні таблиці для дослідження кольорового зору Е.Б.Рабкіна. Адміністраціями навчальних закладів розроблено плани щодо поповнення медичних кабінетів. Управлінням освіти здійснюється контроль за роботою шкіл району щодо доукомплектування медкабінетів відсутнім медичним обладнанням.

Робота з медичного обслуговування учнів у школах  ведеться з дотриманням вимог чинного законодавства та розпорядчо-організаційних нормативних актів.

Питання проходження щорічного медичного огляду закладів загальної середньої освіти Київського району знаходиться під постійним контролем Управління освіти. 
Обов’язкові медичні огляди працівників закладів освіти проводяться в лікувально-профілактичних закладах за місцем проживання або за місцем роботи. 

Керівники закладів освіти контролюють своєчасне проходження флюорографічного обстеження. Не допускаються до роботи працівники, які не пройшли чи частково не пройшли профілактичний медичний огляд. Станом на 31.08.2018 всі працівники закладів освіти району  до роботи допущені.

У ході виховної роботи багато уваги традиційно приділялось вихованню  дітей у дусі відповідального ставлення до власного здоров’я і здоров’я оточуючих.  
Організація харчування

Харчування у школах комунальної власності здійснюється комунальним підприємством «Комбінат дитячого харчування» на основі єдиного для всіх шкіл перспективного меню. Вартість харчування одного учня на день склала у 1-4 класах – 9 грн., для пільгового контингенту у групах ГПД та 5-11 класів – 12 грн. 

Розширено асортимент страв; за рахунок обсягів закупівель зменшена ціна на продукти харчування; збільшено виконання натуральних норм і становить в середньому по району 90,4% (в 2017 - 90,0%).

Охоплення гарячим харчуванням в школах в порівнянні з 2016 роком збільшився на 0,7% і становить 96,9%. Для дітей, які потребують соціальної допомоги, дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування організовано безкоштовне харчування, витрачено коштів у сумі: 461,54 тис. грн. (В 2017році - 411,08 тис. грн.). 

Організовано безкоштовне харчування учнів 1-4-х класів, на що витрачено коштів у сумі 8 987,5тис. грн. (В 2017 - 8 308,23 тис. грн.). 

На харчування молоком учнів 1-х класів використано 1107,1 тис. грн. (В 2016 -941,9 тис. грн.). 

Вартість харчування однієї дитини в дошкільному закладі в день становила ясельного віку - 18,00 грн., Садового - 23,00 грн., у санаторних і 24-х годинних відповідно - 19,00 та 24,00 грн. За рахунок коштів бюджету фінансувалося 40% від вартості харчування. Всього з бюджету на харчування дітей у 2017 році виділено - 7392,392 тис. грн. (В 2016 році - 5574,6 тис. грн.). Відповідно до чинного законодавства залучено батьківських коштів на організацію харчування - 8818,8 тис. грн. (В 2017 році - 5954,5 тис. грн.).
Групи  продовженого  дня
У 2018/2019 навчальному році роботу груп продовженого дня  організовано згідно з наказом Міністерства освіти і науки від 25.06.2018 №677 «Про затвердження порядку створення груп продовженого дня у державних і комунальних закладах загальної середньої освіти»,  листом Міністерства освіти і науки від 30.08.2018 №1/11-9224 «Щодо функціонування груп продовженого  дня у закладах загальної середньої освіти»;  в закладах загальної середньої освіти району працює 63 групи продовженого дня, в яких перебуває 1890  учнів - 27,5%  від загальної кількості дітей 1-4-х класів. 

Усі учні отримують гаряче харчування. 

У серпні 2018 року з заступниками директорів з НВР у початкових класах  та з вихователями ГПД проведені консультації стосовно планування виховної роботи в групах на І семестр 2018/2019 навчального року. Вихователями розроблені плани виховної роботи  з  використанням матеріалів серії книг «Нові формати освіти» видавництва «Основа», складаються плани  на кожний день. Разом з тим, організація роботи груп продовженого дня потребує удосконалення: посилення контролю за дотриманням режиму роботи ГПД, конкретизації щоденних планів роботи, розробки   додаткових матеріалів для проведення виховних заходів, збільшення кількості часу  для  проведення  рухливих ігор. Такі  недоліки є в усіх закладах загальної середньої освіти.
Атестація педагогічних працівників. 
У  2018  році атестація проходила у відповідності  з затвердженим Типовим положенням про атестацію  педагогічних  працівників і здійснювалась на основі комплексної оцінки рівня кваліфікації, педагогічної майстерності, результатів педагогічної діяльності шляхом тестування, відвідування  уроків, позакласних заходів, аналізу контрольних робіт. 

Районною атестаційною комісією в 2018  році було атестовано 162  педагогічних працівники: 28 педагогічним працівникам присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», 22 вчителям - педагогічне звання «старший учитель», 11 вчителям – педагогічне звання «учитель-методист», звання «Вихователь-методист» присвоєно 1 вихователю,  звання «Керівник гуртка-методист» – 1 педагогу. Одному практичному психологу присвоєно звання «Практичний психолог – методист».

       Прийнято рішення про відповідність раніше присвоєній кваліфікаційній категорії та педагогічному званню для:

- 122 педагогічних працівників – кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії»; 

- 28 учителів – раніше присвоєному педагогічному  званню «старший учитель»; 

- 27 учителів  – педагогічному званню «учитель-методист»;

- 1 вихователя – педагогічному  званню  «вихователь-методист»,  

- 1 учителя – педагогічному званню «Керівник  гуртка-методист».


Протягом року 481 педагог пройшов курси  підвищення кваліфікації.
За результатами  атестації 2018 року можна зробити висновок:
- організаційно-методичний супровід атестації здійснювався відповідно до  нормативно-правової бази, за планом, у визначені графіком терміни;

Моніторинг освітнього  процесу.

Протягом року методичним центром продовжено моніторингові дослідження якості освіти. З метою вивчення ефективності та результативності впроваджених в освітній процес форм і методів роботи,  в районі проведено діагностику та моніторинг результатів навчання учнів  та  вихованців, основну увагу приділено визначенню рівня обізнаності вчителів та учнів із питань міжнародного дослідження якості освіти PISA, результативності підготовки учнів до участі  в учнівських олімпіадах, предметних та творчих конкурсах, аналізу підсумків  державної підсумкової атестації та зовнішнього  незалежного  оцінювання учнів. Упродовж  навчального року методичним  центром  на  виконання  листів  Комунального вищого навчального закладу «Харківська академія неперервної освіти», Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації  було  проведено  моніторингові  дослідження, спрямовані  на  визначення  якості  освіти  в    закладах загальної середньої та дошкільної освіти району. У дослідженні взяли участь чотири заклади дошкільної освіти  №№ 180, 370, 373, 413 та 3  заклади загальної середньої освіти  №№ 9, 55, 110. За підсумками досліджень визначено, що в усіх закладах забезпечено достатній рівень якості освіти.  Дослідження виявили  достатній  та високий  рівень  роботи  закладів освіти  з  даних  питань. 
Аналіз підсумків участі учнів району у ЗНО  з української мови, математики та історії  України  показав, що  найкращі результати  з  української мови   продемонстрували  випускники  ЗЗСО №№ 1,16,  107, 164, Лєствіца, СЕПШ НУА, «Ліцею Професіонал»; з  математики -  випускники  ЗЗСО №№ 16,  164, Лєствіца; з історії – учні  ХСШ № 16, які склали  ЗНО  переважно на  достатньому та високому  рівнях. Необхідно відмітити, що учні Харківської спеціалізованої школи №16 вже другий  рік поспіль демонструють добрі результати, і в цьому році  за рейтингом, складеним інформаційним освітнім ресурсом «Освіта.ua» за результатами ЗНО, школа увійшла до ТОП-200 шкіл України. 10 закладів району, згідно з рейтингом шкіл Харкова за підсумками ЗНО,  увійшли до перших 50 шкіл Харкова – ЗЗСО №№ 16, СЕПШ НУА, Лєствіца, 107, 55, Професіонал, 133, 17, 172, 164.

У той же час, 25 учнів  закладів  району  не склали  ЗНО  з української  мови, 34 учні – з математики, 40 учнів – з історії України.

Цього року в тестах було значно збільшено частку завдань компетентнісного характеру, і досить велика кількість  випускників виявилася неготовою до цього,  про що свідчать результати виконання таких задач. Таким чином, констатуємо, що на сьогоднішній день процес викладання в закладах освіти поки все ще більше спрямований на репродуктивний тип засвоєння  змісту навчальних дисциплін.

Окрему  увагу  було  приділено  аналізу   успішності проходження ЗНО учнями  - претендентами на нагородження медалями.  Порівняння їх  кількості  перед  проходженням  ЗНО  та  після  незалежного оцінювання  свідчить  про більш відповідальне, ніж у  минулому навчальному  році, ставлення педагогів до оцінювання  навчальних досягнень учнів.

У  минулому навчальному році  не  підтвердили  високий  рівень  знань 37  претендентів  на  нагородження  золотими  та срібними  медалями, в цьому році - 14. 

У той же час,  після проходження ЗНО лише  в  6 закладах освіти №№ 5, 16, 62, 166, 172, ліцеї  «Професіонал»  кількість  учнів - претендентів на нагородження медалями  залишилась  незмінною. При цьому необхідно відмітити, що  отримання такого  результату  у школі №62 свідчить про значне покращення,  у  порівнянні з минулим навчальним роком,  стану  роботи щодо об’єктивного визначення учнів-претендентів на медаль.
Враховуючи  сказане, з метою підвищення  результативності  ЗНО  у  наступному навчальному  році,  рекомендуємо адміністраціям  закладів  освіти   детально  проаналізувати результати  ЗНО  2018 року та взяти під контроль  виконання  заходів  для  їх  покращення. 
Методичне забезпечення  освітнього  процесу 

Управління  розвитком  професійної  компетентності  педагогів  відповідно до річного плану роботи Управління освіти здійснювалось через роботу колегії, районної методичної ради, районних методичних об’єднань. Протягом  навчального року  було  підготовлено  та  проведено  різноманітні  районні методичні заходи для  всіх  категорій  педагогічних працівників:  тематичні  семінари, тренінги, майстер-класи, професійні конкурси, засідання  педагогічних майстерень, методичних студій, творчих груп, Шкіл молодого  вихователя, психолога  та  Школи  кадрового резерву. Більшість  методичних заходів з педагогічними працівниками проводились в інтерактивній формі, до спільної роботи запрошувались викладачі закладів вищої освіти (КВНЗ «ХАНО», ХНУ,  ХНПУ, НАУ «ХАІ», ХТУ «ХПІ», ХНЕУ, ХНУМГ та ін.), вчені наукових установ Харкова, діячі культури.
Окрема увага впродовж навчального року приділялась підготовці вчителів до роботи за новим Державним стандартом початкової освіти. На сайті студії онлайн-освіти EdEra зареєструвалось 245 педагогічних працівників району, 6 вчителів району (ЗЗСО №№ 1, 52, 100, 133, 158, 172) пройшли спецкурс з підготовки тренерів для підвищення кваліфікації педагогічних працівників відповідно до Концепції «Нова українська школа». Наступним кроком  з підготовки педагогів до роботи  в умовах Нової української школи стало проведення тренерами  3-х очних сесій  лекцій та практичних  занять,  на яких  навчались 80 учителів та заступників з освітньої роботи у початкових класах. У травні відбулась робоча зустріч начальника Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради Куценко Т.В. з учителями початкових класів, які розпочнуть працювати у 1-х класах у 2018/2019 навчальному році, та з заступниками директорів з освітнього процесу у початкових класах, на якій  було  окреслено завдання, які стоять перед закладами освіти в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа».

У жовтні 2018 року було організовано навчальні заняття для  учителів, які будуть працювати у перших класах у 2019/2020 навчальному році.  64 учителя отримали сертифікати. Крім того, 93 учителі початкових класів, які викладають у класах з російською мовою навчання, пройшли  он-лайн курси, отримали сертифікати про підвищення кваліфікації  та безкоштовні книги «Педагогічний довідник учителя початкових класів».  Також на початку жовтня для 129  учителів 2-х  та 3-х класів було організовано заняття  з  підготовки  до  роботи в Новій українській школі.  

Упродовж  2018  року  пройшли   два  засідання  районної  колегії за темами «Організація освітнього процесу в умовах реалізації Концепції «Нова українська школа» та «Підсумки участі випускників 11-х класів закладів загальної середньої  освіти району всіх типів та форм власності у зовнішньому незалежному оцінюванні — 2018», керівникам закладів освіти району надано рекомендації щодо  удосконалення  діяльності підпорядкованих закладів  із зазначених  питань.    
          Як  і  в  попередні  роки,  у  районі  працювало 36 методичних об’єднань, 
окрема  увага приділялась залученню вчителів – методистів, старших учителів, учителів з вищою кваліфікаційною категорією до організації науково-методичної роботи. Упродовж навчального року педагогами зазначених категорій  було проведено  більше 100 майстер – класів, організовано роботу педагогічних майстерень.

Методичним  центром  та керівниками РМО було  продовжено  роботу з узагальнення  та поширення  ефективного педагогічного досвіду. Упродовж навчального року на рівні району було вивчено та  узагальнено досвід вчите-лів: Лукаш Л.В., учителя фізичної культури ХГ № 55,  Зайцевої О.М.,  учителя української мови та літератури ХЛ №107, Базій Л.А., учителя німецької мови ХСШ №166,  Столяревської Н.В., учителя фізики ХСШ №170, Безпалої Н.В., учителя української мови та літератури ХСШ №16, Паладій Н.О., методиста ДНЗ №2.

Підвищенню професійної компетентності педагогів сприяло  їх залучення до  участі у  професійних конкурсах  «Учитель року», «Кращий вихователь  Харківщини»  та ін. У 2018 році в районному етапі  конкурсу «Учитель року»  взяли участь 29 учителів із 19  закладів загальної середньої освіти  у номінаціях: «Німецька мова», «Українська мова», «Фізична культура», «Фізика»;  у районному етапі конкурсу «Кращий вихователь Харківщини» ˗˗ 32 педагогічних працівники із 24 закладів дошкільної освіти району у номінаціях: «Вихователь груп старшого дошкільного віку» та «Вихователь груп раннього віку». 
Учитель Харківської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №166 Базій Людмила Анатоліївна стала переможцем міського конкурсу «Учитель року-2018» та  посіла ІІ місце в обласному  етапі  Всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2018» у номінації «Німецька мова». 

Учителі української мови   ХЛ № 107  Зайцева О.М. та  фізики  ХСШ №170  Столяревська Н.В. стали фіналістами міського етапу конкурсу. Онопрієнко Л.І., вихователь Харківського приватного навчально-виховного комплексу «Старт-школа» посіла ІІ місце  в обласному конкурсі «Кращий вихователь Харківщини».

27 педагогів району взяли участь в обласному фестивалі «добрих практик»,  10 із них відзначено дипломами І-ІІІ ступенів.
 У  2018  році  методичним центром вивчено стан викладання математики, української мови та літератури;  за результатами вивчення складено  довідки, адміністраціям  закладів  надано  методичні рекомендації  щодо  удосконалення роботи. Протягом  року  у  рамках  атестації  педагогічних  працівників, вивчення  ефективного  педагогічного  досвіду,  стану  викладання  навчальних  предметів, проведення  конкурсів  «Учитель року», «Кращий вихователь Харківщини»  методистами  методичного  центру  було  відвідано  близько 150 уроків,  майстер-класів, виховних заходів   та  навчальних  занять.  
Профільне навчання.
 Окрему увагу  було  приділено  організації профільного навчання. Допрофільною підготовкою було охоплено 1264 учнів, які поглиблено вивчали у 48-ми спеціалізованих і допрофільних класах математику, українську та іноземну мови, біологію, хімію, інформатику, предмети художньо-естетичного циклу.

У 71 спеціалізованому і профільному 10-11-у класі навчалися тисяча сімсот шістдесят дев’ять учнів. 

Упродовж навчального року було організовано співпрацю з закладами вищої освіти: ЗЗСО №16, 55, 158, 166  взяли  участь у Khai-IT Cup, де учні ХГ №55 та ХСШ №16  вибороли призові місця, 50 учнів  відвідували зимову школу на базі Харківського інституту ДВНЗ «Університет банківської справи», 28 учнів із 8-ми закладів  (ЗЗСО № № 5, 16, 37, 52, 100, 164, 166, 172)  взяли участь у  науково-практичній конференції учнівської молоді «Гагарінські читання» на базі  НАУ «ХАІ», команди закладів району брали участь у Каразінському економічному турнірі  та  турнірі «Економіка, менеджмент та інформаційні технології» на базі НАУ «ХАІ» (58 учнів, ЗЗСО №№  9, 16, 17, 36, 37, 52, 55, 100, 107, 110, 134, 158, 164, 165, 172), де посіли призові місця усіх ступенів. У І відкритому турнірі-фестивалі з робототехніки, який проходив на базі НАУ «ХАІ», команда ХГ №55  посіли І і ІІ місця, команда ЦПО «Вектор» у складі учнів  ЗЗСО №№ 9, 52, 100– ІІІ місце.

Учні району були учасниками Днів відкритих дверей та тематичних заходів на базі НАУ «ХАІ», НТУ «ХПІ», КНТЕУ, ХарРІ НАДУ, НУЦЗУ, наукових конференцій на базі Харківського національного університету міського господарства імені О.М. Бекетова, Національного аерокосмічного університету «ХАІ» імені М.Є. Жуковського, для 587 учнів 8, 10-х класів було організовано освітню практику на базі НАУ «ХАІ», 9 учнів (ХТЛ №9, ХГ №1, ХСШ №17) стали учасниками  літньої  школи-табору STEMcamp на базі НТУ «ХПІ». 

За  результатами  моніторингового дослідження рівня  знань  учнів  профільних  класів, результативності  їх  участі  в профільних  олімпіадах, турнірах, конкурсах, ЗНО з предметів, які вивчаються поглиблено, виявлено, що недостатню результативність профільного навчання в розрізі участі учнів в інтелектуальних конкурсах з профільних предметів  демонструють учні класів математичного та фізико-математичного профілю  (ЗЗСО №№ 164, 5, 55). 

Аналіз результатів ЗНО у розрізі профілів  навчання виявив наступне:  ЗНО з профільних предметів на достатньому та високому  рівнях  склали  80, 24% учнів (70 учнів)  класів  профілю  української філології,  78%  учнів (64 учні)  класів  математичного профілю, 90,48 % учнів  (19 учнів)  з  тих, що навчались у класах  білого-хімічного профілю і складали ЗНО з біології,  66,5% учнів        (127 учнів)  з числа тих, що навчались  у  класах профілю іноземної філології  та  складали ЗНО з англійської мови.   Встановлено, що  досить велика частка учнів, які  навчались у профільних  класах, не обрала для складання  ЗНО  профільний предмет, тобто не збирається  продовжувати  навчання  у ЗВО за обраним профілем. 
         Отже, за результатами  аналізу  встановлено, що,  хоча  в  цілому, рівень  роботи  закладів  із  забезпечення  якісного  рівня  профільної  освіти, відповідає  достатньому,  але  організація  профільної  освіти  в закладах потребує подальшого удосконалення. 
Дослідно-експериментальна робота. 

Реалізація виконання заходів розділу  «Обдарована молодь. Розвиток системи  роботи з обдарованою молоддю»  Комплексної програми розвитку освіти  м. Харкова 
          Одним  із  пріоритетних  напрямів  роботи  методичного  центру  було  забезпечення  науково-методичного  супроводу  роботи  з  виявлення  та  розвитку  обдарованих учнів. З  цією  метою  упродовж  року  питання  щодо  всебічного  розвитку  учнів  та  вихованців  систематично  розглядались  на  засіданнях  районних  методичних  об’єднань, нарадах  керівників  та заступників  керівників закладів освіти, регулярно проводились  засідання  Координаційної  ради  з  питань організації роботи з обдарованими  учнями;  педагогам  та  адміністраціям  закладів  надавалась  методична  допомога   щодо  організації  і  проведення   інтелектуальних, творчих  та  спортивних  заходів. Методичним  центром  було  організовано  проведення  районних інтелектуальних  змагань:  Wеб-квестів  з хімії та історії, турніру знавців англійської мови, фестивалів німецької та французької мов, дебатного турніру англійською мовою «Бачення молоді», конкурсу «Київський район очима юних»,  конкурсу науково-дослідницьких робіт для учнів 6-8-х класів. 
У  2017/2018  навчальному  році  за  підсумками  роботи  34  учні району отримували  стипендію Харківської міської ради «Кращий учень навчального закладу»; 5 учнів  – стипендію міського голови «Обдарованість», 4   учні –  стипендію Президента України.

До районного банку «Обдарованість» упродовж навчального року внесено дані 877-х учнів, з них до міського банку даних «Обдарованість» –  дані 467-ти учнів. 

Вважаючи одним із критеріїв  оцінки  рівня  організації  методичної роботи  досягнення учнів, було   проаналізовано  якість їх навчання та виховання, підготовки  до  різноманітних  інтелектуальних та виховних  заходів. 
          У 2017/2018 навчальному  році учнями району завойовано  92 перемоги  в ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів.
7 учнів – переможців ІІІ (обласного) етапу взяли  участь у ІV етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів, з них 6 посіли призові місця:

Ігнатов Артем Віталійович, учень ХСШ № 62, - І місце у Всеукраїнській уч-нівській олімпіаді з трудового навчання;
Добровольська Софія Віталіївна, учениця ХЗОШ № 5, - ІІ  місце у Всеукраїнській учнівській олімпіаді з російської мови та літератури;

Сарибекян Вазген Гагикович, учень ХСШ № 17, - ІІІ місце у Всеукраїнській  учнівській олімпіаді з іспанської мови;

Грінченко Семен Васильович, учень ХГ № 1, - ІІІ місце у Всеукраїнській  учнівській олімпіаді  з екології;

Суслова Дар′я Олександрівна, учениця ХСШ № 134, -  ІІІ  місце  у  Всеукра-їнській учнівській  олімпіаді з німецької мови;

Шумахер Валентин Валентинович, учень ХСШ № 170, -  ІІІ місце  у  Всеукра-їнській учнівській олімпіаді з мови іврит та єврейської літератури.
6 учнів 4-х класів взяли участь у міській олімпіаді «Путівка в науку» і посіли 4 призових  (ІІІ) місця:

Хлистун Софія, учениця ХЗОШ № 100, - з української мови;

Плющ Каміла, учениця ХЗОШ  № 37, - з української мови; 

Таврін Антон, учень ХГ № 1, - з  математики;

Озеров Богдан, учень ХЗОШ № 165, - з природознавства.

Протягом 2017/2018 н.р. продовжило роботу районне відділення Малої академії наук України, 18 шкільних наукових товариств, очно-заочна школа «Школа майбутніх вчених»  на базі Школи мистецтв. 


У районному етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослід- ницьких  робіт  учнів-членів   МАН  взяли  участь 279  учнів  9˗˗11-х класів, у районній  науково-практичній  конференції  «Перші кроки в науку» ˗˗ 105 учнів 5 ˗˗ 8-х класів.

          Переможцями ІІ (обласного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України стали 44 учні закладів загальної середньої та позашкільної освіти району, які посіли  10 перших місць, 13 других місць і 21 третє місцє. 6 учнів взяли участь у ІІІ етапі конкурсу, усі  посіли призові місця :  

Щербак Олександр Андрійович, учень ХЛ №107, - І місце у секції «Валеологія»;
Зінькеєва Юлія Сергіївна, учениця ХЗОШ №5, -   ІІ  місце у секції «Мікроекономіка та макроекономіка»; 

Фурса Ольга Андріївна, учениця ХСШ №17, -   ІІІ    місце у секції «Іспанська мова»;

Щербак Віталій Олегович, учень ХЛ №107, - ІІ  місце у секції «Зоологія, ботаніка»;
Липчанська Любов Вадимівна, учениця ХСШ №170 , - ІІ  місце у секції «Російська мова»;

Гризодуб Олександр Євгенович, вихованець  комунального закладу «Школа мистецтв Харківської міської ради», - ІІІ місце у секції «Історія України».

         У травні з метою популяризації  наукових досліджень  було проведено районний  День науки, у рамках якого  проведено районний природознавчий турнір «Геліантус» для учнів 7-8-х класів, конференцію «Перші кроки в науку»  для учнів   5-8-х класів  та природничо-математичний квест для учнів 5-6-х класів. У святі взяли участь понад 300 учнів. 
          Результати  участі учнів району в обласних і  фінальних  етапах Всеукра-їнських  учнівських  олімпіад  та  Всеукраїнського  конкурсу-захисту  науково-дослідницьких  робіт  дозволили  Київському  району, як і в минулому  навчальному  році,  посісти  у  міському  рейтингу районів   ІІ  місце.  Поряд із цим, аналіз  якості  участі  учнів  у  зазначених змаганнях  свідчить  про  її  поступове зниження  упродовж останніх двох років,  а отже, про необхідність  корекції роботи в даному напрямку.  

  На виконання  Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2018-2022 роки у 2017/2018 навчальному році заклади освіти Київського району взяли участь у  19 міських учнівських інтелектуальних змаганнях, серед яких 11 турнірів, Кубок з пошуку в мережі Інтернет,  олімпіада «Путівка в науку», міські олімпіади з фізики, математики, інформатики та  конференція-конкурс «Каразінський колоквіум».

              За  підсумками участі учнів району  в міських інтелектуальних змаганнях (конкурсах, олімпіаді «Путівка в науку», Кубку  з пошуку в мережі Інтернет  та  Каразінському колоквіумі)  можна  констатувати  підвищення  результативності  у  порівнянні з минулим роком; за цими показниками  район посідає  ІІ місце у міському  рейтинговому списку.


    У той же  час невисокими залишились результати участі учнів району в міських турнірах. У 2017/2018 навчальному році  у районі проведено 12 турнірів, в яких взяли участь  1150 учнів. У 8 міських учнівських турнірах районні команди посіли призові місця, у чотирьох - юних математиків, інформатиків, правознавців та журналістів   учні не вибороли  перемоги у командній першості.

У  таблиці  наведено  результативність  участі  команд району   у розрізі міських турнірів: 
	№ з/п
	Назва турніру
	Перемог в командній першості
	Перемог в особистій першості

	
	
	І

місць
	ІІ місць
	ІІІ місць
	   І

місць
	ІІ місць
	ІІІ місць

	1.
	Юних математиків
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Юних хіміків
	-
	-
	1 

(ЗЗСО №№ 5, 17, 36, 107)
	
	-
	1

Щербак О.

(ХЛ №107)

	3.
	Юних географів
	-
	1 (ЗЗСО

№№ 9, 17, 62, 164,172)
	1

 (ХЗОШ № 5)
	-
	-
	2

Бердник К. (ХСШ № 62)

Свистун Д. (ХЗОШ № 5)

	4.
	Юних біологів
	1 

(ХЛ№107)
	-
	1 

(ЗЗСО

№№ 17, 62)
	1

Щербак О.

(ХЛ №107)
	-
	1

Щербінін В. (ХСШ № 62)

	5.
	Юних фізиків
	-
	-
	1 

(ЗЗСО 

№ 62, Лєствіца)
	-
	-
	-

	6.
	Юних винахідників і раціоналізаторів
	-
	-
	1 

(ЗЗСО №№ 9, 17, 55, 100,164)
	-
	-
	-

	7.
	Юних правознавців
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	8.
	Юних економістів
	-
	-
	1 (№№ 5, 17, 55, ЦДЮТ № 3)
	-
	-
	1

Мічурін І. (ХГ № 55)

	9.
	Юних журналістів
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	10.
	Юних істориків
	-
	-
	1 

(ЗЗСО 

№№ 5, 62, 133)
	-
	-
	-

	11.
	Юних інформатиків
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Загалом
	1
	1
	9
	1
	-
	5


На  гістограмі представлено динаміку результативності участі районних команд у міських турнірах:
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Крім того, збірна команда учнів району (ХЗОШ № 164 і ХСШ № 62) посіла 3-е місце у міському  турнірі  з основ інформатики для учнів 5-7-х класів.            

Аналіз участі шкіл району у міських турнірах  показав, що учні 7-ми (4 — у минулому навчальному році)  закладів загальної середньої освіти нового типу (4, 134, 166, 170, ХПНВК «Ліцей «Професіонал»», СЕПШ ХГУ «НУА», ХПАХЛ) не потрапили до складу  районних  команд, сформованих  для  участі у міських турнірах, що є наслідком  недостатньої  підготовки учнів до змагань районного рівня.
Порівнюючи з минулим  навчальним роком результати участі району в турнірах можна констатувати  підвищення  результативності  участі районних команд у міських турнірах.
Рівень підготовки  районних команд  до турнірів  біологів, економістів  дозволив  8-ми  учням  стати призерами фінальних етапів Всеукраїнських турнірів:

юних біологів ( ХЛ № 107) - командне 3-е місце ;

юних економістів (ХСШ № 17, ХГ № 55, ХПЛ №5) - командне 3-е місце.

За результатами всіх інтелектуальних змагань міського рівня визначено загальний рейтинг районів міста, у  якому  Київський район посів ІІІ місце, як і в минулому році. 

Аналіз результатів участі учнів району в інтелектуальних  змаганнях  свідчить про потребу  подальшого вдосконалення, підвищення відповідальності вчителів  за результати підготовки учнів до конкурсів.
41 учень з 23 закладів загальної середньої освіти взяв участь у районному етапі міського конкурсу «Учень року-2018». У міському конкурсі «Учень року-2018» 3 учні стали переможцями в номінаціях: «Інтелектуал року» - Щербак Олександр, учень Харківського ліцею № 107, «Спортсмен року» - Попова Дар’я, учениця Харківської загальноосвітньої школи № 5, «Творча особистість року» -  учениця Харківської спеціалізованої школи з поглибленим вивченням окремих предметів №133 «Ліцей мистецтв» Островерхова Софія.

Упродовж  навчального року було організовано участь учнів району  і в  інших  міських, обласних та всеукраїнських конкурсах: 

обласному фестивалі ораторського мистецтва «Стежинок у світі є багато, та лиш одна веде крізь усе життя: із безтурботного дитинства в майбуття» (Гура Валентин, учень 10 класу ХСШ №133 «Ліцей мистецтв», став лауреатом);

обласному етапі Міжнародного конкурсу з української мови імені П. Яцика (Бортняк Катерина, учениця ХЗОШ № 164, та Савельєва Карина, учениця         ХГ № 55, посіли ІІ місця);

Всеукраїнському конкурсі екскурсоводів музеїв закладів освіти «Край, в якому я живу» (в обласному етапі екскурсовод музею «Т.Г.Шевченка» ХЗОШ № 96 посіла ІІІ місце);

міському конкурсі учнівських проектів для учнів 3-6-х класів «Харків очима небайдужих дітей» (проект учнів ХЗОШ № 164 посів ІІ місце у номінації «Харків – місто моє», а проект ХГ № 1 - ІІІ місце у номінації «Харків - місто щастя і добра»);

XV Міському конкурсі виразного читання для учнів 10-11-х класів закладів загальної середньої освіти «Титани української поезії» (Борисенко Даніїл, учень  СЕПШ «НУА», отримав  диплом  І ступеня; Синявіна Анастасія, учениця ХСШ № 133, - диплом ІІ ступеня; Кудь Діана, учениця ХПЗШ «Лєствіца»,  - диплом ІІ ступеня; Герман Ярослав, учень ХСШ № 170,  Романов Сергій, учень ХЗОШ № 37 стали переможцями у номінаціях);

конкурсі знавців української мови «Грамотій» на базі ХНУ імені В.Н.Каразіна (Гюлєва Зарина, учениця ХГ № 172, Блотницька Дар’я, учениця ХСШ № 134, посіли ІІІ місця) та ін.
Аналіз заходів, проведених в районі з  метою виявлення  та  розвитку  обдарованих учнів,  свідчить про змістовну різнопланову  роботу зі  створення  умов  для  інтелектуального  розвитку  учнів. 

Разом  з  тим, потребують удосконалення організація  роботи з підготовки учнів до інтелектуальних змагань  та  діяльність з  мотивації  педагогів до роботи з виявлення обдарованих учнів.

Виховна робота
Одним  із  найважливіших    напрямів  роботи  методичної служби  району є організація  методичного  супроводу  виховної роботи  в районі. Протягом  навчального  року  методистами  методичного  центру  систематично  проводились семінари та наради  для заступників директорів з виховної роботи, кураторів учнівського самоврядування,  під  час   яких  обговорювались  питання  щодо  удосконалення  виховної  роботи, посилення національно-патріотичного  виховання, визначались  проблемні питання  та  шляхи  їх  вирішення.

У районі продовжено діяльність органів учнівського самоврядування: забезпечено роботу районної Школи лідера  на базі ЦДЮТ № 3, проведено        районний конкурс лідерів учнівського самоврядування «Ми – разом!»; представників районної організації лідерів учнівського самоврядування ДЮА «ШУМ» залучено до  участі у Фестивалі-естафеті патріотичних справ школярів м. Харкова «Збережемо мир в Україні!» (учні представили творчі роботи у тематичній виставці «Іграшка миру», «Обереги та сувеніри захисникам України», «Харків’янином бути престижно», підготували спецвипуски тематичних газет, присвячених Дню пам’яті та примирення, Дню перемоги над нацизмом у Другій світовій війні, 75-ій річниці визволення м. Харкова від нацистських загарбників, презентували майстер-клас з виготовлення квітки барвінку та взяли участь у створенні панно «Збережемо мир в Україні!». Представники шкільної дитячо-юнацької громадської організації ХСШ № 62 презентували районний проект патріотичного спрямування «Пам'ятаймо та піклуймося»). 

Крім цього, учні району брали активну участь у заходах ХМОУС:

заняттях:

Школи розвитку «Мер міста» ( ЗЗСО№№ 1, 5, 9, 17, 36, 37, 52, 55, 62, 100, 133, 134, 164,165, 166);

 Школи юного журналіста (ЗЗСО №№ 5, 9, 16, 17, 37, 52, 55, 62, 100, 133, 134, 164, 165, 170 та 172);

Школи юного омбудсмена» (ЗЗСО №№ 9, 36, 52, 55, 62, 96, 107, 133, 134, ё165,  166, 172);

заняттях юних миротворців за програмою «Гвардійський вишкіл» (ЗЗСО №№ 9, 17, 172, 158); 

Школи стартапів (ЗЗСО №№ 9, 52, 55, 62, 133, 165);

Школи розвитку лідерів учнівського самоврядування на базі Харківського регіонального інституту державного управління Національної академії державного управління при Президентові України (55, 62, 107, 164);
Дебатного клубу (ЗЗСО №№ 1, 4, 5, 36, 37, 52,,55, 62, 107, 110, 133, 134, 164, 170);

захисті бізнес-проектів учасників міського соціально-освітнього проекту «Школа підприємництва» (учениці 10-А класу ХГ № 1 Павлюченко Юлія та Северіна Анастасія посіли ІІ місце);

обласному конкурсі наукових робіт учнів 9 - 11-х класів, студентів професійних та вищих навчальних закладів "Розвиток сучасного підприємництва" (Войтенко Марія, учениця 10-А класу ХТЛ № 9 посіла ІІІ  місце, Мащенко Анастасiя – ІІ місце);

 конкурсі проектів «Якби мером був я» (ХЗОШ № 164 - диплом І ступеня); 

«Марафоні унікальних справ ХМОУС – 2018»: (ДЮА «ШУМ» та ХСШ № 16 - диплом І ступеня ; ЗЗСО №17, 62, СЕПШ «НУА»); 

захисті  проектів «Я маю право» (дипломами нагороджено учнівські колективи ХПЛ № 4, ХЗОШ №№ 100, 164, 165); 

«Харків’янином бути престижно» (Дипломи отримали учнівські колективи ХЛ № 107, ХЗОШ №№ 52, 110);                

Всеукраїнському проекті « Мережа шкіл миру»,  свідоцтва «Школа миру-2018» отримали 15 закладів загальної середньої освіти району: №№ 1, 9, 16, 17, 36, 52, 55, 100, 107, 134, 158, 164, 165, 166, 172;

проекті «Платформа шкільного розвитку» (ЗЗСО №№ 1, 4, 9, 16, 100, 164);                                                                                            

зльоті волонтерів дитячо-юнацьких громадських організацій закладів освіти    м. Харкова та акції «Мій подарунок тобі, друже» - різдвяні подарунки захисникам України та дітям прифронтових територій (ЗЗСО № 5, 16, 107, 172);

саміті проактивних  «Б.У.М. Бажай. Удосконалюй. Мотивуй» (ХСШ № 16 );

науково-практичної конференції «Стратегія розвитку міст: молодь і майбутнє» (ЗЗСО №№ 9,17,36 ,52,55,100,107,134,164,165,172 ); 

у проведенні Всеукраїнського уроку місцевого самоврядування у веб-форматі (ХСШ № 16); 

ІV Молодіжному форумі м. Харкова (ЗЗСО №№ 1,9,55);

фестивалі шкільних ЗМІ: номінація «шкільне радіо» (ЗЗСО №№ 52,170);  номінація «шкільне відео» (ХГ № 172); номінація «соціальна реклама» (ЗЗСО №№ 5, 16, 170); номінація «періодичне видання» (ЗЗСО №№ 9, 134); тематичні спецвипуски шкільних газет  до Дня Перемоги, до Дня пам’яті та примирення, з нагоди відзначення 75-ї річниці визволення м. Харкова від нацистських загарбників (ЗЗСО №№ 1, 9, 52, 100, 110, 165, 166, 172); лепбуки за темами: «Я маю право», «Харків’янином бути престижно» (ЗЗСО №№ 4, 100, 107, 110, 164, 165); буклети «Самоврядування – це ми» (ЗЗСО №№ 16, 36, 158).

обласному конкурсі для дітей та молоді «Місцеве самоврядування – це ми!» (ЗЗСО №№ 5, 9, 16, 36, 52, 96, 133, 134, 164, 158, 166).

Лідери шкільних організацій учнівського самоврядування закладів загальної середньої освіти району взяли участь  в екскурсії до Харківської міської ради, в учнівському форумі  «Велика рада старшокласників», звітно-виборчій конференції ХМОУС.

У листопаді 2018 року відбулась звітно-виборча конференція  ДЮА «ШУМ». За результатами виборів головою районної дитячо-юнацької асоціації учнівського самоврядування  "Шкільна учнівська молодь" стала Самойлова Вікторія, учениця Харківської спеціалізованої школи  № 17.

Аналізуючи  результативність роботи  органів учнівського самовряду-вання закладів освіти району,  можна відмітити позитивні зрушення у напрямі підвищення їх активності,  проте залишається проблемою слабкий взаємозв’язок шкільних та районної організацій учнівського самоврядування. 

Окрему увагу в районі було приділено організації заходів щодо відзначення Року німецької мови в Україні та «Року реалізації правопросвітницького проекту «Я маю право!»». З метою популяризації німецької мови  упродовж навчального року проведено районну  виставку  різдвяних календарів, фестиваль німецької мови за темою «Традиції та звичаї німецькомовних країн», фестиваль мовних таборів, конкурси малюнків «Казки Німеччини», рекламних проспектів «Подорожуємо Німеччиною», лялькового одягу «Національний одяг мешканців Земель Німеччини», проектів «Внесок німецьких діячів науки та культури в історію Харкова», відеороликів «Комп’ютерна анімація з героями німецьких казок». З метою  формування  в учнів правової  культури  та  правової свідомості,  сприяння  підвищенню рівня знань з питань  реалізації  та  захисту  своїх  прав,  

організовано районну  виставку-конкурс малюнків «Права дитини» серед учнів 4-6-х класів закладів загальної середньої освіти району, районний інтелектуальний турнір «Що? Де? Коли?», зустрічі учнів 9-11-х класів  зі cпівробітниками Департаменту юстиції.
З метою посилення національно-патріотичного виховання було організовано участь закладів загальної середньої освіти у благодійних акціях:

«Гвардійська родина – тобі, Україно», метою якої було надання гуманітарної допомоги жителям Луганської області, які постраждали в ході бойових дій, та передача благодійної допомоги у вигляді канцелярcьких товарів, настільних ігор, м’яких іграшок, медикаментів, солодощів, печива, круп, чаю тощо до військової частини №3017 Східного територіального управління Національної Гвардії України (взяли участь  учнівські та батьківські колективи ЗЗСО №№ 4, 9, 37, 110, 158, 165, 166, 172);

«Діти Київського району – військовослужбовцям».  Лідери районної учнівської організації ДЮА «ШУМ» та представники Районної батьківської ради відвідали військово-медичний клінічний центр Північного регіону та передали пораненим військовослужбовцям від учнівської та батьківської громадськостей району обереги, виготовлені учнями, солодощі, чай, засоби особистої гігієни, медичні матеріали. 

Крім цього, з благодійною допомогою військово-медичний клінічний центр Північного регіону відвідали учнівські та педагогічні колективи шкіл №№ 4, 9, 16, 17, 36, 100, 166, 172. 

У жовтні, з нагоди святкування Дня захисника України, на базі Харківського ліцею № 107 пройшов конкурс строю та пісні серед учнів 4-х класів, у якому взяли участь команди з усіх  закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності.

У жовтні, з нагоди святкування Дня захисника України, на базі Харківського ліцею № 107 та ЦДЮТ №3 було проведено  районні заходи  за участю представників районної та обласної спілок  воїнів АТО, ветеранів Другої світової війни, учасників бойових дій в Афганістані, ліквідаторів аварії на ЧАЕС. З  нагоди відзначення 73-ї річниці Перемоги у Другій світовій війні та   75-ї річниці визволення Харківщини спільно з ветеранською організацією проведено районну конференцію «Пишаємося! Пам’ятаємо! Поважаємо!» (на базі ХЗОШ № 158), районне свято для ветеранів Київського району у Центральному парку культури та відпочинку імені Максима Горького.

Крім цього, з нагоди відзначення Дня пам’яті та примирення 8 травня 2018 року на бульварі Миру (селище П'ятихатки) відбувся районний флешмоб «Квітка пам'яті» у виконанні учнів шкіл №№ 4, 5, 16, 62, 100, 164. 

Учні району залучалися до участі у військово-спортивних змаганнях: щорічному конкурсі  «Прапороносці», у якому взяли участь команди усі заклади загальної середньої освіти комунальної форми власності, військово-спортивній  естафеті до Дня Збройних Сил України (команди  ЗЗСО №№ 4, 107, 110, 165, 166, 172);  команда Київського району, у складі учнів ХСШ № 62, взяла участь у міській військово-спортивній грі «Патріот» та посіла ІІ місце. 

Команда району, у складі учнів  ХСШ № 17, посіла ІІ місце в міському та ІІІ місце в обласному етапах Всеукраїнського фестивалю дружин юних пожежних, команда ХГ №172 - І місце в обласних змаганнях з пожежно-прикладного спорту.

Окрема увага приділялась забезпеченню наступності у роботі ЗДО та ЗЗСО з питань національно-патріотичного виховання, досвід роботи району з цієї теми було представлено  на засіданні Координаційної ради з питань національно-патріотичного виховання дітей та молоді.

 Аналізуючи роботу, проведену в районі, можна зазначити, що система виховної роботи, сприяє  становленню активної  громадянської та суспільної позиції особистості, забезпечує єдність навчального і виховного процесу. Разом з тим, у наступному році  необхідно  продовжити роботу щодо удосконалення проектної діяльності школярів, осучаснення роботи шкільних музеїв.     

Здорові діти – здорова нація. Формування  здорового способу життя.
З метою популяризації спорту та здорового способу життя, підвищення спортивної майстерності, оздоровлення та пропаганди фізичної культури упродовж навчального року було організовано спортивні свята та районні змагання, за підсумками яких сформовано районні команди для участі у міських та обласних змаганнях.


Серед вагомих спортивних результатів у 2017/2018 навчальному році необхідно відзначити перемоги районних команд у міських змаганнях:
з гандболу - команда юнаків ХОШ № 165 посіла I місце, команда дівчат - ІІ місце;
з баскетболу 3х3 команда дівчат ХЗОШ №158 посіла І місце; команда хлопців ХГ№1 — ІІ місце;

з баскетболу - команда дівчат ХСШ № 17 посіла IIІ місце, команда юнаків ХСШ №17 - ІІІ місце;

з волейболу - збірна команда дівчат посіла ІІ місце;

з бадмінтону - І місце;

з черліденгу -  ІІ місце;

з міні футболу - збірна команда дівчат  -  ІІ місце;

в міській легкоатлетичній естафеті збірна команда району  посіла ІІ місце.

За підсумками всіх змагань шкільних спортивних ліг Київський район здобув 1 місце і отримав Кубок чемпіонів.


Команда дівчат Харківської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 158 стала переможцем другого (обласного) етапу Чемпіонату України з баскетболу 3х3 і взяла участь у фінальному етапі у Києві. 

У червні вдруге відбувся фінал районного конкурсу-фестивалю шкільних команд з черлідінгу. Команди учнів  ХГ  №55 та ХГ №172  посіли І-і  місця у молодшій та старшій вікових категоріях. Також  у червні вдруге  відбувся  футбольний турнір на Кубок голови Адміністрації Київського району, у якому взяли участь усі школи району комунальної форми власності. Усі  призери турніру  були нагороджені медалями і м’ячами. Перехідний кубок отримала команда ХСШ №17. 
Серед пріоритетних завдань Управління освіти впродовж року було збіль-шення охоплення дітей позашкільною освітою, забезпечення її доступності, модернізації,  конкурентоспроможності. З цією метою налагоджено співпрацю закладів загальної середньої та дошкільної освіти району з закладами позашкільної освіти, проведено спільні заходи, організовано вивчення  педагогічного досвіду кращих  керівників  гуртків.  

Вихованці закладів позашкільної освіти району були активними учасниками  всеукраїнських,  міжнародних  конкурсів,  чемпіонатів,  змагань,  фестивалів  тощо. 
Протягом  навчального року вихованці ЦДЮТ № 3 вибороли 92 призових місця у Всеукраїнських конкурсах, 17  вихованців стали призерами Міжнародних конкурсів, 11 – здобули перемогу в Міжнародних конкурсах. Брали участь у 32 міських і обласних заходах, де 58 вихованців стали переможцями, а 53 – призерами.

Вихованці ЦПО «Вектор»   отримали 5 перших місць у Всеукраїнських змаганнях, четверо  стали призерами.  Один учень посів 3 місце у Міжнародних змаганнях. 

Вихованці Школи мистецтв здобули  14 призових місць в обласному етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН та третє місце у фінальному  етапі конкурсу. 71 вихованець взяв участь у конференціях Міжнародного та Всеукраїнського рівнів.

Вихованці ДЮСШ №1 у Міжнародних змаганнях здобули одне І місце, чотири ІІ місця та два ІІІ місця. Отримали вісім перемог у Всеукраїнських змаганнях. 50 учнів стали призерами змагань Всеукраїнського рівня.

Звання кандидата у майстри спорту отримали 10 вихованців, звання «Майстер спорту» – 2 вихованці. Брали участь у міських та обласних змаганнях, де вибороли 80 перших місць. 146 вихованців стали призерами.

Вихованці ДЮСШ № 2 отримали 10 перемог у Міжнародних змаганнях,  6 других місць та 4 третіх місця. У Всеукраїнських змаганнях здобуто 86 перших місць, 192 призових місця. Брали участь у міських і обласних змаганнях, в яких 131 учень отримав перше місце, 242 учні - призові. Підготовлено 25 кандидатів у майстри спорту, 2 майстри спорту, 2 майстри спорту України Міжнародного класу.
     Отже, можна  сказати, що  створене  в  районі  освітнє середовище сприятливе для збереження та подальшого зміцнення здоров’я учасників освітнього процесу, формування у дітей та молоді свідомого ставлення до свого життя і здоров’я, оволодіння життєвими навичками безпечної та здорової поведінки.  

Шкільні бібліотеки  
Роботу шкільних бібліотек було спрямовано  на виконання Закону України  «Про освіту», відповідно до нормативних документів Міністерства освіти і науки України.

У своїй роботі з популяризації фонду бібліотекарі використовували різноманітні форми та методи роботи, організовували тематичні книжкові виставки, брали участь у спільних заходах з обласною бібліотекою, згідно з програмою партнерських відносин «Партнерство заради дітей». У межах щорічного Всеукраїнського місячника шкільних бібліотек  в закладах освіти 

проведено низку позакласних виховних заходів, конкурсів, акцій, присвячених ознайомленню з творчістю В.О. Сухомлинського, вихованню творчої особистості: організовані зустрічі з співробітниками обласної дитячої бібліотеки, письменниками, конкурси малюнків, ілюстрацій, плакатів. Серед учнів закладів загальної середньої освіти проведено районний бібліотечний конкурс ілюстрацій «Малюю улюблену казку». 

У 2018 році заклади загальної середньої освіти району взяли участь в обласних етапах всеукраїнських літературних конкурсів «Найкращий читач України-2018», «Творчі канікули», «Лідер читання».

У жовтні 2018 року під час  IV Обласного патріотичного форуму «Ми діти твої, Україно!» було нагороджено  переможців  і лауреатів зазначених конкурсів: лауреата облас-ного етапу дитячого читання «Найкращий читач України» у номінації «Світ фантастики», учня ХТЛ № 9 Доску Івана та переможця Всеукраїнського дитячого літературного конкурсу «Творчі канікули» у номінації «Моя майбутня професія» - Печенізьку-Ткачову Марію, ученицю ХГ № 55.

Протягом навчального року в  усіх закладах проаналізовано забезпеченість учнів  району підручниками та складено замовлення на підручники, яких не вистачає, замовлення підручників для 1, 5, 10-х класів та замовлення підручники для учнів 4-х та 7-х класів, здійснено передплату періодичних видань. В усіх закладах проведено заходи, спрямовані на збереження книжкового фонду, визначення стану збереження підручників по класах, результати  яких висвітлено у шкільних стіннівках.  

Шкільні бібліотекарі взяли участь у всеукраїнському конкурсі відео-роликів, в яких показали, чим є шкільна бібліотека у житті та навчанні. ХГ № 55 посіла ІІІ місце у конкурсі серед 133 закладів України.

Для задоволення інформаційних потреб учнів та педагогів усі шкільні бібліотеки обладнані комп’ютерами та комп’ютерною технікою, користувачі мають доступ до навчальної, навчально-допоміжної та освітньої інформації як на традиційних друкованих, так і на електронних носіях, і в мережі Інтернет.

Таким чином, можна зазначити, що організація роботи шкільних бібліотек району сприяє вихованню  досвідченого, компетентного учня  та відповідає достатньому  рівню. 

Разом з  тим, як  і  в  минулому    році, потребує вдосконалення  матеріально-технічна база бібліотек ЗЗСО №№ 9, 62, 96, 165, 166. 

Міжнародне співробітництво 
Упродовж 2018  року в районі  продовжено  роботу  з міжнародного співробітництва: у закладах загальної середньої освіти   реалізуються міжнародні проекти та програми: 

· проект «Школи-партнери майбутнього» (ХСШ № 134); 

· дистанційна програма SMRT Канадського коледжу англійської мови – з метою підвищення рівня володіння англійською мовою (ХСШ №17, ХПНВК «Ліцей Професіонал»);

· програма «Хефциба» реалізується в ХСШ  № 170, учні школи беруть участь в олімпіаді  з івриту та Ерудаїки. 

Учні та вчителі ЗЗСО району були учасниками міжнародних освітніх заходів:

· онлайн-тестування на рівень володіння англійською мовою видавництва Великобританії Oxford University Press (ХСШ № 62);

· німецько-українського проекту Товариства побратимства Харків-Нюрнберг "Захист клімата і навколишнього середовища в нашому місті" (ХСШ №134); 
· програми обміну майбутніх лідерів «FLEX» (Американські ради в Україні) – ХСШ №№ 16, 17, 62, 158, 166; 
· роботи  учнів ХСШ №133  взяли участь у художніх виставках  у м.Нюрнберг  (Германія), м.Евора (Португалія)

Учні усіх закладів загальної середньої освіти району, за бажанням, брали участь у Міжнародному мовно–літературному конкурсі   учнівської та сту-дентської молоді імені Т.Г.Шевченка,  у Міжнародній  природознавчій  грі «Геліантус», Міжнародному математич-ному конкурсі «Кенгуру», у Міжна-родному інтерактивному природничому конкурсі «КОЛОСОК». 

Важливим напрямком міжнародної співпраці була участь педагогів ЗЗСО району у  Міжнародних програмах, конференціях, семінарах.

            Згідно з наданими  ЗЗСО матеріалами у  міжнародних науково-методич-них заходах для педагогів у 2018 році взяли участь учителі 15   закладів  загаль-ної середньої освіти комунальної  та приватної форм  власності. 


Протягом 2018 року у ЗЗСО №№ 1, 9, 16, 17, 62, 133, 134, 166, ХПНВК «Ліцей Професіонал», СЕПШ «НУА» проведено зустрічі з іноземними фахівцями, волонтерами, студентами. 

ХСШ № 166 продовжила співпрацю з Стразбурською мовною школою у Франції; ХСШ № 17 – із Канадським коледжем; ХСШ № 16 -  із французькою школою Brandon у місті Лезерб’єр; ХСШ № 133 «Ліцей мистецтв» - із Школою мистецтв Саарбрюккен «ELFE e.V.» в Німеччині; ХСШ № 134 - із культурно-просвітницьким центром «Будинок Нюрнберга», Посольством Німеччини в м. Києві, Центральним управлінням шкільної освіти за кордоном, м.Кельн, Гете-інститутом; спеціалізована школа № 170 – із єврейськими школами Польщі, Білорусії, Ізраїлю, ХПНВК «Професіонал» - із Канадським коледжем англійської мови у Ванкувері, Cambridge university press у Великобританії та Університетом Шучжень у Китаї; СЕПШ «НУА» - із Канадським коледжем у Ванкувері та Лондонським університетом.

Важливим напрямком роботи з міжнародного співробітництва є робота шкільних Євроклубів.  У шкільних євроклубах ЗЗСО №№ 16, 17, 107, 134, 158, 166, 172, СЕПШ «НУА» у 2018 році було продовжено співробітництво із закладами освіти  та освітніми установами інших країн: проводились скайп-конференції, учні обмінювались досвідом через інтернет-спілкування, велась електронна переписка. 

Отже, в цілому, робота щодо міжнародного співробітництва в ЗЗСО району ведеться на достатньому рівні.

Робота Районної батьківської ради.

У 2018 році робота Районної батьківської ради здійснювалась за різними напрямами: організація діяльності батьківського клубу «Скарбничка мудрості», участь у проведенні районних заходів, співпраця з міською батьківською радою, оздоровча і волонтерська діяльність. 

У рамках роботи Районного батьківського клубу «Скарбничка мудрості» було проведено сім занять для батьків. Під час роботи батьківського клубу було висвітлено багато цікавих тем, залучено досвідчених спеціалістів. Кожне заняття  охоплювало важливу для батьків тему і допомагало розібратися в ній. Так, на заняття «Коли розпочинати статеве виховання дитини» було запрошено фахівців Харківського центру планування сім’ї та репродукції людини». Для допомоги батькам в корекції речових порушень у дітей – директора Центру розвитку і вдосконалення мови «Лаліо». Батькам, діти яких навчаються у початкових класах або тільки збираються до школи, учитель початкових класів школи № 165 провела цікаве заняття «Навчання без примусу та сліз». Корисним було заняття для батьків, яке провели тренери-методисти басейну «Волна», що стосувалось формування та корекції постави у дітей дошкільного і шкільного віку. Ще одне актуальне питання було розглянуто на засіданні батьківського клубу в спеціалізованій школі № 16 імені В.Г. Сергєєва. Воно стосувалось профілактики залежностей у дітей від гаджет-технологій та інтернет-залежності і провів його практичний психолог цієї школи. У листопаді на базі Харківської загальноосвітньої школи № 37 відбулось заняття «Як поводитися в нестандартних ситуаціях. Основні прийоми самооборони», яке провів тренер із самооборони фітнес центру «Волна»  Малер Олександр Григорович. Близько 70 батьків були присутніми на цьому занятті. У грудні  пройшло друге заняття 

Роботу районного клубу було відмічено на підсумковому засіданні Міської батьківської ради і трьом представникам активу Районної батьківської ради було вручено дипломи директора Департаменту освіти Харківської міської ради Деменко Ольги Іванівни за активну роботу. 

Однією із форм співпраці Районної батьківської ради з Міською, було проведення на базі спеціалізованої школи № 134 прийому головою Міської батьківської ради Манерко Ларисою Миколаївною. Батьки району мали змогу звернутися з різних актуальних питань до голови. На окремі питання Лариса Миколаївна дала відповіді на місці, а для вирішення інших запитань було складено офіційний лист-звернення до керівництва міста.  

Ще однією цікавою і новою формою співпраці було проведення засідання Міської батьківської ради на базі спеціалізованої школи № 62.  Директор, Гряник Олександр Григорович, представив членам Міської батьківської ради досвід роботи з національно-патріотичного виховання учнів у школі. Він розповів, яким чином ведеться робота щодо збереження кращих традицій українського народу, формування шанобливого ставлення у дітей до української мови, історії та культури. Для учасників засідання було організовано екскурсію до шкільного музею етнографії «Світлиця», бібліотеки та представлено роботу гуртків кераміки, народного художнього колективу ансамблю бального танцю «Натхнення», студії «АРТ-МАМА». 

Протягом 2018 року  представники Районної батьківської ради брали активну участь у районних заходах: були членами журі районного конкурсу «Юні дарування», відбіркових турів районного етапу конкурсу  «Учень року», конкурсі-огляді строю та пісні для учнів 4-х класів до Дня Захисника України, фінальному етапі конкурсу «Ліга сміху Київського району», військово-патріотичній грі до Дня Збройних Сил України. Були присутніми на гала-концерті «Юні дарування», церемонії нагородження «Учитель року», «Учень року», «Київський район очима юних», «ЧОМУСИКИ», «Перші кроки», прийомі голови Адміністрації Київського району Харківської міської ради Казанжиєвої Неллі Василівни на честь переможців Всеукраїнських учнівських олімпіад, турнірів і Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України. Крім цього, взяли участь в серпневій педагогічній конференції, в урочистостях, присвячених Міжнародному жіночому дню 8 березня, які відбулися в Харківському академічному російському драматичному театрі імені О.С.Пушкіна; районних урочистостях з нагоди святкування Дня працівника освіти. 

З метою підвищення ефективності спільної діяльності Районної бать-ківської ради та Управління освіти протягом 2018 року відбулися робочі зус-трічі батьківського активу району з начальником Управління освіти адмініст-рації Київського району Куценко Т.В., на яких було обговорено питання щодо напрямів спільної роботи Управління освіти та Районної батьківської ради, планування спільних заходів Управління освіти та Районної батьківської ради. 19 жовтня 2018 року відбулась робоча зустріч активу Районної батьківської ра-ди з головою Адміністрації Київського району Харківської міської ради Казанжиєвою Н.В. На зустрічі були присутні представники батьківської громадсь-кості закладів освіти: ЗЗСО №№ 1, 17, 100, 172 та ЗДО №№ 119, 410, 413. 

23 жовтня 2018 року на базі Харківської загаль-ноосвітньої школи № 5 відбулася зустріч представників батьківської громадськості усіх закладів району з народним депутатом України Грановським О.М..  Зустріч пройшла у форматі запитання-відповіді. 31 жовтня 2018 року батьки учнів та вихованців закладів освіти Київського району взяли участь у зустрічі з Першим заступником Харківського міського голови Тереховим І.О. 

Крім цього, актив батьківської ради та інші батьки району систематично підтримують зв'язок з начальником Управління освіти Куценко Тетяною Воло-димирівною через мобіль- ний додаток Viber, де обговорються, із збереженням конфіденційності, різні прохання, пропозиції чи скарги  від батьківської гро-мадськості району, що сприяє покращенню роботи закладів освіти.

Одним із основних напрямків діяльності батьківської громадськості Київського району залишається волонтерська діяльність.

Протягом вересня-жовтня 2018 року вже третій рік поспіль батьківською радою проведено районну благодійну акцію «Діти Київського району - військовим» до Дня Захисника України. В акції взяли участь учні 1-11-х класів закладів загальної середньої освіти. Учні разом із своїми батьками виготовляли обереги та вітальні листівки військовим і 17 жовтня лідери учнівського самоврядування району, представники Районної батьківської ради Баракат О.О. та Кадуцька О.В.  відвідали Харківський військовий шпиталь і передали ці вітальні листівки, обереги та солодощі, чай, засоби особистої гігієни, медичні матеріали.

Велику увагу приділялось формуванню здорового способу життя дітей.  Протягом року батьківська громадськість брала активну участь у різноманітних спортивних заходах, що проходили у закладах освіти району: Тижнях здоров’я, естафетах «Веселі старти», «Ми спритні і сміливі». Крім цього, 7 червня 2018 року на стадіоні дошкільного закладу № 180 та 15 листопада 2018 року на базі Харківської гімназії № 55 були проведені конкурси «Мама, тато, я – спортивна сім’я», де діти разом з батьками бігали в естафеті, стрибали з місця у довжину, долали дистанцію з бар’єрами, змагалися у стрибках з обруча в обруч. 

Інформація про заходи, проведені у закладах освіти, районі, систематично висвітлюється батьками на сторінці Районної батьківської ради у соціальній мережі Facebook та офіційному сайті Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради.

Підсумовуючи результати спільної діяльності батьківської громади та педагогів, можна зробити висновок, що систематична  взаємодія  педагогів та батьків сприяє ефективному вирішенню  задач, пов'язаних зі створенням  комфортного освітнього середовища  для   навчання та виховання  дітей.

           Педагогічний ресурс району.

У 2018/2019  навчальному році у закладах освіти району всіх типів і форм власності працює 3383 працівників, з них 2172 – педагогічних працівників:

1528 - у закладах загальної середньої освіти;

488 – у закладах дошкільної освіти;

156 – у закладах позашкільної освіти.

У закладах загальної середньої освіти комунальної форми власності Київського району станом на 01.10.2018 працюють:

вчителів – 1090;

вихователів ГПД – 27;

педагогів-організаторів – 14;

практичних психологів – 23;

· соціальних педагогів – 16.
Кількість працівників у закладах освіти району
всіх типів і форм власності
	Навчальний рік
	ЗЗСО
	ЗДО
	ЗПО
	Всього

	
	всі
	пед.
	всі
	пед.
	всі
	пед.
	всі
	пед.

	2017/2018
	2021
	1587
	1115
	480
	204
	152
	3340
	2219

	2018/2019
	2038
	1528
	1137
	488
	208
	156
	3383
	2172
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Порівняно з попереднім роком у 2018/2019 навчальному році спостерігається зменшення чисельності педпрацівників у закладах освіти району (на 47 чол.): 

чисельність педпрацівників ЗЗСО зменшилась на 59 чол.;

чисельність педпрацівників ЗДО збільшилась на 8 чол.;

чисельність педпрацівників ЗПО збільшилась на 4 чол.

109 педагогічних працівників закладів освіти району всіх типів і форм власності працюють за сумісництвом (ЗЗСО ‑ 58, ЗДО – 10, ЗПО – 41).

35 педагогічних працівників закладів освіти району мають науковий ступінь «кандидат наук».

116 педпрацівників закладів освіти району мають післядипломну управлінську освіту, із них 47 керівників закладів освіти. 39 педпрацівників навчаються у закладах вищої освіти та отримують післядипломну управлінську освіту, з них 3 керівників (КЗ «Школа мистецтв», ДНЗ № 410 та ДНЗ НАУ«ХАІ»).

58  педагогічних працівників закладів освіти району всіх типів і форм власності підвищують рівень освіти – навчаються заочно (ЗЗСО ‑ 19, ЗДО ‑ 34, ЗПО ‑ 5).

393 педагогічні працівники закладів освіти підвищили кваліфікацію на відповідних курсах у 2018 році (ЗЗСО ‑ 328, ЗДО ‑ 50, ЗПО ‑ 15).

Якісний склад педагогічних працівників закладів освіти району

Якісний склад педагогічних працівників ЗЗСО

	Із 1528 педагогічних працівників ЗЗСО району:

1428 –  мають вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра, що складає  93,5 % від загальної кількості;

100 –  мають вищу освіту за освітньо-кваліфікаційними рівнями бакалавра, молодшого спеціаліста (6,5 %);

0  –  загальну середню.
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Кваліфікаційний рівень педпрацівників ЗЗСО
	№ з/п
	ЗЗСО
	кількість педпрац.
	вища

категорія
	І

категорія
	ІІ категорія
	спеціаліст
	Вища

та І категорії

	
	
	
	
	
	
	
	всього
	%

	ЗЗСО комунальної форми власності

	1
	ХГ № 1
	37
	15
	11
	5
	4
	26
	70 %

	2
	ХПЛ № 4
	39
	12
	10
	5
	10
	22
	56 %

	3
	ХЗОШ № 5
	56
	18
	8
	7
	20
	26
	46 %

	4
	ХТЛ № 9
	35
	13
	9
	5
	8
	22
	63 %

	5
	ХСШ № 16
	53
	15
	12
	11
	10
	27
	51 %

	6
	ХСШ № 17
	94
	54
	14
	8
	13
	68
	72 %

	7
	ХЗОШ № 36
	43
	14
	7
	4
	7
	21
	49 %

	8
	ХЗОШ № 37
	52
	18
	10
	11
	7
	28
	54 %

	9
	ХЗОШ № 52
	34
	12
	6
	6
	9
	18
	53 %

	10
	ХГ № 55
	71
	39
	19
	6
	2
	58
	82 %

	11
	ХСШ № 62
	102
	59
	16
	9
	14
	75
	74 %

	12
	ХСШ № 96
	26
	8
	7
	3
	4
	15
	58 %

	13
	ХЗОШ № 100
	42
	18
	10
	6
	7
	28
	67 %

	14
	ХЛ № 107
	71
	34
	16
	6
	12
	50
	70 %

	15
	ХЗОШ № 110
	25
	8
	10
	2
	5
	18
	72 %

	16
	ХСШ № 133
	121
	54
	27
	9
	16
	81
	67 %

	17
	ХСШ № 134
	41
	20
	5
	6
	8
	25
	61 %

	18
	ХЗОШ № 158
	55
	12
	15
	11
	12
	27
	49 %

	19
	ХЗОШ № 164
	67
	25
	15
	12
	11
	40
	60 %

	20
	ХЗОШ № 165
	38
	13
	13
	3
	8
	26
	68 %

	21
	ХСШ № 166
	71
	39
	14
	9
	7
	53
	75 %

	22
	ХСШ № 170
	27
	10
	8
	3
	5
	18
	67 %

	23
	ХГ № 172
	72
	44
	12
	3
	7
	56
	78 %

	Всього
	1272
	554
	274
	150
	206
	828
	65 %

	ЗЗСО приватної форми власності

	1
	ХП ЗОШ «Лєствіца»
	34
	6
	8
	9
	9
	14
	41 %

	2
	ХП НВК «Старт‑школа»
	24
	7
	4
	3
	4
	11
	46 %

	3
	СЕПШ ХГУ «НУА»
	43
	21
	5
	7
	9
	26
	60 %

	4
	ХП НВК «Гімназія ОЧАГ»
	62
	12
	26
	5
	18
	38
	61 %

	5
	ХП НВК «Ліцей Професіонал»
	67
	28
	9
	9
	20
	37
	55 %

	6
	ХП академічний художній ліцей
	10
	4
	2
	2
	1
	6
	60 %

	7
	ПЗ ХНВК «МИР»
	16
	5
	2
	1
	8
	7
	44 %

	Всього
	256
	83
	56
	36
	69
	139
	54 %

	Разом по ЗЗСО
	1528
	637
	330
	186
	275
	967
	63 %
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Відсоток педпрацівників ЗЗСО комунальної форми власності,
які мають вищу та І кваліфікаційні категорії
Аналіз кадрового складу за кваліфікаційним рівнем педагогічних працівників ЗЗСО комунальної форми власності показав, що найбільше вчителів, які мають вищу та І кваліфікаційні категорії працюють у ХГ № 55 (82 %), ХСШ № 166 (75 %) та у ХГ № 172 (78 %); найменше – у ХЗОШ № 5 (46 %), у ХЗОШ № 36 (49 %) та у ХЗОШ № 158 (49 %).
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Відсоток педпрацівників ЗЗСО приватної форми власності,
які мають вищу та І кваліфікаційні категорії
Аналіз кадрового складу за кваліфікаційним рівнем педагогічних працівників ЗЗСО приватної форми власності показав, що найбільше вчителів, які мають вищу та І кваліфікаційні категорії працюють у ХП НВК «Гімназія ОЧАГ» (61 %), у СЕПШ ХГУ «НУА» (60 %) та у ХПАХЛ (60 %),  найменше – у ХП ЗОШ «Лєствіца» (41 %).

Загалом по району із 1528 педагогічних працівників ЗЗСО усіх типів і форм власності:

	275 (18 %)   педпрацівників мають кваліфікаційний рівень «Спеціаліст»;  

186 (12 %) - «Спеціаліст ІІ категорії»;

330 (22 %) - «Спеціаліст І категорії»;

637 (42 %) - «Спеціаліст вищої категорії».
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Кваліфікаційний рівень педагогічних працівників ЗЗСО району

усіх типів і форм власності

	Рік
	Кількість педпрацівників ЗЗСО
	Кваліфікаційна категорія

	
	
	спеціаліст
	ІІ категорія
	І категорія
	вища

	
	
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%

	2017
	1587
	340
	21
	191
	12
	325
	21
	642
	40

	2018
	1528
	275
	18
	186
	12
	330
	22
	637
	42


Порівняно з 2017 роком на 3 % зменшилась кількість педагогічних працівників ЗЗСО, які мають кваліфікаційну категорію «Спеціаліст», а відсоток педагогічних працівників ЗЗСО, які мають ІІ кваліфікаційну категорію не змінився. Разом з тим збільшилась на 1 % кількість педпрацівників, які мають І кваліфікаційну категорію та на 2 % - які мають вищу кваліфікаційну категорію.

Якісний склад педагогічних працівників ЗДО

	Із 488 педпрацівників ЗДО району:

331  –  мають вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем спеціаліста або магістра, що складає  67,8 % від загальної кількості;

155    –  мають вищу освіту за освітньо-кваліфікаційними рівнями бакалавра, молодшого спеціаліста (31,8 %);

2      –  загальну середню (0,4 %).
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Кваліфікаційний рівень педпрацівників ЗДО
	№ з/п
	ЗДО
	кількість педпрац.
	вища

категорія
	І

категорія
	ІІ категорія
	спеціаліст
	Вища

та І категорії

	
	
	
	
	
	
	
	всього
	%

	ЗДО комунальної форми власності

	1
	2
	11
	2
	2
	1
	2
	4
	36 %

	2
	4
	9
	0
	2
	2
	1
	2
	22 %

	3
	22
	9
	0
	0
	3
	2
	0
	0

	4
	25
	11
	1
	1
	1
	5
	2
	18 %

	5
	36
	9
	2
	4
	0
	2
	6
	67 %

	6
	66
	11
	0
	0
	3
	4
	0
	0

	7
	74
	19
	3
	3
	3
	3
	6
	32 %

	8
	87
	6
	1
	0
	0
	2
	1
	17 %

	9
	101
	9
	1
	2
	0
	3
	3
	33 %

	10
	108
	11
	1
	1
	2
	4
	2
	18 %

	11
	109
	22
	1
	1
	3
	6
	2
	9 %

	12
	119
	28
	6
	2
	4
	6
	8
	29 %

	13
	123
	21
	2
	2
	2
	9
	4
	19 %

	14
	136
	24
	6
	1
	2
	8
	7
	29 %

	15
	180
	18
	5
	4
	2
	1
	9
	50 %

	16
	222
	4
	0
	1
	1
	0
	1
	25 %

	17
	242
	15
	3
	0
	3
	5
	3
	20 %

	18
	248
	20
	0
	4
	2
	6
	4
	20 %

	19
	264
	12
	1
	3
	4
	2
	4
	33 %

	20
	370
	18
	3
	5
	4
	3
	8
	44 %

	21
	373
	20
	3
	9
	2
	2
	12
	60 %

	22
	374
	24
	5
	3
	2
	5
	8
	33 %

	23
	382
	17
	1
	2
	0
	8
	3
	18 %

	24
	395
	9
	1
	5
	0
	1
	6
	67 %

	25
	396
	11
	1
	0
	3
	3
	1
	9 %

	26
	397
	5
	0
	0
	1
	1
	0
	0

	27
	410
	23
	1
	4
	2
	4
	5
	22 %

	28
	413
	20
	1
	3
	5
	4
	4
	20 %

	29
	464
	25
	1
	6
	3
	10
	7
	28 %

	Всього
	441
	52
	70
	60
	112
	122
	28 %

	ЗДО державної форми власності

	1
	ДУ«ДНЗ № 69 НПУ»
	15
	2
	5
	5
	1
	7
	47 %

	2
	ДНЗ НАУ«ХАІ»
	10
	0
	4
	0
	1
	4
	40 %

	3
	ДНЗ № 99 ДП

«ГІПРОКОКС»
	6
	0
	2
	1
	3
	2
	33 %

	Всього
	31
	2
	11
	6
	5
	13
	42 %

	ЗДО приватної форми власності

	1
	ДНЗ ДШРР ХГУ «НУА»
	5
	3
	1
	0
	1
	4
	80 %

	2
	ХП ДНЗ

«ДИВОСВІТ»
	4
	1
	0
	1
	0
	1
	25 %

	3
	ПЗДО «ДС О. Чернявської»
	7
	0
	0
	0
	6
	0
	0

	Всього
	16
	4
	1
	1
	7
	5
	31 %

	Разом по ЗДО
	488
	58
	82
	67
	124
	140
	29 %
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Відсоток педпрацівників ЗДО державної форми власності,
які мають вищу та І кваліфікаційні категорії
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Відсоток педпрацівників ЗДО приватної форми власності,
які мають вищу та І кваліфікаційні категорії
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Відсоток педпрацівників ЗДО комунальної форми власності,
які мають вищу та І кваліфікаційні категорії

Аналіз кадрового складу за кваліфікаційним рівнем педагогічних працівників ЗДО усіх типів і форм власності показав, що найбільше педпрацівників, які мають вищу та І кваліфікаційні категорії працюють у ЗДО №  36 (67 %), 373 (60 %), 395 (67 %) та у ДНЗ ДШРР ХГУ «НУА» (80%); найменше ‑ у ЗДО № 109 (9 %), 396 (9 %). У  ЗДО № 22, 66, 397 та у ПЗДО «ДС О. Чернявської» педпрацівників, які мають вищу та І кваліфікаційні категорії, немає.

Загалом по району із 488 педагогічних працівників ЗДО усіх типів і форм власності:

	124 (25 %)   педпрацівників мають кваліфікаційний рівень «Спеціаліст»;  

67 (14 %) - «Спеціаліст ІІ категорії»;

82 (17 %) - «Спеціаліст І категорії»;

58 (12 %) - «Спеціаліст вищої категорії».
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	Рік
	Кількість педпрацівників ЗДО
	Кваліфікаційна категорія

	
	
	спеціаліст
	ІІ категорія
	І категорія
	вища

	
	
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%
	кількість
	%

	2017
	480
	129
	27
	72
	15
	70
	15
	56
	12

	2018
	488
	124
	25
	67
	14
	82
	17
	58
	12


[image: image25.png]50%
40%
30%
20%
10%

0%

27%—25%
i 17%
15%,14%  15% 000 129 12%
cneujanict Il Kateropia | Kateropis BULA

2017 02018




Аналіз кадрового складу за кваліфікаційним рівнем педагогічних працівників ЗДО усіх типів і форм власності показав, що порівняно з 2017 роком на 2 % зменшилась кількість педагогічних працівників ЗДО, які мають кваліфікаційну категорію «Спеціаліст» та на 1 % - які мають ІІ кваліфікаційну категорію. Разом з тим збільшилась на 2 % кількість педпрацівників ЗДО, які мають І кваліфікаційну категорію, а відсоток педпрацівників, які мають вищу кваліфікаційну категорію не змінився.

Кадровий склад педпрацівників закладів освіти району за віком

Аналіз кадрового складу педпрацівників 

ЗЗСО усіх типів і форм власності за віком
	№ з/п
	ЗЗСО
	Загальна кількість педпрацівників
	Кількість педпрацівників пенсійного віку

	
	
	
	всього
	%

	ЗЗСО комунальної форми власності

	1. 
	ХГ № 1
	37
	8
	22 %

	2. 
	ХПЛ № 4
	39
	2
	5 %

	3. 
	ХЗОШ № 5
	56
	7
	13 %

	4. 
	ХТЛ № 9
	35
	5
	14 %

	5. 
	ХСШ № 16
	53
	6
	11 %

	6. 
	ХСШ № 17
	94
	25
	27 %

	7. 
	ХЗОШ № 36
	43
	2
	5 %

	8. 
	ХЗОШ № 37
	52
	8
	15 %

	9. 
	ХЗОШ № 52
	34
	8
	24 %

	10. 
	ХГ № 55
	71
	11
	15 %

	11. 
	ХСШ № 62
	102
	20
	20 %

	12. 
	ХЗОШ № 96
	26
	9
	35 %

	13. 
	ХЗОШ № 100
	42
	9
	21 %

	14. 
	ХЛ № 107
	71
	14
	20 %

	15. 
	ХЗОШ № 110
	25
	8
	32 %

	16. 
	ХСШ № 133
	121
	33
	27 %

	17. 
	ХСШ № 134
	41
	10
	24 %

	18. 
	ХЗОШ № 158
	55
	8
	15 %

	19. 
	ХЗОШ № 164
	67
	6
	9 %

	20. 
	ХЗОШ № 165
	38
	6
	16 %

	21. 
	ХСШ № 166
	71
	20
	28 %

	22. 
	ХСШ № 170
	27
	2
	7 %

	23. 
	ХГ № 172
	72
	16
	22 %

	Всього
	1272
	243
	19 %

	ЗЗСО приватної форми власності

	1. 
	ХП ЗОШ «Лєствіца»
	34
	6
	18 %

	2. 
	ХП НВК «Старт‑школа»
	24
	3
	13 %

	3. 
	СЕПШ ХГУ «НУА»
	43
	9
	21 %

	4. 
	ХП НВК «Гімназія ОЧАГ»
	62
	5
	8 %

	5. 
	ХП НВК «Ліцей Професіонал»
	67
	13
	19 %

	6. 
	ХП академічний художній ліцей
	10
	1
	10 %

	7. 
	ПЗ ХНВК «МИР»
	16
	4
	25 %

	Всього
	256
	41
	16 %

	Разом по ЗЗСО
	1528
	284
	19 %
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Відсоток педпрацівників ЗЗСО комунальної форми власності
пенсійного віку

Аналіз кадрового складу за віком педпрацівників ЗЗСО комунальної форми власності показав, що найбільше педагогічних працівників пенсійного віку працює у ЗЗСО № 96 (35 %), № 110 (32 %).
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Відсоток педпрацівників ЗЗСО приватної форми власності
пенсійного віку

Аналіз кадрового складу за віком педпрацівників ЗЗСО приватної форми власності показав, що найбільше педагогічних працівників пенсійного віку працює у ПЗ ХНВК «МИР» (25 %).

	ЗО

	2017 рік


		кількість педагогічних

працівників

	з них пенсійного віку


			кількість

	%


	ЗДО

	480

	77

	16


	ЗЗСО

	1587

	283

	17,8


	ЗПО

	152

	22

	14,4


	Всього

	2219

	382

	17,2
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	ЗО

2018 рік

кількість педагогічних

працівників

з них пенсійного віку

кількість

%

ЗДО

488

76

15,6

ЗЗСО

1528

284

18,6

ЗПО

156

20

12,8

Всього

2172

380

17,5
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Усього у закладах освіти Київського району усіх типів і форм власності працює 380 педагогічних працівників пенсійного віку, що складає 17,5 % від загальної кількості педпрацівників.

Порівняно з 2017 роком кількість педпрацівників пенсійного віку, які працюють: у ЗДО зменшилась на 0,4 %; у ЗЗСО збільшилась на 0,8 %; у ЗПО зменшилась на 1,6 %.

Загалом по району кількість педпрацівників пенсійного віку збільшилась на 0,3 %.

Плинність кадрів

	Рік
	Кількість педпрацівників
	Кількість педпрацівників,

які вибули
	% від загальної кількості педпрацівників

	2015
	2194
	331
	15 %

	2016
	2180
	256
	12 %

	2017
	2219
	242
	11 %

	2018
	2172
	277
	13 %


Всього у 2018 році із закладів освіти району усіх типів і форм власності вибули 277 педагогічних працівників (13 %), із них:

· у зв’язку з виходом на пенсію за вислугу років 1 педпрацівник;

· за власним бажанням - 248;

· за угодою сторін – 7;

· у зв’язку з закінченням терміну дії строкового трудового договору – 12;

· були вилучені зі списків працівників у зв’язку зі смертю – 9.

Порівняно з попереднім роком плинність кадрів по району збільшилась на 2 %.

Нагороди, відзнаки, звання педагогічних працівників ЗО району

Із 2172 педагогічних працівників закладів освіти району 153 нагороджені відомчими заохочувальними відзнаками Міністерства освіти і науки України.

	Вид нагороди
	Всього
	у тому числі у 2018 р.

	І ступінь:

Подяка Міністерства освіти і науки України
	9
	4

	Грамота Міністерства освіти і науки України
	
	

	Почесна грамота Міністерства освіти і науки України
	62
	

	ІІ ступінь:

нагрудний знак «Відмінник освіти України»
	69
	

	ІІІ ступінь:
	
	

	нагрудний знак «Василь Сухомлинський»
	8
	1

	нагрудний знак «Софія Русова»
	4
	наказ МОНУ від 13.07.2007 № 605, яким були передбачені зазначені відзнаки, втратив чинність 06.09.2013

	нагрудний знак «О.А. Захаренко»
	1
	

	нагрудний знак «І.Г. Ткаченко»
	
	

	нагрудний знак «А.С. Макаренко»
	
	

	нагрудний знак «Петро Могила»
	
	

	нагрудний знак «За наукові досягнення»
	
	

	Разом
	153
	5


5 педагогічних працівників закладів освіти району нагороджені державними нагородами, з них:

· 1 -  «Заслужений працівник освіти України»;

· 3 - «Заслужений вчитель України»;

· 1 – «Заслужений діяч мистецтв України».

Педагогічні звання мають 433  педагогічні працівники (у 2017 – 424), з них:

· 190 - «Учитель-методист»;

· 198 - «Старший учитель»;

· 39 - «Вихователь-методист»;

· 1 - «Старший вихователь»;

· 5 - «Керівник гуртка-методист».

У закладах освіти Київського району працюють 7 педпрацівників, які мають спортивне звання «Заслужений тренер України», 1 – звання «Заслужений майстер спорту України» та 48 – звання «Майстер спорту».

Працевлаштування випускників ЗВО

На початок 2018/2019 навчального року у закладах освіти району працюють 26 випускників 2018 року закладів вищої освіти.

	Назва закладу вищої освіти
	Кількість випускників, які працюють 

у ЗО району

	Харківський національний педагогічний університет ім. Г.С.Сковороди
	16

	Комунальний заклад «Харківська гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради
	2

	Харківський національний університет ім. В.Н. Каразіна
	2

	Харківська державна академія фізичної культури
	2

	Харківська державна академія культури
	1

	Бердянський державний педагогічний університет
	1

	Сумський державний педагогічний університет ім. А.С. Макаренка
	1

	Київський національний університет культури і мистецтв
	1

	РАЗОМ
	26
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Керівники закладів освіти Київського району

Керівники закладів освіти району очолюють 70 закладів:

· 58 закладів освіти комунальної форми власності
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· 9 – приватної форми власності
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· 3 – державної форми власності
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У 2018 році продовжено термін дії контрактів з 31 керівником закладів освіти району. Звільнилися з посади 2 керівників ЗЗСО, з них: 1 за власним бажанням (під час перебування у відпустці для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку) та 1 у зв’язку із закінченням строку дії контракту. Призначено 1 керівника закладу дошкільної освіти.

Протягом 2018 року, через незнання нормативно-правової бази, некомпетентність, безвідповідальність, неналежне виконання своїх посадових обов’язків було застосовано дисциплінарні стягнення, а саме оголошено догани:

4 керівникам закладів освіти району за неналежне виконання своїх посадових обов’язків (3 – завідувачам ЗДО, 1 – директору ЗЗСО);

8 заступникам директорів закладів освіти за неналежне виконання своїх посадових обов’язків щодо:

· здійснення контролю за веденням класних журналів 5-7 класів;

· здійснення контролю за веденням журналів 1-11 класів та контролю за роботою класних керівників з обліку відвідування учнями навчальних занять;

· своєчасного внесення даних у базу ІСУО;

· контролю за якістю освітнього процесу, станом викладання загальноосвітніх предметів у 1-4-х класах та своєчасністю і якістю перевірок учнівських робіт вчителями;

· здійснення контролю за організацією виховної роботи у школі;

· виконання розпоряджень директора школи з питань проведення атестації та створення і ведення атестаційних документів вчителів загальноосвітніх предметів;

· забезпечення дотримання санітарно-гігієнічного режиму, чистоти і порядку у закладі, та недостатнього контролю за роботою технічно-обслуговуючого персоналу;

· дотримання лімітів споживання електроенергії у закладі;

11 іншим педагогічним працівникам закладів освіти району за неналежне виконання своїх посадових обов’язків щодо:

· здійснення навчання та виховання учнів з урахуванням психологічних та фізіологічних особливостей їх розвитку і специфіки навчального предмету (ЗЗСО № 5);

· збереження життя і здоров’я учнів під час освітнього процесу (ЗЗСО № 17, 133 (2 прац.), ЗДО № 374);

· здійснення систематичного контролю якості знань учнів та щоденного обліку відвідування учнями навчальних занять (ЗЗСО № 37);

· дотримання етичних норм поведінки та перевірки учнівських зошитів (ЗЗСО № 133);

· дотримання вимог нормативно-правових актів, які унормовують отримання документів про базову загальну середню освіту (ЗЗСО № 158);

· дотримання вимог нормативно-правових актів з охорони праці, безпеки життєдіяльності (ЗЗСО № 158);

· проведення консультації сторонніх осіб, надання свого висновку від імені закладу (ЗДО № 123);

· за невиконання наказів, розпоряджень та доручень керівництва закладу (ЗДО № 242).

6 педагогічним працівникам закладів освіти району, які не допускали нових порушень посадових обов’язків, сумлінно їх виконували, дисциплінарні стягнення було знято.

Аналіз стану роботи щодо кадрового забезпечення закладів освіти Київського району у 2018/2019 навчальному році показав, що порівняно з минулим навчальним роком зменшилась чисельність педпрацівників у закладах освіти району та збільшилась плинність педагогічних кадрів; відсоток педпрацівників, які мають вищу та І кваліфікаційні категорії збільшився; збільшилась кількість педпрацівників, які мають педагогічні звання, зменшився відсоток поповнення закладів освіти району випускниками закладів вищої освіти.

· Соціальний захист дітей пільгових категорій
· Питання створення сприятливих умов для фізичного, психічного, соціального і духовного розвитку дітей пільгового контингенту, забезпечення їх правового та соціального захисту, поліпшення умов їх життя є одним з пріоритетних у діяльності Управління освіти та адміністрацій закладів освіти.

· З метою виконання чинного законодавства Управлінням освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради було видано накази з питань організації роботи соціальних педагогів та громадських інспекторів з охорони прав дитинства щодо забезпечення соціального захисту дітей в закладах освіти району в 2017/2018 навчальному році та 2018/2019 навчальних роках.

· На їх виконання методистами відділу психологічної та соціальної роботи методичного центру Управління освіти та адміністраціями закладів освіти району проводилась робота щодо виявлення дітей пільгового контингенту, створення та оновлення списків дітей пільгового контингенту, з метою їх соціального супроводу. Упродовж 2018 року в закладах освіти району на учнів пільгових категорій сформовано особові справи, складено індивідуальні плани роботи, відповідно до яких соціальними педагогами та громадськими інспекторами з охорони прав дитинства проводилася профілактична, просвітницька, соціально-перетворювальна робота. Двічі, у січні та вересні, представниками адміністрацій закладів загальної середньої освіти проводилося обстеження матеріально-побутових умов учнів пільгового контингенту, результати обстежень узагальнено відповідними актами.

· Станом на 05.12.2018 року на обліку в закладах освіти району перебуває 3023 дітей пільгових категорій. Зміни у кількості дітей пільгових категорій у порівнянні з минулим роком представлено у таблиці.
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· Методистами відділу психологічної та соціальної роботи систематично проводився аналіз інформації щодо здійснення соціального захисту дітей в закладах освіти, організації роботи щодо забезпечення пільгами дітей пільгових категорій відповідно до чинного законодавства.

· З метою здійснення контролю за своєчасним забезпеченням дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, усіма видами пільг, передбачених чинним законодавством, управлінням освіти організовано роботу щодо забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування Єдиними квитками, безкоштовним харчуванням, матеріальною допомогою, зимовим та спортивним взуттям та шкільною формою за рахунок коштів Фонду загального обов’язкового навчання. Упродовж 2018 року 50 учнів з числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування, було забезпечено Єдиними квітками, 10 учнів – матеріальною допомогою на придбання святкового одягу до випускного вечора, 69 учнів – матеріальною допомогою на придбання шкільною формою, 125 учнів – матеріальною допомогою на придбання зимовим взуттям. У травні 2018 року 10 випускників з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, закладів загальної середньої освіти отримали матеріальну грошову допомогу та путівки, які гарантують всебічну державну підтримку учнів зазначених категорій для здобуття подальшої освіти у вищих навчальних закладах.
· В закладах освіти району протягом року було проведено акції «Допоможи ближньому», «Рука допомоги», «Милосердя», «Від серця до серця», під час яких було зібрано гуманітарну допомогу і надано дітям пільгових категорій та дітям з сімей, які тимчасово переміщені у межах країни.
· Протягом грудня 2018 року працівниками методичного центру організовано роботу щодо залучення дітей пільгового контингенту до участі в урочистих заходах, присвячених Новорічним та Різдвяним святам. Згідно з графіком, близько 1100 дітей пільгового контингенту відвідали Новорічні ялинки та отримали подарунки: Свято Новорічної ялинки у Палаці спорту - 450 учнів, свято Новорічної ялинки у Харківському обласному палаці дитячої та юнацької творчості - 450 учнів, центрі дитячої та юнацької творчості № - 100 дітей, батьки яких є або були учасниками антитерористичної операції, районне свято у Центрі культури Київського району - 100 учнів з числа дітей пільгового контингенту.
· Протягом року спільно з спеціалістами Служби у справах дітей по Київському району Управління служб у справах дітей Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради у закладах загальної середньої освіти району проведено вивчення стану виховної роботи, зокрема питань щодо профілактики правопорушень та правової освіти учнів, про що складено відповідні протоколи. За підсумками вивчення стану забезпечення виховної роботи з учнями було виявлено достатній рівень роботи закладів освіти із зазначених питань.
· Психолого-соціальний супровід освітнього процесу
· У 2018 році з метою підвищення професійної компетентності практичних психологів та соціальних методистами відділу психологічної та соціальної роботи було організовано та проведено 22 районних заходи, серед яких інструктивно-методичні наради, методичні студії в рамках районних конференцій, семінари, практикуми, круглі столи, тренінги, майстер-класи, засідання інтервізійних груп.

· З метою подальшого підвищення психологічної компетентності всіх учасників освітнього процесу протягом 2018 року методистами відділу психологічної та соціальної роботи було проведено 35 різноманітних заходів для учасників освітнього процесу: семінарів, семінарів-практикумів, тренінгів, ділових ігор, занять, засідань РМО тощо. Загальна кількість здобувачів освіти, яких було охоплено психолого-педагогічним супроводом в районі наступна: у ЗДО – 5823 осіб, у ЗЗСО району – 17799 осіб.

· В районі функціонують три методичних об'єднання фахівців психологічної служби району: практичних психологів закладів загальної середньої та дошкільної освіти, соціальних педагогів закладів загальної середньої освіти. Методисти відділу психологічної та соціальної роботи супроводжували діяльність РМО відповідно до різних напрямків: організація роботи з підвищення професійної компетентності практичних психологів та соціальних педагогів навчальних закладів району (організація семінарських, тренінгових занять та тематичних засідань), забезпечення психологічного та соціально-педагогічного супроводу просвітницьких та профілактичних програм, методичний супровід фахівців, що атестуються, робота з молодими спеціалістами, здійснення наставництва, консультативна робота тощо. 

· За участю методистів відділу в районі проведено моніторингові дослідження та масові психодіагностичні анкетування серед учасників освітнього процесу, організовано роботу щодо оптимізації процесу адаптації у першокласників, п'ятикласників. 

· Соціальні педагоги та практичні психологи закладів загальної середньої та дошкільної освіти району упродовж року проводили просвітницьку та профілактичну роботу на виконання міських, державних та регіональних програм шляхом проведення виховних годин, бесід, круглих столів, ігор, занять з елементами тренінгу, різноманітних виховних заходів. У 2018 році охоплено даною роботою близько 1547 педагогічних працівників, 7191 батьків, 12672 дітей та учнів. 

· Аналіз ефективності роботи фахівців психологічних служб закладів освіти району за минулий рік дозволив зробити висновок про те, що відділом психологічної та соціальної роботи проведено змістовну роботу щодо озброєння практичних психологів та соціальних педагогів доцільними та ефективними формами і методами в консультативній, корекційно-розвивальній та соціально-перетворювальній, просвітницько-профілактичній роботі з учнями, батьками, вчителями.

· Працівниками відділу проводилися консультування щодо атестації практичних психологів, велася підготовка тематичних виступів на міських, регіональних семінарах; здійснювалась організація взаємодії з психологічними службами інших районів міста; просвітницька діяльність, участь у міських, регіональних конкурсах, конференціях, форумах. Проведення постійного консультування практичних психологів та соціальних педагогів району допомагає забезпечити консультативну допомогу з різних фахових питань. Треба відмітити, що щороку кількість звернень до працівників відділу неодмінно зростає. На кінець цього року кількість консультацій складає 150, що на 12 консультацій більше, ніж у минулому році. Тематика різнопланова: рекомендації щодо планування та організації власної діяльності, ведення ділової документації, особливості консультативної та просвітницької роботи з дітьми, батьками, педагогами, адміністрацією, організація психолого-педагогічного супроводу дітей пільгового контингенту та дітей, які перебувають на внутрішньошкільному обліку, особисті питання тощо.

· Превентивна робота.
· Протягом 2018 року закладами освіти району продовжено роботу щодо попередження жорстокого поводження з дітьми, профілактики негативних явищ в дитячому та учнівському середовищі, профілактики правопорушень та злочинності, бродяжництва, запобігання поширенню алкоголізму, наркоманії, токсикоманії і ВІЛ/СНІДу.

· З метою виконання чинного законодавства Управлінням освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради було видано накази з питань організації роботи соціальних педагогів та громадських інспекторів з охорони прав дитинства щодо профілактики правопорушень і злочинів серед дітей в навчальних закладах району в 2016/2017 навчальному році та 2018/2019 навчальних роках.

· У вересні 2018 року Управлінням освіти та закладами освіти району складено та підписано Плани спільної роботи Управління освіти та закладів освіти зі Службою у справах дітей по Київському району Управління служб у справах дітей Департаменту праці та соціальної політики Харківської міської ради, сектором превенції патрульної поліції Київського ВП ГУ НП в Харківській області, лікарем-наркологом Комунального закладу охорони здоров'я «Обласний наркологічний диспансер», комітетом у справах сім'ї, молоді та спорту по Київському району Департаменту у справах сім'ї, молоді та спорту Харківської міської ради, центром соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді Київського району міста Харкова. Відповідно до складених Планів спільної роботи до закладів освіти запрошувались фахівці служб Київського району для проведення профілактичної та просвітницької роботи з учнями з метою попередження негативних явищ в учнівському середовищі.

· Закладами освіти району здійснювався постійний контроль за відвідуванням учнями навчальних занять, відомості щоденно передавались до Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради.

· Спільно з інспектором сектору ювенальної превенції Київського відділу поліції ГУ НП в Харківській області щомісяця проводилась звірка списків неповнолітніх, учнів закладів освіти району, які перебувають на обліку сектору ювенальної превенції Київського ВП.

· Спільно з головними спеціалістами сектору служби у справах дітей Київського району роботу щоквартально проводилась звірка списків неповнолітніх, учнів та вихованців навчальних закладів району, які опинились у складних життєвих обставинах.
· Фахівці відділу психологічної та соціальної роботи методичного центру Управління освіти є членами постійно діючої комісії з питань координації дій щодо попередження насильства в сім'ї. Упродовж 2018 року відбулося 19 засідань, на яких розглядалися факти можливого вчинення насилля над дітьми, з них 1 факт насилля над дітьми підтверджено.

· Одним із найважливіших напрямів профілактичної діяльності, спрямованої на профілактику злочинності та правопорушень є просвітницька робота серед дітей та учасників ОП, яка проводилася у закладах освіти району.

· Питання роботи з попередження злочинності серед неповнолітніх розглядалися на засіданнях педагогічних рад усіх закладів освіти району.

· Робота щодо попередження профілактики правопорушень ведеться і з батьками: ознайомлення з чинним законодавством та відповідальністю за вчинення насильства, юридична відповідальність за невиконання батьківських обов’язків. В школах функціонують Університети правових знань, де батьків ознайомлюють з правовими аспектами виховання.

· Результатом проведення активної профілактичної та просвітницької роботи з учнями з метою попередження негативних явищ в учнівському середовищі стало те, що протягом 2018 року на диспансерному та профілактичному обліку за вживання спиртних напоїв або паління у КЗОЗ «Обласний наркологічний диспансер» жоден учень закладів освіти Київського району не перебував.

· В закладах освіти сформовано та укомплектовано особові справи на усіх дітей, які перебувають на внутрішньошкільному обліку, в яких зберігаються індивідуальні особові картки, індивідуальні плани роботи соціальних педагогів, громадських інспекторів з охорони прав дитинства, практичних психологів та громадських вихователів з учнями.

· Станом на 05.12.2018 року на обліку в навчальних закладах району перебуває 52 учня. Зміни у кількості дітей, які перебувають на внутрішньошкільному обліку, у порівнянні з минулим роком представлено у таблиці.
	Внутрішньошкільний облік
	Загальна кіл-сть станом на 05.12.2017
	Загальна кіл-сть станом на 05.12.2018

	Діти, які перебувають на обліку Служби у справах дітей, як діти, які перебувають в складних життєвих обставинах
	25
	25

	Діти, які перебувають на обліку сектору превенції ПП
	0
	0

	Діти, які потребують посиленої педагогічної уваги
	23
	29

	Всього
	48
	54


· У порівнянні з 2017 навчальним роком на 6 учнів збільшилась кількість дітей, які потребують посиленої педагогічної уваги. Це свідчить про більш уважну роботу закладів освіти щодо виявлення дітей відповідної категорії та надання їм своєчасної психолого-педагогічної допомоги (посилення просвітницької та роз’яснювальної роботи з дітьми, впровадження нових форм і методів роботи з дітьми 
Викладання предмету «Захист Вітчизни
У закладах загальної середньої освіти Київського району м. Харкова планування та організація навчального процесу з викладання предмета «Захист Вітчизни» в 10-11х класах організовано за навчальною програмою „Захист Вітчизни” для 11-річної школи”  (авт. Мелецький В.М., Бахтін А.М., Добровольський В.В. та інші, «Ранок», 2015).

У всіх закладах освіти району забезпечується розвиток особистості  учнів, формування їх готовності до захисту Вітчизни та дій в умовах надзвичайних ситуацій, підготовка учнів до захисту життя і здоров`я, молоді до служби у лавах Збройних  Сил України, інших військових  формуваннях, виконання військового обов`язку в запасі та надання першої медичної допомоги.

У 2017/2018 навчальному році вивчення предмету «Захист Вітчизни» організовано у 27 школах району. Усі заклади освіти мають  підручники «Захист Вітчизни» (Мусієнко І.І., Кучерина С.Є., Крамаренко О.Б., Оберіг, 2011) та  «Основи медичних знань» (Гудима А.А., Пашко К.О., Герасимів І.М., Фука М..М., Астон, 2011), методичну літературу, методичні рекомендації, плакати з курсів «Досліджуючи гуманітарне право», «Цивільного захисту» тощо.  У бібліотеках Методичного центру (далі МЦ) та закладах загальної середньої освіти наявні журнали «Основи Захисту Вітчизни» та інші періодичні видання військово-патріотичного спрямування.
Досить актуальним  на сьогоднішній день у вивченні курсу «Захист Вітчизни» є інформування учнів із питань євроінтеграції  України та основ Міжнародного гуманітарного права, включення  до уроків «Захист Вітчизни»  розділів  з міжнародного гуманітарного права, захисту цивільного населення.

Триває процес упровадження у практику викладання предмета сучасних педагогічних технологій, а саме: групової навчальної діяльності, модульно-розвивального навчання, створення індивідуальної системи роботи вчителя тощо.

Дещо підвищився науково-теоретичний та методичний рівень викладання предмета, посилилась увага до виховної та розвивальної функції навчання, до пошуку його ефективних форм і методів, що сприяло  підвищенню якості  проведення інтегрованих уроків.
 Порівнюючи результати навчальних досягнень учнів за три останні роки, слід зазначити, що вони стабільно рівні, і рівень навчальних досягнень  більшості  учнів  -  «достатній» та «високий».

            Слід зазначити, що за останні роки у більшості закладів загальної середньої освіти вживалися заходи щодо покращення начально-методичної бази: придбані плакати для кабінетів, методичні посібники, підручники з предмету «Захист Вітчизни», методичні та інформаційні матеріали на електронних носіях (ЗЗСО №№ 166, 164, 134, 107, 16, 36, 37), макети автомату АК, технічні засоби навчання, які  значно пожвавили і полегшили навчально-виховний процес. У порівнянні з 2016 роком стан навчально-матеріальної бази дещо покращився. Обладнано сучасний кабінети у ХСШ  № 134, що посів ІІ  місце у міському огляді-конкурсі.

Контроль за  викладанням предмета «Захист Вітчизни» у закладах Київського району  в цілому здійснюється на достатньому рівні, що дозволяє організовано та якісно проводити освітній процес за основними змістовими лініями  відповідно до Державного стандарту, забезпечує  формування їх готовності до захисту Вітчизни та дій в умовах надзвичайних ситуацій, підготовки молоді до служби у лавах Збройних  Сил України,  відповідає вимогам «Положення про допризовну підготовку». 

       Протягом вивчення стану викладання предмета «Захист Вітчизни» у закладах загальної середньої освіти району вчителям надавалася  методична допомога, адміністрації закладів – рекомендації щодо покращення планування та виконання програми предмету «Захист Вітчизни». У цілому рівень роботи із  перевірених питань у закладах Київського району відповідає нормативно-правовим документам. 

Загальні висновки

Аналiз пiдсумкiв управлiння методичною роботою з педагогiчними кадрами показав, що Управління освіти в процесi своєї дiяльностi реалiзувало задачі, поставлені на початку навчального року. Освітнє середовище, створене  в районі,  сприяє підвищенню  професійної майстерності педагогів, всебічному  розвитку  учнів  та  вихованців  закладів освіти району. 
Разом із тим,  виявлено  ряд  проблем:

недостатньою є результативність участі учнів району у ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад;

спостерігається зниження результативності участі учнів району у Всеукраїнському конкурсі-захисті науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН;

залишається  проблемою   організація  роботи  з  підготовки  учнів  до  Всеукраїнських учнівських олімпіад, Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дос-лідницьких робіт МАН, міських турнірів  у  ряді   закладів  загальної середньої освіти району. Так, відсутні переможці обласного етапу конкурсу  МАН  у  ЗЗСО №№ 16, 133, 166, ХПАХЛ; переможці обласного  етапу  учнівських олімпіад у ЗЗСО №№ 9, 133, ХПАХЛ, ХПНВК «Ліцей Професіонал»;

відсутні учасники міських турнірів у ХПЛ № 4, ХСШ № 134, 166, 170, СЕПШ «НУА», ХПНВК «Ліцей Професіонал», ХПАХЛ.

спостерігається слабкий взаємозв’язок шкільних та районної організацій учнівського самоврядування; 

Таким чином, існує  необхідність  в  удосконаленні  методичної роботи, пошуку нових  форм  її  здійснення.  
РОЗДІЛ 2. РОБОТА З КАДРАМИ.
2.1. Структура Управління освіти.
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2.2. Розподіл посадових обов’язків працівників Управління освіти.

Куценко Тетяна Володимирівна – начальник Управління освіти

(т. 725-24-94)

Планує і координує діяльність Управління освіти та підпорядкованих управлінню навчальних закладів, керівників навчальних закладів з питань, що належить до його компетенції.

Підписує правила внутрішнього розпорядку Управління освіти, затверджує наказом посадові інструкції його працівників, керівникам підпорядкованих навчальних закладів та заступників директорів загальноосвітніх навчальних закладів.

Затверджує Положення про підрозділи і служби Управління освіти, посадові обов’язки його працівників.

Подає на затвердження голові адміністрації Київського району Харківської міської ради кошторис доходів і видатків, вносить пропозиції щодо граничної чисельності, фонду оплати праці працівників підвідомчих навчальних закладів та внесення змін до підрозділів і служб управління освіти.

Подає пропозиції директору Департаменту освіти Харківської міської ради щодо кандидатур на посаду керівників дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів.

Подає пропозиції голові адміністрації Київського району Харківської міської ради щодо кандидатур на посади працівників апарату управління освіти, які призначаються на посаду та звільняються з посади Харківським міським головою за погодженням з головою адміністрації Київського району Харківської міської ради та директором Департаменту освіти Харківської міської ради.

Призначає на посаду та звільняє з посади працівників підрозділів управління освіти, заступників директорів, педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів та заступників директорів позашкільних навчальних закладів.

Погоджує призначення на посаду керівників приватних навчальних закладів, які входять до мережі навчальних закладів району.

Заохочує та накладає дисциплінарні стягнення на працівників управління освіти та заступників директорів, педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Видає у межах своєї компетенції накази, організує та контролює їх виконання.

Розпоряджається коштами в межах затвердженого кошторису.

Веде особистий прийом громадян з питань своєї компетенції.

Ліпейко Володимир Іванович – заступник начальника Управління       (т. 725-24-84)

Здійснює:

· керівництво діяльністю управління освіти у межах, делегованих начальником управління;

· зняття з контролю наказів, розпоряджень по управлінню освіти;

· підготовку до погодження статутів навчальних закладів;

· підготовку до погодження навчальних планів навчальних закладів;

Організує роботу управління освіти щодо:

· інформування населення про стан та перспективи розвитку освіти;

· атестації робочих місць;

· укладання договорів оренди;

· створення умов для підключення навчальних закладів до мережі Інтернет;

· харчування в навчальних закладах.

Очолює та організує роботу комітету з конкурсних торгів управління освіти.

Формує мережу навчальних закладів, готує відповідні рішення, розпорядження, накази.

Здійснює контроль за:

· підготовкою навчальних закладів до нового навчального року, складання актів готовності навчальних закладів;

· підготовкою закладів освіти до осінньо-зимового періоду;

· дотриманням правил з протипожежної безпеки та виконання заходів з техніки безпеки й охорони праці;

· проведенням поточного та капітального ремонту у навчальних закладах;

· роботою з протипожежної безпеки та виконанням заходів з техніки безпеки й охорони праці;

· заходами енергозбереження;

· підготовкою звітів про виконання капітального ремонту установам вищого рівня господарчою групою;

· листуванням з організаціями і підприємствами з питань діяльності господарчої групи;

· укладанням договорів оренди та їх виконанням;

· виконанням державних, регіональних, міських, районних програм;

· складанням та виконанням бізнес-планів у навчальних закладах, наданням платних послуг;

· виконанням програми економічного і соціального розвитку Київського району щодо навчальних закладів;

· виконанням наказів, розпоряджень, рішень колегії Головного управління освіти і науки Харківської обласної державної адміністрації,  Департаменту освіти Харківської міської ради та Адміністрації Київського району Харківської міської ради, які надходять  до управління освіти;

· виконанням плану роботи управління освіти на місяць, рік;

· роботою централізованої бухгалтерії, господарчої групи, лабораторії комп’ютерних технологій в освіті;

· підготовкою проектів наказів щодо фінансово-господарської діяльності в межах своєї компетенції;

· правильним використання матеріальних коштів на потреби установи, своєчасне проведення повної інвентаризації;

· дотриманням затвердженого штатного розпису, посадових окладів, фонду заробітної плати, кошторису доходів та видатків, матеріальної та фінансової дисципліни;

· роботою дошкільних навчальних закладів;

· діяльністю управління та навчальних закладів щодо виконання Закону України «Про звернення громадян»;

· діяльністю управління та навчальних закладів щодо виконання Закону України «Про доступ до публічної інформації», «Про засади запобігання і протидії корупції», «Про захист персональних даних»;

· діяльністю закладів освіти з організації допризовної підготовки юнаків та викладання предмету «Захист Вітчизни».

Бере участь у:

· підготовці районних програм, заходів щодо розвитку освіти в районі;

· складанні плану соціально-економічного розвитку;

· тарифікації працівників навчальних закладів;

Розробляє заходи по подальшій інформатизації та комп’ютеризації освіти, забезпечення роботи районної комп’ютерної мережі.

Забезпечує збереження та доповнення інформації в комп’ютерній мережі.

Готує до підписання договори з підприємствами, установами, організаціями.

Відповідає за використання, обробку та забезпечення захисту бази персональних даних «Облік звернень громадян».

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Веде особистий прийом громадян з питань своєї компетенції.

Виконує обов’язки посадової особи органів місцевого самоврядування, що передбачені ст.8 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

Виконує інші доручення та розпорядження начальника управління.

Готує і підписує документи в межах своєї компетенції.

Марадудіна Алла Анатоліївна – головний бухгалтер централізованої бухгалтерії (т. 725-24-97)

Забезпечує ведення бухгалтерського обліку згідно вимог Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та з урахуванням особливостей діяльності організації.

Здійснює загальне керівництво роботою ЦБ, відповідає за правильну організацію робочого часу.

Бере участь у тарифікації працівників закладів освіти.

Здійснює контроль за своєчасною виплатою заробітної плати та правильністю її нарахування.

Комплектує штат централізованої бухгалтерії.

Готує проекти наказів щодо фінансово-господарської діяльності в межах своєї компетенції.

Забезпечує виконання розрахункової та касової дисципліни, правильність використання отриманих в УДК Київського району коштів за призначенням.

Забезпечує необхідними інструкціями та нормативними документами з ведення бухгалтерського обліку працівників ЦБ управління освіти.

Контролює своєчасне складання та здачу звітів до УДК Київського району, установ вищого рівня, податкової інспекції, фондів та інших організацій.

Контролює розподіл затвердженого бюджету за кодами функціональної класифікації та кодами економічної класифікації видатків.

Забезпечує зберігання бухгалтерського архіву у встановленому порядку.

Контролює правильне використання матеріальних коштів на потреби установи, своєчасне проведення повної інвентаризації.

Контролює дотримання затвердженого штатного розпису, посадових окладів, фонду заробітної плати, кошторису доходів та видатків, матеріальної та фінансової дисципліни. 

Відповідає за використання, обробку та забезпечення захисту бази персональних даних «Заробітна плата».

Повідомляє начальнику про всі виявлені недоліки в роботі бухгалтерії, з поясненням причин.
Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Лустенко Світлана Іванівна – головний спеціаліст (725-24-86)

Здійснює:

- загальне управління роботою загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів;

- контроль за виконанням Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» та інших нормативних документів в галузі освіти в межах своєї компетенції.

Забезпечує реалізацію наказів, рішень, розпоряджень, контроль за виконанням яких на неї покладено.

Організує та контролює роботу адміністрацій загальноосвітніх навчальних закладів щодо:
- індивідуального навчання;

- навчання за екстернатною формою;

- конкурсного приймання учнів до спеціалізованих шкіл, гімназій, ліцеїв;
- початку та закінчення навчального року; 

- проведення державної підсумкової атестації;
- звільнення учнів 9-х, 11-х класів від державної підсумкової атестації;

- виконання доручень Департаменту освіти Харківської міської ради, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.
Веде облік наказів начальника управління з основної діяльності, знайомить працівників з наказами.. 

Проводить перевірки управлінської діяльності загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів з питань:

- нормативності ведення ділової документації у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах;

- організації початку та закінчення навчального року;

- дотримання нормативних вимог до складання розкладу державної підсумкової атестації, складу комісії для її проведення.

Здійснює:

· перевірки рівня володіння державною мовою;

· проведення експертизи управління освітнім процесом у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах; аналізує й узагальнює матеріали, надані експертами.
Контролює:

- дотримання Закону України «Про мови…»;

- дотримання адміністраціями загальноосвітніх навчальних закладів нормативних вимог щодо конкурсного приймання дітей (учнів, вихованців) до гімназій, ліцеїв, спеціалізованих шкіл;

- роботу адміністрацій загальноосвітніх навчальних закладів щодо організації індивідуальної форми навчання учнів.

Організовує проведення атестацій загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів усіх типів і форм власності.

Забезпечує своєчасне інформування адміністрацій навчальних закладів з питань управління освітнім процесом. 

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції головного спеціаліста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали її відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Готує :

· статистичні звіти за формами ЗНЗ -1, № 76-РВК з додатками;

· звіти про проведення ДПА;

· інформацію про звільнення від ДПА
Виконує:

- вимоги з охорони праці, правила техніки безпеки та пожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями;

- обов'язки посадової особи органів місцевого самоврядування, що передбачені ст.8 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

- інші доручення та розпорядження начальника управління освіти.

Губарєва Інна Дмитрівна – головний спеціаліст (725-24-86)

Здійснює:

- загальне управління роботою загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів.

- контроль за виконанням Законів України «Про освіту» та «Про загальну середню освіту» та інших нормативних документів в галузі освіти в межах своєї компетенції;

- загальний контроль за виконанням працівниками управління освіти на місяць, рік.

Веде облік наказів начальника управління з основної діяльності, знайомить працівників з наказами.

Забезпечує реалізацію наказів, рішень, розпоряджень, контроль за виконанням яких на неї покладено.

Організовує та контролює роботу адміністрацій загальноосвітніх навчальних закладів щодо:
- попередження дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу та у побуті;
- медичного обслуговування;

- відпочинку та оздоровлення дітей;

- цивільного захисту .
Складає списки педагогічних працівників, які залучені до проведення зовнішнього незалежного оцінювання. 
Координує діяльність адміністрацій загальноосвітніх навчальних закладів щодо оформлення замовлення на виготовлення документів про освіту; сприяє забезпеченню загальноосвітніх навчальних закладів документами про освіту.

Проводить перевірки управлінської діяльності загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів з питань:
- попередження дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу та у побуті;
- організації медичного обслуговування;

- оздоровлення і відпочинку дітей;

- цивільного захисту (цивільної оборони).

Забезпечує ведення відповідної документації щодо реєстрації пропозицій, заяв і скарг громадян, відповідей на звернення громадян.

Здійснює координацію роботи закладів освіти з питань організації та проведення екскурсій, подорожей, туристських походів.

Забезпечує контроль за роботою адміністрацій закладів освіти з питань організації та проведення екскурсій, подорожей, туристських походів. 

Проводить облік екскурсій, подорожей, туристських походів у закладах освіти району.

Контролює:
- проведення інформаційно-роз'яснювальної роботи серед випускників та їх батьків щодо зовнішнього незалежного оцінювання;

- попередження дитячого травматизму під час навчально-виховного процесу та у побуті;
- організацію та якість медичного обслуговування, оснащення медичних кабінетів в навчальних закладах;

Узагальнює пропозиції та формує річний план роботи управління освіти на рік, місяць.

Звітує щодо виконання управлінням освіти доручень Департаменту освіти Харківської міської ради, Головного управління освіти і науки Харківської обласної державної адміністрації.

Бере участь у:


- проведенні атестації загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів усіх типів і форм власності;

- формуванні мережі закладів освіти, підготовці відповідних рішень.

Забезпечує своєчасне інформування адміністрацій навчальних закладів з питань управління освітнім процесом. 

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції головного спеціаліста згідно з даною посадовою інструкцією.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали їй відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Готує і підписує документи в межах своєї компетенції.

Виконує:

- вимоги з охорони праці, правила техніки безпеки та пожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями;

- обов'язки посадової особи органів місцевого самоврядування, що передбачені ст.8 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

- інші доручення та розпорядження начальника управління освіти.

Петришина Оксана Миколаївна – головний спеціаліст (кадрові питання)     (т. 725-24-88)

Здійснює контроль за виконанням Законів України та інших нормативних документів у галузі освіти в межах своєї компетенції.

Готує проекти наказів, оформлює відповідні документи щодо:

- укладення трудового договору, переведення та звільнення працівників управління освіти та педагогічних працівників загальноосвітніх навчальних закладів;

- виходу на роботу працівників управління освіти та керівників закладів освіти у вихідні, святкові та неробочі дні та надання днів відпочинку за роботу у зазначені дні;

- внесення змін до наказів з кадрових питань та трудових книжок працівників управління освіти; 

- виконання обов’язків керівників закладів освіти у зв’язку з їх тимчасовою відсутністю;

- преміювання посадових осіб місцевого самоврядування управління освіти;

- дозволу на педагогічну роботу працівників структурних підрозділів та посадових осіб місцевого самоврядування управління освіти.

Контролює своєчасне заповнення декларацій про доходи, зобов’язання фінансового характеру та майновий стан посадових осіб місцевого самоврядування.

Проводить роботу з атестації посадових осіб місцевого самоврядування.

Організує роботу щодо проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами покладених на них посадових обов’язків і завдань.

Здійснює заходи щодо складання банку даних на резерв посадових осіб місцевого самоврядування управління освіти.

Готує довідки з місця роботи працівників управління освіти, керівників навчальних закладів району.

Здійснює:

- формування заявки на додаткову потребу в педагогічних кадрах для закладів освіти району; 

- оформлення довідок на направлення на роботу та перерозподіл молодих спеціалістів;

- підготовку проектів тристоронніх угод на працевлаштування молодих спеціалістів;

- складання банку даних на молодих спеціалістів;

- оформлення, ведення, облік та зберігання трудових книжок посадових осіб місцевого самоврядування, працівників управління освіти та керівників навчальних закладів району;

- формування, ведення, облік та зберігання особових справ посадових осіб місцевого самоврядування, працівників централізованої бухгалтерії управління освіти, керівників навчальних закладів району;

- оформлення особових карток за формою П-2;

- оформлення посадових інструкцій посадових осіб місцевого самоврядування та працівників управління освіти;

- ведення банку даних відомостей про педагогічних працівників та вакансій в навчальних закладах.

Організовує роботу щодо укладення, переукладення та продовження терміну дії контрактів з керівниками навчальних закладів району, погодження кандидатур на призначення на посаду керівника навчального закладу з головою адміністрації району.

Проводить перевірки управлінської діяльності в навчальних закладах з питань організації роботи з кадрами та дотримання ними положень нормативних документів.

Координує роботу адміністрацій навчальних закладів в межах своєї компетенції.

Проводить консультації, надає методичну та практичну допомогу працівникам управління та навчальних закладів району.

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції головного спеціаліста згідно з даною посадовою інструкцією.

Готує та своєчасно подає статистичні звіти за формою 83-РВК, 9-ДС.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Відповідає за використання, обробку та забезпечення захисту бази персональних даних «Кадровий облік».

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали їй відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Готує і підписує документи в межах своєї компетенції.

Виконує:

- вимоги з охорони праці, правила техніки безпеки та пожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями;

- обов'язки посадової особи органів місцевого самоврядування, що передбачені ст.8 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування».

- інші доручення та розпорядження начальника управління освіти.

Черняк Вікторія Анатоліївна – головний спеціаліст (дошкільне виховання) (т. 725-24-84)

Організує та координує роботу дошкільних навчальних закладів щодо: 

- проведення обліку дітей дошкільного віку, які не відвідують дошкільні навчальні заклади; 

- переходу дошкільних навчальних закладів на літній режим функціонування.

- проведення самоекспертизи управління освітнім процесом у дошкільних навчальних закладах.

Проводить: 

- перевірку стану управління освітнім процесом у дошкільних навчальних закладах; аналізує й узагальнює матеріали;

- атестацію дошкільних навчальних закладів.

Контролює роботу дошкільних навчальних закладів щодо:

- виконання вимог Закону України «Про дошкільну освіту;

- організації навчально-виховного процесу в дошкільних навчальних закладах;

- стану відвідування дітьми дошкільних навчальних закладів;

- стану захворюваності дітей в дошкільних навчальних закладах;

- організації харчування дошкільних навчальних закладів;

- складання річних планів роботи закладу;

- обліку дітей дошкільного віку в районі.

Забезпечує реалізацію програм щодо розвитку дошкільної освіти в районі.

Координує роботу адміністрацій навчальних закладів та педагогічних працівників щодо впровадження програми «Я у світі».

Вивчає роботу керівників дошкільних навчальних закладів та надає їм допомогу з питань управління.

Здійснює отримання і узагальнення інформації про:

- організацію освітньо-виховного процесу у дошкільних навчальних закладах;

- зміни в мережі дошкільних закладів;

- кількість дітей;

- охоплення дітей дошкільного віку дошкільною освітою;

- влаштування дітей в санаторні дошкільні заклади.

Готує статистичні звіти про:

- функціонування дошкільних навчальних закладів;

- організацію дошкільної освіти.

Здійснює організаційну та технічну роботу з підготовки колегій управління освіти за участю керівників дошкільних навчальних закладів.

Організовує:

- проведення семінарів для завідувачів та вихователів-методистів дошкільних навчальних закладів;

- проведення відкритих заходів для курсів підвищення кваліфікації ХАНО.

- роботу педагогічних майстерень працівників дошкільних навчальних закладів з розвитку мовлення.

Забезпечує участь педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів у роботі районного «Методичного вернісажу».

Здійснює:

- підготовку проектів наказів по управлінню освіти з питань, визначених даною інструкцією;

- прийом громадян з питань, визначених даною інструкцією.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали їй відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції головного спеціаліста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує:

- вимоги з охорони праці, правила техніки безпеки та пожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями;

- основні обов'язки посадової особи місцевого самоврядування, що передбачені ст.8 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування»;

- інші доручення керівника у межах своєї компетенції.

Настенко Ірина Василівна – директор методичного центру 

(704-38-28)

Здійснює керівництво діяльністю  методичного центру, очолює, координує та контролює роботу працівників методичного центру. 
Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Координує, відповідно до функціональних завдань, покладених на методичний центр, розробку комплексних заходів, проектів програм, аналітичних матеріалів тощо.

Організує, регулює та контролює своєчасний та якісний розгляд працівниками методичного центру звернень від органів виконавчої влади, громадських об’єднань, установ та організацій з напрямків діяльності інформаційно-методичного центру. 

Подає рекомендації і пропозиції начальнику управління освіти щодо підбору і розстановки кадрів методичного центру.

Визначає функціональні обов’язки працівників методичного центру, розробляє посадові та робочі інструкції.

Координує роботу з підвищення професійного рівня, своєчасної перепідготовки на курсах підвищення кваліфікації, проведення атестації працівників методичного центру.

Планує роботу методичного центру.

Узагальнює  і вносить пропозиції щодо поліпшення форм і змісту проведення конференцій, семінарів для працівників освіти райони, в тому числі директорів і заступників директорів шкіл з навчально-виховної та виховної роботи.

Здійснює і забезпечує зв'язок з КВНЗ «ХАНО», з іншими педагогічними організаціями, фондами тощо.

Забезпечує роботу з організації діяльності методичних об'єднань, вносить рекомендації щодо поліпшення методичної роботи з педагогічними кадрами.

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам навчальних закладів з питань розробки навчальних робочих планів.

Консультує методистів, керівників районних методичних об'єднань з питань розробки і впровадження авторських навчальних програм з окремих навчальних предметів.

Контролює виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів. 

Сприяє забезпеченню методичного центру всіма необхідними засобами (методиками, літературою, технічними засобами, тощо).

Бере участь у реалізації комплексно-цільових програм «Методична освіта педагогічних кадрів», «Експертиза освітньої діяльності».

Здійснює організаційну та методичну роботу з підготовки та проведення колегій управління освіти.

Здійснює організаційну, підготовчу та методичну роботу щодо участі МЦ та навчальних закладів у міжнародних, регіональних, міських, районних науково-практичних конференціях, семінарах, виставках.

Забезпечує підготовку до публікації матеріалів з актуальних проблем сучасної педагогічної та психолого-педагогічної науки, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності». 

Здійснює керівництво методичною радою методичного центру.

Готує проекти наказів управління освіти відповідно до своїх повноважень.
Бере участь у роботі районної атестаційної комісії.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, .загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Свідєрська Надія Павлівна – методист методичного центру

(704-38-28)

Здійснює координацію роботи навчальних закладів та бере участь у реалізації окремих напрямів наступних комплексно-цільових програм:

· «Комплексна програма розвитку освіти  м. Харкова на 2011-2015 роки»;

· «Методична освіта педагогічних кадрів», 

· «Експертиза освітньої діяльності».

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам навчальних закладів з питань удосконалення  спортивно-масової роботи  роботи.

Організовує та забезпечує:

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  підвищення професійної компетентності заступників  директорів з навчально-виховної роботи, вчителів;

· роботу районних методичних об’єднань учителів математики, трудового навчання, фізичної культури;

· виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів; 

· проведення районної  виставки - презентації  педагогічних  ідей та технологій;

· проведення   районних змагань з фізичної культури та районного етапу малих Олімпійських ігор «Діти Харківщини». 

Координує роботу Школи молодого вчителя.

Консультує вчителів:

· з питань модернізації змісту, методів та форм викладання математики, трудового навчання, фізичної культури;

· з питань підготовки  робіт  до  участі в  виставці-презентації педагогічних ідей та технологій.

Вивчає рівень викладання математики, трудового навчання, фізичної культури, якість знань, умінь та навичок учнів; організовує проведення контрольних зрізів знань учнів, у тому числі в класах з поглибленим вивченням предметів, аналізує їх, готує проекти наказів із цих питань.

Розробляє методичні рекомендації щодо поліпшення стану викладання математики, трудового навчання, фізичної культури (на основі аналізу результатів його вивчення).

Разом з головою методичного об'єднання вчителів розробляє зміст, форми і методи підвищення кваліфікації вчителів; надає допомогу вчителям, які атестуються у поточному навчальному році.

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасного навчання та виховання, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності», за напрямами, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Виконує обов’язки секретаря атестаційної комісії управління освіти. 

Організує роботу з підвищення професійного рівня, своєчасної перепідготовки на курсах підвищення кваліфікації, проведення атестації працівників управління освіти 

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Бере участь у роботі експертної групи управління освіти, методичної ради методичного центру управління освіти, районної атестаційної комісії.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Сипченко Тетяна Миколаївна – методист методичного центру (704-38-28)

Здійснює координацію роботи навчальних закладів щодо виконання окремих напрямів наступних комплексно-цільових програм:

· «Комплексна програма розвитку освіти  м. Харкова на 2011-2015 роки»;

· «Методична освіта педагогічних кадрів»;

· «Експертиза освітньої діяльності»; 

Здійснює інформаційний пошук нових освітніх проектів, програм з проблем роботи з обдарованою молоддю. 

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Організовує та забезпечує:

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  підвищення професійної компетентності заступників  директорів з навчально-виховної  роботи, вчителів  з питань удосконалення  навчально-виховного  процесу;

· надання методичної допомоги керівникам і педагогічним працівникам навчальних закладів з питань удосконалення роботи з обдарованими дітьми;

· роботу районних методичних об’єднань учителів біології, хімії, географії, основ безпеки життєдіяльності, економіки, іноземної мови;

· проведення районного конкурсу  «Київський район очима юних. Проблеми та перспективи розвитку» для учнів загальноосвітніх навчальних закладів та вихованців дошкільних навчальних закладів, районного  етапу  міського конкурсу «Учень року»;

· проведення моніторінгових досліджень з питань реалізації розділу  «Обдарована молодь» комплексної програми розвитку освіти  м. Харковат на 2011-2015 роки;

· виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів; 

· розробку програм, положень конкурсів та турнірів, методичних рекомендацій з підготовки та проведення олімпіад, конкурсів, турнірів;

· участь учнів загальноосвітніх навчальних закладів в олімпіадах вищих навчальних закладів; 

· організацію додаткової освіти обдарованих учнів у вищих навчальних закладів,

· проведення районних заходів з обдарованими дітьми;

· реалізацію соціально-правових гарантій обдарованих учнів (стипендії для обдарованих учнів, відпочинок в таборах для обдарованих, нагородження);

· координацію роботи районних методичних об’єднань з питань організації, проведення і підведення підсумків ІІ (районного) та ІІІ (обласного) етапів Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін серед школярів району, І (районного) та ІІ (обласного) етапів Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН, міських турнірів.

· підготовку районних команд для участі в олімпіадах, турнірах, інтелектуальних конкурсах вищого рівня;

· функціонування необхідних інформаційних баз даних про сучасні освітні технології, програм з  роботи  з обдарованими дітьми. 

Консультує вчителів:

· з питань модернізації змісту, методів та форм викладання біології, хімії, географії, економіки, іноземної мови;

· з питань  удосконалення роботи з обдарованими  учнями.

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасної освіти, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності», за напрямами, які належать до її компетенції.

Вивчає рівень викладання біології, хімії, географії, економіки, іноземної мови, основ безпеки життєдіяльності, якість знань, умінь та навичок учнів; організовує проведення контрольних зрізів знань учнів, у тому числі в класах з поглибленим вивченням предметів, аналізує їх, готує проекти наказів із цих питань.

Здійснює інформаційний пошук нових освітніх проектів з біології, географії - економіки, основ безпеки життєдіяльності, іноземної мови.

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Бере участь у роботі експертної групи управління освіти, методичної ради методичного центру управління освіти, районної атестаційної комісії.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень,загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Коваленко Тетяна Матвіївна – завідувача відділом психологічної  та соціальної роботи методичного центру (704-38-28)

Здійснює керівництво діяльністю відділу, очолює, координує та контролює роботу працівників відділу.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Організує, відповідно до функціональних завдань, покладених на відділ ПтаСР, розробку комплексних заходів, проектів програм, аналітичних матеріалів тощо.

Організує, регулює та контролює своєчасний та якісний розгляд працівниками відділу ПтаСР звернень від органів виконавчої влади, громадських об’єднань, установ та організацій з напрямків діяльності відділу. 

Здійснює підбір і розстановку кадрів відділу ПтаСР, організує роботу з підвищення професійного рівня, своєчасну перепідготовку на курсах підвищення кваліфікації, проводить атестацію працівників відділу.

Планує роботу  відділу ПтаСР.

Організовує та забезпечує:

· розробку та реалізацію програм з психологічного забезпечення управління освітнім процесом у районі; 

· практичну допомогу практичним психологам та соціальним педагогам в організації роботи з педагогічними колективами, дітьми, батьками;

· наступність в роботі практичних психологів загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів;

· роботу методичних об’єднань практичних психологів та соціальних педагогів;

· роботу тренінгових груп усіх учасників навчально-виховного процесу;

· підготовку і проведення методичних заходів для керівників дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів з питань підвищення їх психологічної компетенції;

· соціально-психологічне забезпечення управління освітнім процесом у дошкільних навчальних закладах району;

· координацію діяльності практичних психологів та соціальних педагогів навчальних закладів щодо планування ними своєї діяльності;

· роботу семінарів для практичних психологів дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів;

· роботу семінарів для соціальних педагогів загальноосвітніх навчальних закладів;

· функціонування необхідних інформаційних баз даних відділу ПтаСР про сучасні освітні технології психолого-педагогічної науки та психологічні методики;

· проведення експертизи результативності роботи практичних психологів та соціальних педагогів загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів району;

· проведення експертизи соціально-психологічного забезпечення управління навчальним закладом, контролює роботу працівників відділу щодо аналізу і узагальнення матеріалів даної експертизи;

· психологічний супровід  районних конкурсів «Вихователь року», «Учитель року».

Координує:

· діяльність педагогічних колективів навчальних закладів з проведення експерименту за темою «Проектування особистістно-розвивального змісту навчально-виховного процесу загальноосвітніх навчальних закладів»;

· роботу районної Координаційної ради з профілактики злочинності та соціального захисту;

· взаємодію відділу з службою у справах дітей, комітетом із справ неповнолітніх, кримінальною міліцією, юстицією, громадськими організаціями.

Надає методичну і консультативну допомогу практичним психологам навчальних закладів з питань удосконалення психологічного супроводження навчально-виховного процесу.

Контролює ведення ділової документації практичними психологами та соціальними педагогами загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, слідкує за дотриманням професійної етики і таємниці отриманих даних практичними психологами та осціальними педагогами в процесі роботи з клієнтами. 

Сприяє, спільно з керівниками загальноосвітніх і дошкільних закладів, забезпеченню кабінетів практичних психологів та соціальних педагоогів (кабінети психологічного розвантаження) всіма необхідними засобами (методиками, літературою, технічними засобами, тощо).

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасної психолого-педагогічної науки. 

Бере участь у роботі районної атестаційної комісії.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Ліманова Олена Володимирівна – методист методичного центру

(704-38-28)

Здійснює координацію роботи навчальних закладів щодо виконання окремих напрямів наступних комплексно-цільових програм:

· «Комплексна програма розвитку освіти  м. Харкова на 2011-2015 роки»;

· «Методична освіта педагогічних кадрів»;

· «Експертиза освітньої діяльності».

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Організовує та забезпечує:

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  підвищення професійної компетентності вчителів, бібліотекарів;

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  реалізацію окремих напрямків комплексно-цільових програм, передбачених даною Інструкцією;

· роботу районного методичного об’єднання учителів російської мови, світової  та  російської  літератури;

· проведення районних конкурсів з  російської мови, світової  та  російської  літератури;

· проведення інвентаризації бібліотечних фондів загальноосвітніх  навчальних закладів;

· виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів;

· наповнення веб-сторінки «Бібліотека» на сайті управління освіти, веде методичний супровід роботи навчальних закладів району з веб-сторінками «Шкільна бібліотека»;  

· проведення передплатної компанії в районі, здійснює узагальнення її результатів;

· облік підручників для загальноосвітніх навчальних закладів;

· замовлення та раціональний розподіл підручників між загальноосвітніми навчальними закладами.

Консультує вчителів:

· з питань модернізації змісту, методів та форм викладання російської мови, світової  та  російської  літератури;

· з питань апробації навчальної літератури.

Надає методичну допомогу керівникам і бібліотекарям загальноосвітніх навчальних закладів у проведенні масової роботи серед учнів.

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасної освіти, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності», за напрямами, які належать до її компетенції.

Здійснює інформаційний пошук нових освітніх проектів, програм з російської мови, світової  та  російської  літератури.

Вивчає рівень викладання  російської мови, світової  та  російської  літератури, якість знань, умінь та навичок учнів; організовує проведення контрольних зрізів знань учнів, у тому числі в класах з поглибленим вивченням предметів, аналізує їх, готує проекти наказів із цих питань.

Бере участь в організації і проведенні районної  олімпіади з   російської мови, світової  та  російської  літератури.

Розповсюджує методичну  та навчальну літературу серед загальноосвітніх навчальних закладів району.

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які входять до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Бере участь у роботі експертної групи управління освіти, методичної ради методичного центру управління освіти, районної атестаційної комісії.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, .загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Снурникова Ірина Олександрівна – методист методичного центру

(704-38-28)

Здійснює координацію роботи навчальних закладів та бере участь у реалізації окремих напрямів наступних комплексно-цільових програм:

· «Комплексна програма розвитку освіти  м. Харкова на 2011-2015 роки»;

· «Методична освіта педагогічних кадрів»; 

· «Експертиза освітньої діяльності»;

Здійснює взаємодію навчальних закладів, управління у справах дітей, управління у справах сім’ї, молоді та спорту, районної податкової адміністрації, державної пожежної охорони, державної автомобільної інспекції та громадських організацій тощо  з метою вирішення проблем виховання дітей, підлітків як особистостей.

Організовує та забезпечує:

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  підвищення професійної компетентності заступників директорів, які відповідають за стан виховної роботи у навчальних закладах, класних керівників, педагогів-організаторів;

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  реалізацію окремих напрямків комплексно-цільових програм, передбачених даною Інструкцією;

· роботу районних методичних об’єднань учителів предметів художньо-естетичного  циклу, природознавства;

· проведення районних  конкурсів, концертів, оглядів, що  демонструють досягнення учнів  у  різних  напрямках  виховної роботи;

· проведення районних  етапів  конкурсів  агітбригад ДЮП, ЮІР, КВК, КВК ЮІР;

· виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів; 

· функціонування необхідних інформаційних баз даних про сучасні освітні технології з вивчення дисциплін художньо-естетичного  циклу, природознавства;

· моніторинг результативності роботи заступників директорів навчальних закладів, які відповідають за стан виховної роботи.

Координує  та забезпечує  методичний супровід діяльністі музеїв навчальних закладів.

Вивчає рівень викладання предметів художньо-естетичного циклу, природознавства, якість знань, умінь та навичок учнів; організовує проведення контрольних зрізів знань учнів, у тому числі в класах з поглибленим вивченням предметів, аналізує їх, готує проекти наказів із цих питань.

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасного виховання, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності», за напрямами, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи навчальних закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Бере участь у роботі експертної групи управління освіти, методичної ради, районної атестаційної комісії.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Уляк Діана Костянтинівна – методист методичного центру

(704-38-28)

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів з питань організації та удосконалення навчально-виховного процесу.

Забезпечує функціонування необхідних інформаційних баз даних про сучасні освітні технології, нові освітні проекти, програми розвитку школи              І ступеня, позашкільних навчальних закладів.

Організовує та забезпечує:

· проведення методичних  заходів, спрямованих на  підвищення професійної компетентності вчителів початкової школи, вихователів позашкільних  закладів;

· роботу педагогічних майстерень вчителів початкових класів;

· роботу щодо вивчення, узагальнення, впровадження передового педагогічного досвіду педагогічних працівників; 

· проведення  моніторингових досліджень  навчально-виховного процесу в початковій школі;

· роботу районних методичних об’єднань учителів початкових класів;

· виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів; 

· проведення районного етапу  конкурсу «Учитель року»;

· проведення районних предметних учнівських олімпіад та конкурсів.

Організує роботу адміністрацій навчальних закладів з питань підготовки та проведення державної підсумкової атестації в 4-х класах, аналізує результати, готує проекти наказів з цих питань.

Консультує вчителів:

· з питань модернізації змісту, методів та форм викладання навчальних предметів у початкових класах, вихователів груп продовженого дня;

· з питань розробки авторських програм з навчальних предметів, у разі необхідності бере участь у їх розробці.

Вивчає рівень викладання предметів у початковій школі, якість знань, умінь і навичок учнів. 

Організовує та керує експериментальною роботою вчителів щодо впровадження інноваційних психолого-педагогічних ідей, методів та технологій навчання.

Розробляє методичні рекомендації щодо поліпшення стану викладання навчальних предметів у початковій школі (на основі аналізу результатів вивчення), проводить індивідуальні та групові консультації з питань викладання навчальних предметів.

Надає допомогу молодим учителям у поглибленні знань теорії та методики викладання навчальних предметів у початковій школі, виробленні навичок і умінь управляти навчально-пізнавальною діяльністю учнів.

Вивчає питання управлінської діяльності навчальних закладів з окремих напрямків у відповідності до плану управління освіти.

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасного навчання та виховання, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності», за напрямами, які належать до компетенції методиста  згідно з даною посадовою інструкцією. 

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Бере участь у роботі експертної групи управління освіти, методичної ради  управління освіти, районної атестаційної комісії

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали їй відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, .загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

Давидова Ірина Олександрівна – методист методичного центру

(704-38-28)

Здійснює координацію роботи дошкільних навчальних  закладів щодо виконання програм виховання дошкілля, реалізації комплексних заходів. 

Забезпечує функціонування необхідних інформаційних баз даних про сучасні освітні технології, програм з проблем навчально-виховної роботи у  дошкільних навчальних закладах.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам дошкільних  навчальних закладів з питань удосконалення навчально-виховної роботи.

Організовує та забезпечує:

· роботу районних методичних об’єднань методистів,  вихователів, музичних керівників,  Школи молодого вихователя;

· проведення  оглядів, конкурсів, спрямованих на поліпшення виховної та освітньої роботи в дошкільних навчальних закладах; 

· виконання заходів з корекційної діяльності у міжатестаційний період за результатами державної атестації навчальних закладів;

· роботу з підвищення професійного рівня, своєчасної перепідготовки на курсах підвищення кваліфікації  працівників  дошкільних навчальних закладів;

· роботу з вивчення, узагальнення, впровадження передового педагогічного досвіду  вихователів різних вікових груп;

· моніторинг діяльності  навчальних закладів з питань виховання дошкілля.

Бере участь:

· в організації та  проведенні  семінарів, консультацій, конференцій для завідувачів, методистів, вихователів, музичних  керівників;

· у роботі експертної групи управління освіти, методичної ради методичного центру управління освіти, районної атестаційної комісії.

Координує роботу педагогічних працівників дошкільних навчальних закладів  щодо їх участі  в  районній  та обласній  виставках–презентаціях  педагогічних  ідей.

Готує до публікації матеріали з актуальних проблем сучасного навчання та виховання, у тому числі для інформаційного вісника «Майстерня гуманності», за напрямами, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи дошкільних навчальних  закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією. 

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

.

Сторожук Наталя Вікторівна – методист методичного центру

(725-24-94)

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам навчальних закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією.

Готує аналітичні матеріали за дорученням начальника управління освіти.

Бере участь у проведенні перевірок управління освітнім процесом у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах.

Забезпечує своєчасне інформування адміністрацій навчальних закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією.

Приймає від структурних підрозділів управління освіти документи, забезпечує систематизацію та зберігання їх відповідно до нормативних вимог.

Розробляє, складає та узгоджує номенклатуру справ управління освіти, перевіряє відповідність нормативним вимогам формування документів відповідно до затвердженої номенклатури. Забезпечує ведення відповідної документації.

Забезпечує своєчасне проведення попередньої експертизи цінності документів, які знаходяться на збереженні, складає і подає на розгляд експертної комісії управління освіти проектів описів справ тривалого (більше 10 років) зберігання, описів справ особистого складу працівників та актів про вилучення для знищення документів, термін зберігання яких закінчився.

Здійснює:

· прийом і передачу телефонограм та електронної пошти, ведення їх обліку;

· друкування довідок та інших матеріалів за дорученням начальника управління;

· доведення усних та письмових оперативних доручень та розпоряджень начальника управління освіти до керівників структурних підрозділів, контроль за їх виконанням.

Забезпечує проведення особистих прийомів начальника управління освіти (щосереди, за попереднім записом).

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали їй відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Збирає та узагальнює інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції методиста методичного центру згідно з даною посадовою інструкцією.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, .загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші доручення керівництва управління освіти.

Москалець Любов Григорівна – методист методичного центру (725-24-86)

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам навчальних закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією.

Здійснює контроль за виконанням Законів України «Про освіту» та «Про загальну середню освіту» та інших нормативних документів в галузі освіти в межах своєї компетенції.

Забезпечує реалізацію наказів, рішень, розпоряджень, контроль за виконанням яких на неї покладено.

Організовує та координує роботу адміністрацій загальноосвітніх навчальних закладів щодо:

· початку та закінчення навчального року;

· обліку руху учнів у навчальних закладах;

· обліку відвідування учнями навчальних занять;

· охоплення дітей віком 6-18 років навчанням за мікрорайоном;

· організації індивідуальної та екстернатної форми навчання учнів;

· організації конкурсного приймання дітей (учнів) до гімназій, ліцеїв, спеціалізованих шкіл.

Проводить перевірки управлінської діяльності загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів з питань:

· організації початку та закінчення навчального року;

· охоплення дітей віком 6-18 років навчанням за мікрорайоном;

· нормативності ведення ділової документації у навчальних закладах;

· обліку руху учнів у навчальних закладах;

· обліку відвідування учнями навчальних занять;

· організації індивідуальної та екстернатної форми навчання учнів;

· організації конкурсного приймання дітей (учнів) до гімназій, ліцеїв, спеціалізованих шкіл.

Контролює:

· дотримання адміністраціями загальноосвітніх навчальних закладів нормативних вимог щодо конкурсного приймання дітей (учнів) до гімназій, ліцеїв, спеціалізованих шкіл;

· дотримання нормативності зарахування та відрахування учнів загальноосвітніх навчальних закладів;

· навчання учнів, які є іноземними громадянами та особами без громадянства;

· охоплення навчанням дітей і підлітків шкільного віку;

· ведення в загальноосвітніх навчальних закладах документації, як це передбачено Інструкцією з обліку дітей і підлітків шкільного віку;

· дотримання вимог Положення про індивідуальну форму навчання в загальноосвітніх навчальних закладах;

· дотримання вимог Положення про екстернат в загальноосвітніх навчальних закладах;

· облік відвідування учнями навчальних занять.

Організовує та забезпечує роботу районної школи кадрового резерву на заміщення посад керівників загальноосвітніх навчальних закладів.

Бере участь у:

·  проведенні атестацій навчальних закладів усіх типів і форм власності;

·  проведенні перевірок управління освітнім процесом у загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладах.

Забезпечує своєчасне інформування адміністрацій навчальних закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Збирає та узагальнює:

· інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції методиста методичного центру згідно з даною посадовою інструкцією;

· інформацію про хворих дітей та дітей-інвалідів, які інтегровані у загальноосвітні навчальні заклади. 

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує:

· вимоги з охорони праці, правила техніки безпеки та пожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями;

· інші доручення та розпорядження начальника управління освіти.

Каверіна Катерина Валеріївна – методист методичного центру (725-24-88)

Надає методичну допомогу керівникам і педагогічним працівникам навчальних закладів з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією.

Здійснює заходи щодо складання банку даних на резерв керівників навчальних закладів району та їх заступників.

Готує довідки з місця роботи працівників управління освіти, керівників навчальних закладів району.

Здійснює:

· оформлення особових карток за формою П-2;

· формування, ведення, облік та зберігання особових справ працівників методичного центру, лабораторії комп’ютерних технологій в освіті, господарчої групи, вчителів-логопедів логопедичного пункту;

· оформлення посадових інструкцій посадових інструкцій осіб місцевого самоврядування та працівників управління освіти;

· ведення журналу обліку особових справ працівників структурних підрозділів управління освіти, керівників навчальних закладів;

· ведення банку даних відомостей про педагогічних працівників та вакансій у навчальних закладах.

· ведення журналу реєстрації наказів начальника управління освіти з особового складу тривалого строку зберігання, знайомить працівників з наказами.

· ведення журналу реєстрації начальника управління освіти з особового складу тимчасового строку зберігання, знайомить працівників з наказами.

Готує проекти наказів, матеріали щодо:

· нагородження та заохочення працівників управління освіти та закладів освіти;

· відряджень працівників управління освіти та педагогічних працівників закладів освіти;

· застосування дисциплінарних стягнень та зняття доган працівників управління освіти, педагогічних працівників закладів освіти.

Веде банк даних про нагородження працівників управління освіти та педагогічних працівників закладів освіти.

Проводить вивчення стану управлінської діяльності в навчальних закладах щодо організації роботи з кадрами та дотримання ними положень нормативних документів.

Готує та своєчасно подає статистичні звіти до Харківського міського центру зайнятості, Головного управління статистики в Харківській області.

Бере участь у складанні додатків до звіту за формою 83-РВК.

Збирає та узагальнює:

· інформаційні матеріали про стан роботи закладів освіти з питань, які належать до компетенції методиста згідно з даною посадовою інструкцією;

· збирає та узагальнює плани роботи на тиждень працівників управління освіти, методичного центру, централізованої бухгалтерії, господарчої групи, лабораторії комп’ютерних технологій в освіті.

Координує роботу адміністрацій навчальних закладів у межах своєї компетенції.

Проводить консультації, надає методичну та практичну допомогу працівникам управління освіти та навчальних закладів району. 

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які їй було довірено або які стали їй відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, .загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Виконує інші доручення начальника управління освіти.

Дерев’янко Юлія Володимирівна – завідувач лабораторії комп’ютерних технологій в освіті управління освіти (704-38-09)

Здійснює керівництво діяльністю лабораторії комп’ютерних технологій в освіті, очолює, координує та контролює роботу працівників лабораторії комп’ютерних технологій в освіті.

Організує планування роботи співробітників лабораторії та контроль за режимом їх роботи.

Організує роботу щодо використання програмно-технічного комплексу «Міська освітня мережа», «Освіта Харківщини» та в системі ІСУО (Інформаційна система управління освітою).

Організує роботу щодо електронної реєстрації дітей у дошкільні навчальні заклади району.

Організує роботу щодо заповнення баз МОН України, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації.

Проводить облік та аналіз стану комп’ютерної техніки навчальних закладів.

Сприяє технічній модернізації комп’ютерної техніки навчальних закладів, формує пропозиції щодо раціонального використання бюджетних коштів на впровадження нових інформаційних технологій.

Організує тестування нової комп’ютерної техніки, профілактичних робіт.

Організує підтримку та контроль за роботою навчальних закладів у мережі Інтернет.

Звітує до Департаменту освіти Харківської міської ради, Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації, КВНЗ «ХАНО» та МОНУ щодо виконання програми комп’ютеризації закладів освіти та впровадження нових інформаційних технологій.

Організує роботу постійно діючого консультативного центру з питань комп’ютеризації освіти.

Створює, впроваджує і супроводжує нове програмне забезпечення.

Організує участь закладів освіти в конкурсі-захисті на кращу модель інформатизації закладів освіти «Шкільний інформаційний світ».

Організує участь закладів освіти в міських турнірах за напрямком інформатизації.

Виконує вимоги з охорони праці, техніки безпеки, передбачені відповідними правилами та інструкціями.

Постійно підвищує свій професійний рівень, загальну культуру; впроваджує нові методи і форми організації своєї роботи.

Керує роботою педагогічних колективів навчальних закладів щодо своєчасного занесення інформації в програмно-технічні комплекси «Міська освітня мережа», «Освіта Харківщини», в системі ІСУО.

Звітує перед посадовими особами та органами вищого рівня відповідно до запитів, форм, інструкцій і встановленої періодичної звітності.

Не допускає розголошення у будь-який спосіб персональних даних, які йому було довірено або які стали йому відомі у зв’язку з виконанням посадових обов’язків.

Виконує інші службові доручення керівництва управління освіти.

2.3. Організація роботи Управління освіти з кадрових питань

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання,

№ справи,

в якій зберігаються матеріали

	1. 
	Узагальнення, складання та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради інформації про вакансії педагогічних (у тому числі заступників директора) та інших працівників у закладах загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти Київського району
	Щомісяця,

до 01 числа
	Каверіна К.В.
	

	2. 
	Висвітлення на сайті Управління освіти інформації про вакансії педагогічних (у тому числі заступників директора) та інших працівників у закладах загальної середньої, дошкільної та позашкільної освіти Київського району
	Щомісяця
	Каверіна К.В.

Пухліцька Д.Б.
	

	3. 
	Надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації щодо кандидатур для привітання з днем народження від імені міського голови
	Щомісяця,

до 10 числа
	Каверіна К.В.
	

	4. 
	Надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації щодо структури Управління освіти
	Щомісяця,

до 20 числа
	Каверіна К.В.
	

	5. 
	Надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про магістрів державного управління, які працюють в Управлінні освіти
	Щомісяця,

до 20 числа
	Петришена О.М.
	

	6. 
	Надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про наявні вакансії по Управлінню освіти
	Щомісяця,

до 20 числа
	Петришена О.М.
	

	7. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про працюючих випускників ХарРІ НАДУ, ХНЕУ
	До 22 числа березень, червень, вересень, грудень

2019 року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	8. 
	Організаційна робота щодо проведення атестації посадових осіб місцевого самоврядування Управління освіти
	Січень-лютий 2019 року
	Петришена О.М.
	

	9. 
	Підготовка проекту наказу про затвердження плану заходів щодо запобігання та профілактики корупційних правопорушень в Управлінні освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради на 2019 рік
	Січень 2019 року
	Ліпейко В.І.

Петришена О.М.
	

	10. 
	Складання графіку щорічних відпусток працівників Управління освіти та керівників закладів освіти району 
	До 05.01.2019
	Петришена О.М.
	

	11. 
	Погодження з Київським районним військовим комісаріатом звітів про чисельність військовозобовʼязаних, які заброньовані згідно з переліками посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на воєнний час станом на 1 січня 2019 року по Управлінню освіти та закладам освіти комунальної форми власності
	До 05.01.2019
	Каверіна К.В.
	

	12. 
	Підготовка та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради узагальненого звіту по закладам освіти району комунальної форми власності про чисельність військовозобовʼязаних, які заброньовані згідно з переліками посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на воєнний час станом на 1 січня 2019 року
	До 08.01.2019
	Каверіна К.В.
	

	13. 
	Підготовка та надання до Департаменту по взаємодії з правоохоронними органами та цивільного захисту Харківської міської ради звіту по Управлінню освіти та закладам загальної середньої і дошкільної освіти району комунальної форми власності про чисельність військовозобовʼязаних, які заброньовані згідно з переліками посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на воєнний час станом на 1 січня 2019 року
	До 08.01.2019
	Каверіна К.В.
	

	14. 
	Підготовка та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради та Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про роботу з Департаментом по взаємодії з правоохоронними органами та цивільного захисту Харківської міської ради щодо надання звіту про чисельність військовозобовʼязаних, які заброньовані згідно з переліками посад і професій військовозобов’язаних, які підлягають бронюванню на період мобілізації та на воєнний час станом на 1 січня 2019 року
	До 08.01.2019
	Каверіна К.В.
	

	15. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради звіту про результати виконання плану заходів щодо запобігання та профілактики корупційних правопорушень
	До 15.01.2019
	Ліпейко В.І.,

Петришена О.М.
	

	16. 
	Підготовка та надання до міського центру зайнятості інформації про зайнятість і працевлаштування громадян, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню за рік
	До 20.01.2019
	Каверіна К.В.
	

	17. 
	Надання до Департаменту освіти Харківської міської ради копії графіку щорічних відпусток керівників закладів освіти району 
	До 22.01.2019
	Петришена О.М.
	

	18. 
	Підготовка та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради заявки на додаткову потребу в педагогічних кадрах для закладів освіти району на 2019/2020 навчальний рік
	До 01.02.2019
	Петришена О.М.
	

	19. 
	Організація роботи щодо надання декларацій про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за 2018 рік
	До 31.03.2019
	Ліпейко В.І.,

Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	20. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації щодо подання посадовими особами Управління освіти декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування
	До 03.04.2019
	Ліпейко В.І.,

Петришена О.М.
	

	21. 
	Формування та надання списків працівників закладів освіти Київського району, які з метою одержання управлінської освіти планують продовжити навчання у системі післядипломної освіти закладів вищої освіти у 2019 році
	До 01.06.2019
	Петришена О.М.
	

	22. 
	Формування та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради статистичних звітів про чисельність та склад педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти комунальної та приватної форми власності (окремо)  за формою № 83-РВК 
	Вересень

2019 року
	Петришена О.М.
	

	23. 
	Формування та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради списків випускників закладів вищої освіти, які у 2019 році були прийняті на роботу до закладів освіти  району
	До 05.09.2019
	Каверіна К.В.
	

	24. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації щодо обліку вступників ХарРІ НАДУ, ХНЕУ
	До 27.09.2019,

до 27.10.2019
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	25. 
	Підготовка, формування та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради додатків до статистичних звітів про чисельність та склад педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти комунальної та приватної форми власності за формою № 83-РВК:

· мережі закладів освіти району;

· якісного складу педпрацівників ЗДО, ЗЗСО, ЗПО району;

· відомостей про керівників ЗДО, ЗЗСО, ЗПО району;

· списків керівників ЗДО, ЗЗСО, ЗПО району;

· відомостей щодо освіти вчителів ЗЗСО району, які працюють не за фахом;

· плинності педпрацівників у ЗДО, ЗЗСО, ЗПО району;

· списків учасників бойових дій, які працюють у ЗО району;

· відомостей про відзнаки, нагороди та звання педпрацівників ЗО району;

· інформації про стан роботи з кадрами в районі;

· інформації про забезпечення житлом педпрацівників ЗО району;

· інформації з питань соціального захисту педпрацівників ЗО району;

· довідок-об’єктивок на начальника Управління освіти, заступника начальника та спеціаліста по роботі з кадрами;

· списків працівників структурних підрозділів Управління освіти;

· списків випускників закладів вищої освіти, які прибули до ЗО району;

· інформації про кількість випускників закладів вищої освіти, які прибули на роботу до ЗО району;

· заявки на додаткову потребу в педкадрах для ЗО району;

· відомостей про педагогічних працівників ЗО району, які є кандидатами (докторами) наук;

· інформації щодо ювілейних дат керівників та ЗО району;

· списків педпрацівників ЗО району, які мають післядипломну управлінську освіту;

· списків педагогічних працівників ЗО району;

· бази даних щодо нагородження педпрацівників ЗО району;

· інформації про працівників-внутрішньопереміщених осіб, які прибули із зони АТО;

· список учасників АТО, які працюють у ЗО району.
	Жовтень 2019 року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	26. 
	Складання аналітичної довідки щодо забезпечення навчальних закладів Київського району педагогічними кадрами у 2019/2020 навчальному році (за звітом № 83-РВК)
	Листопад

2019 року
	Петришена О.М.
	

	27. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про заклади освіти Київського району та ювілейні і пам’ятні дати, які планується відзначати протягом 2020‑2021 років
	Листопад-грудень 2019 року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	28. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради:

· інформації про роботу з персоналом в Управлінні освіти;

· інформації про якісний склад посадових осіб місцевого самоврядування Управління освіти;

· характеристики особового складу за освітою
	Грудень

2019 року
	Петришена О.М.
	

	29. 
	Формування та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради списків кадрового резерву на посади начальника Управління освіти, заступника начальника Управління освіти, головного спеціаліста Управління освіти на 2020 рік
	Грудень

2019 року
	Петришена О.М.
	

	30. 
	Складання перспективного плану роботи відповідального з військового обліку та бронювання військовозобов’язаних і призовників на 2020 рік
	Грудень 2019 року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	31. 
	Складання графіку звірки особових карток з військово-обліковими документами військовозобов’язаних і призовників за структурними підрозділами Управління освіти на 2020 рік
	Грудень 2019 року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	32. 
	Довідка про стан та наявність мобілізаційних ресурсів в Управлінні освіти за рік
	Грудень 2019 року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	33. 
	Підготовка та надання до Департаменту по взаємодії з правоохоронними органами та цивільного захисту Харківської міської ради інформації про проведену роботу з військового обліку у 2019 році
	До 15.12.2019
	Каверіна К.В.
	

	34. 
	Підготовка та надання до Департаменту освіти Харківської міської ради та Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про роботу з Департаментом по взаємодії з правоохоронними органами та цивільного захисту Харківської міської ради щодо надання інформації про проведену роботу з військового обліку у 2019 році
	До 15.12.2019
	Каверіна К.В.
	

	35. 
	Підготовка архівних довідок за запитами працівників Управління освіти та закладів освіти
	У порядку надходження
	Петришена О.М.,

Шевченко Т.О.
	

	36. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради пропозицій щодо підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування у ХарРІ НАДУ
	Упродовж року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	37. 
	Оформлення документів на керівників закладів освіти району, у яких закінчується терміну дії контрактів у 2019 році
	Упродовж року
	Петришена О.М.
	

	38. 
	Організація роботи щодо виконання Законів України «Про звернення громадян», «Про доступ до публічної інформації», «Про запобігання корупції»
	Упродовж року
	Ліпейко В.І.,

Губарєва І.Д.,

Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	39. 
	Ознайомлення з нормативно-правовими документами з кадрових питань
	Упродовж року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	40. 
	Оформлення документів щодо звільнення з роботи педагогічних працівників закладів освіти району, які були призначені на посади до набрання чинності Закону України «Про освіту»
	Упродовж року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	41. 
	Підготовка проектів наказів та облік наказів начальника Управління освіти з особового складу тривалого строку зберігання
	У порядку надходження
	Петришена О.М.

Каверіна К.В.
	

	42. 
	Підготовка проектів наказів та облік наказів начальника Управління освіти з особового складу тимчасового строку зберігання
	У порядку надходження
	Петришена О.М.

Каверіна К.В.
	

	43. 
	Підготовка документів щодо нагородження керівників та педагогічних працівників закладів освіти району
	Упродовж року
	Каверіна К.В.
	

	44. 
	Облік, зберігання та заповнення трудових книжок особового складу Управління освіти та керівників закладів освіти району
	Упродовж року
	Петришена О.М.
	

	45. 
	Облік та ведення особових справ працівників Управління освіти, керівників закладів освіти району
	Упродовж року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	46. 
	Облік та ведення особових карток за формою П-2, П-2ДС працівників Управління освіти, керівників закладів освіти району
	Упродовж року
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	47. 
	Перевірка у військовозобов’язаних і призовників військово-облікових документів встановленого зразка і встановлення чи перебувають вони на військовому обліку за місцем реєстрації місця проживання
	Упродовж року при прийомі на роботу
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	48. 
	Оновлення списків військово-зобов’язаних та призовників, працюючих в Управлінні освіти
	Упродовж року,

у разі необхідності
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	49. 
	Облік змін облікових даних  військовозобов’язаних і призовників, які працюють в Управлінні освіти, і внесення їх  у п’ятиденний строк до їх особових карток 
	Упродовж року,

у разі необхідності
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	50. 
	Звірка особових карток працівників з їх військово-обліковими документами 
	За окремих графіком
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	51. 
	Звірка особових карток працівників (форма П-2) з обліковими даними військових комісаріатів 
	За окремих графіком
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	52. 
	Бронювання військовозобов’язаних працівників уперше прийнятих або призначених на нові посади військовозобов’язаних, а також при зміні у них військово-облікових ознак (склад, військове звання, ВОС, ступеню придатності до військової служби, віку), якщо вони підлягають бронюванню згідно з переліком та повідомлення про це військові комісаріати
	Упродовж року,

у 10-денний термін
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	53. 
	Забезпечення оповіщення військовозобов’язаних і призовників на вимогу військових комісаріатів і сприяти їх своєчасній явці за цим викликом
	За наявності розпорядження з Р(М)ВК
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	54. 
	Повідомлення військових комісаріатів про всіх військовозобов’язаних і призовників заново прийнятих на роботу до Управління освіти чи звільнених з роботи
	Упродовж року,

в 7-денний строк
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	55. 
	Підготовка та надання до адміністрації Київського району Харківської міської ради інформацій з метою внесення змін до телефонного довідника (звільнення, прийняття на роботу, зміна посади, зміна телефонних номерів, адреси) 
	Упродовж року,

пізніше ніж          три робочі дні
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	56. 
	Надання до міського центру зайнятості інформації про попит на робочу силу (вакансії) за формою № 3-ПН
	Упродовж року,

за наявності попиту на робочу силу (вакансії) – не пізніше ніж через            три робочі дні з дати відкриття вакансії
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	57. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації щодо обліку випускників ХарРІ НАДУ, ХНЕУ після прибуття на роботу
	Упродовж року,

5-денний строк
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	58. 
	Підготовка та надання до Адміністрації Київського району Харківської міської ради інформації про звільнення чи переведення випускників ХарРІ НАДУ, ХНЕУ на інше місце роботи
	Упродовж року,

5-денний строк
	Петришена О.М.,

Каверіна К.В.
	

	59. 
	Прийом громадян з кадрових питань, надання відповідних консультацій
	Середа

з 15.00 до 18.00
	Петришена О.М.
	


Інші заходи:

	Зміст заходів
	Термін виконання

	Оперативні виходи до закладів освіти району з кадрових питань
	Упродовж року

	Семінар для керівників закладів освіти району з кадрових питань
	Листопад 2019 року

	Виступ на апаратній нараді про забезпечення закладів освіти району педагогічними кадрами у 2019-2020 навчальному році (за звітом № 83-РВК)
	Листопад 2019 року

	Виступ на нараді керівників про забезпечення закладів освіти району педагогічними кадрами у 2019-2020 навчальному році (за звітом № 83-РВК)
	Листопад 2019 року


РОЗДІЛ 3. ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА.

3.1. Графік роботи та прийому відвідувачів.

Режим роботи – початок роботи о 9.00

Перерва на обід – 13.00 – 13.45

Кінець роботи – 18.00 (п’ятниця – 16.45)
	Прізвище, ім'я по батькові
	Посада
	Години прийому відвідувачів

	Куценко 

Тетяна Володимирівна


	начальник Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00

(прийом за попереднім записом)

	Ліпейко Володимир Іванович


	заступник начальника Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00



	Грінчук

Світлана

Ігорівна
	головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00



	Губарєва 

Інна 

Дмитрівна


	головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00



	Лустенко 

Світлана

 Іванівна


	головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00



	Петришена

 Оксана Миколаївна


	головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	вівторок 9.00 – 13.00

середа 15.00 – 18.00



	Черняк 

Вікторія Анатоліївна


	головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00



	Марадудіна 

Алла 

Анатоліївна


	головний бухгалтер головний спеціаліст Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00



	Настенко 

Ірина 

Василівна


	директор методичного центру Управління освіти адміністрації Київського района Харківської міської ради
	середа 15.00 – 18.00




3.2. Апаратні наради Управління освіти

	Дата проведен-ня
	Питання, що розглядаються
	Доповідач
	Відмітка про вико-нання

	14.01.2019
	1. Про підсумки вивчення стану викладання української мови та літератури  у закладах загальної середньої освіти Київського району.
	Сиромятнікова Л.М.
	

	
	2. Про підсумки участі педагогічних працівників навчальних закладів Київського району у міському професійному конкурсі «Учитель року - 2019»
	Уляк Д.К.
	

	
	3. Про підсумки проведення новорічних, різдвяних свят та зимових шкільних канікул у закладах дошкільної освіти та закладах загальної середньої освіти Київського району.
	Давидова І.О. Снурнікова І.О.


	

	21.01.2019
	1. Про підсумки проведення ІІ етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.


	Сипченко Т.М.
	

	
	2. Про результати профілактичних медичних оглядів учнів загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та форм власності району після закінчення шкільних зимових канікул.
	Губарєва І.Д.
	

	
	3. Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в навчальних закладах Київського району у 2018 році та про завдання на 2019 рік.
	Губарєва І.Д.
	

	
	4. Про виконання доручень наради керівників загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та форм власності від 19.12.2018.
	Щербакова В.І.
	

	
	5. Про підсумки аналізу функціонування сайтів закладів  загальної середньої освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Снурникова І.О.
	

	28.01.2019
	1. Про порядок та особливості проведення зовнішнього незалежного оцінювання у 2019 році, зарахування його результатів як державної підсумкової атестації за курс повної загальної середньої освіти випускникам 11 (12)-х класів закладів загальної середньої освіти.
	Губарєва І.Д.
	

	
	2. Про підсумки вивчення стану викладання математики, алгебри, алгебри і початків аналізу, геометрії  у закладах загальної середньої освіти Київського району
	Свідєрська Н.П.
	

	
	3. Про результати участі учнів закладів загальної середньої освіти у районних змаганнях шкільних ліг з видів спорту.
	Свідєрська Н.П.
	

	
	4. Про організацію харчування учнів у загальноосвітніх навчальних закладах Київського району у 2019 році.
	Ліпейко В.І.
	

	04.02.2019
	1. Про підсумки аналізу функціонування  сайту Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради та сайтів закладів дошкільної освіти, закладів загальної середньої освіти та закладів позашкільної освіти.
	Снурникова І.О.
	

	11.02.2019
	1. Про бюджет м. Харкова по галузі «Освіта» на 2019 рік.
	Марадудіна А.А.
	

	
	2. Про підсумки конкурсу «Зимова казка» серед закладів дошкільної освіти Київського району.
	Давидова І.О.
	

	18.02.2019
	1. Про результати вибіркових моніторингових досліджень дітей старшого дошкільного віку.
	Давидова І.О.
	

	25.02.2019
	1. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах загальної середньої освіти Київського району.
	Ліпейко В.І.
	

	
	2. Про підсумки аналізу сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Снурникова І.О.
	

	
	3. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 24.01.2019.
	Картамишева Т.М.
	

	04.03.2019
	1. Про організацію роботи щодо виконання антикорупційних законів України в Управлінні освіти адміністрації Київського району.
	Ліпейко В.І.
	

	11.03.2019
	1. Про підсумки реєстрації випускників 11 - х класів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності Київського району Харківської міської ради для участі у ЗНО-2019. 
	Губарєва І.Д.
	

	
	2. Про стан обліку у закладах освіти Київського району дітей пільгових категорій, дітей, схильних до правопорушень, бродяжнтцтва, асоціальної поведінки, та із сімей, які знаходяться у складних життєвих обставинах.
	Картамишева Т.М.
	

	18.03.2019
	1. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах дошкільної освіти Київського району.
	Черняк В.А.
	

	
	2. Про підсумки районного конкурсу «Вихователь року».
	Давидова І.О.
	

	25.03.2019
	1. Про проведення державної підсумкової атестації у закладах загальної середньої освіти усіх типів та форм власності  у 2018/2019 навчальному році.
	Лустенко С.І.
	

	
	2. Про підсумки аналізу сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Снурникова І.О.
	

	
	3. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 27.02.2019.
	Картамишева Т.М.
	

	01.04.2019
	1. Про підсумки роботи навчальних закладів з питань охорони життя і здоров'я учнів та запобігання всім видам дитячого травматизму у І кварталі 2019 року.
	Губарєва І.Д.
	

	
	2. Про роботу управління освіти щодо виконання Законів України «Про звернення громадян» та «Про доступ до публічної інформації»у І кварталі 2019 року.
	Ліпейко В.І.
	

	
	3. Аналіз стану роботи навчальних закладів району з порталом «Україна. ІСУО (інформаційна система управління освітою)».
	Снурникова І.О.
	

	15.04.2019
	1. Про результати участі випускників 11-х класів закладів загальної середньої освіти комунальної та приватної форм власності у пробному незалежному оцінюванні.
	Губарєва І.Д.
	

	
	2. Про порядок організованого закінчення 2018/2019 навчального року та проведення ДПА.
	Лустенко С.І.
	

	
	3. Про стан відвідування учнями навчальних занять у І кварталі 2019 року.
	Москалець Л.Г.
	

	22.04.2019 
	1. Про завершення опалювального сезону у закладах освіти Київського району.
	Лихольот І.В.
	

	
	2. Про результати участі учнів закладів загальної середньої освіти усіх типів і форм власності у міському конкурсі «Учень року - 2019».
	Сипченко Т.М.
	

	
	3. Про підсумки аналізу сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Снурникова І.О.
	

	
	4. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 27.03.2019.
	Щербакова В.І.
	

	29.04.2019
	1. Про формування перспективної мережі навчальних закладів району на новий 2019/2020 навчальний рік.
	Ліпейко В.І.
	

	
	2. Про підсумки проведення санітарно-екологічного очищення та благоустрою територій закладів освіти  району.
	Лихольот І.В.
	

	
	3. Про заходи щодо проведення у закладах освіти Київського району  капітального і поточного ремонтів улітку 2019 року.
	Лихольот І.В.
	

	
	4. Про результати участі у міському огляді-конкурсі на визначення кращого закладу загальної середньої освіти з організації роботи з допризовною молоддю і військово-патріотичного виховання підростаючого покоління.
	Ліпейко В.І.
	

	06.05.2019
	1. Про результати участі учнів м. Харкова у міських інтелектуальних змаганнях та у фінальних етапах Всеукраїнських турнірів у 2018/2019 навчальному році.
	Сипченко Т.М.
	

	
	2. Про організоване проведення свята «Останній дзвоник» та випускних вечорів у загальноосвітніх закладах району у 2019 році.
	Ліпейко В.І.
	

	13.05.2019
	1. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах загальної середньої освіти Київського району.
	Ліпейко В.І.
	

	
	2. Аналіз стану міжнародного співробітництва у закладах загальної середньої освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Саприкіна М.А.
	

	
	3. Про підсумки вивчення стану викладання інформатики  у закладах загальної середньої освіти  району. 
	Сипченко Т.М.
	

	20.05.2019
	1. Про формування перспективної мережі навчальних закладів району на новий 2019/2020 навчальний рік.
	Ліпейко В.І.
	

	
	2. Про підсумки атестації педагогічних працівників навчальних закладів району у 2019 році.
	Свідєрська Н.П.
	

	
	3. Про підсумки проведення інтелектуального конкурсу «Чомусики» серед вихованців закладів дошкільної освіти Київського району.
	Давидова І.О.
	

	
	4. Про підсумки аналізу сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Снурникова І.О.
	

	
	5. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 24.04.2019.
	Картамишева Т.М.
	

	03.06.2019
	1. Про результати участі учнів закладів загальної середньої освіти усіх типів і форм власності у міській Спартакіаді допризовної молоді та військово-спортивної гри «Патріот».
	Ліпейко В.І.
	

	
	2. Про підсумки аналізу виконання заходів щодо реалізації освітнього проекту «Виховний простір Харківщини» у закладх освіти Київського району м. Харкова.
	Снурникова І.О.
	

	
	3. Про результативність участі учнів ЗЗСО усіх типів та форм власності Київського району у ІІІ – ІV етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад та у ІІ – ІІІ етапах Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України у 2018/2019 навчальному році.
	Сипченко Т.М.
	

	09.06.2019
	1. Про стан роботи управління освіти зі  зверненнями громадян та службовою кореспонденцією у ІІ кварталі 2019 року
	Ліпейко В.І.


	

	
	2. Про підходи до формування робочих навчальних планів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності Київського району на 2019/2020 навчальний рік.
	Настенко І.В.
	

	
	3. Про підсумки участі учнів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності Київського району у міських виховних конкурсах у 2018/2019 навчальному році.
	Снурникова І.О.
	

	17.06.2019
	1. Про підсумки проведення «Днів цивільного захисту» та «Тижнів безпеки дитини» у закладах освіти Київського району у 2019 році.
	Губарєва І.Д.
	

	
	2. Про огляд навчальних закладів щодо готовності до нового 2019/2020 навчального року.
	Настенко І.В.
	

	24.06.2019
	1. Про підсумки профілактичної роботи Управління освіти та закладів освіти району щодо запобігання дитячому травматизму та збереження здоров’я  дітей упродовж 2018/2019 навчального року.
	Губарєва І.Д.
	

	
	2. Про стан організації та проведення профілпактичних медичних оглядів учнів закладів загальної середньої освіти Київського району.
	Губарєва І.Д.
	

	08.07.2019
	1. Про хід набору до 1-х, 10-х класів та формування мережі навчальних закладів до нового 2019/2020 навчального року.
	Ліпейко В.І.
	

	12.08.2019
	1. Про підготовку до серпневої конференції педагогічних працівників.
	Настенко І.В.
	

	
	2. Про участь навчальних закладів району у святкових заходах до Дня визволення Харкова та Дня незалежності України.
	Снурнікова І.О.
	

	19.08.2019
	1. Про готовність закладів освіти Київського району до 2019/2020 навчального року та підготовку закладів освіти до початку опалювального сезону.
	Ліпейко В.І.

Лихольот І.В.
	

	26.08.2019
	1. Про організований початок 2019/2020 навчального року
	Лустенко С.І.
	

	
	2. Про організацію і проведення медичних оглядів учнів закладів загальної середньої освіти району до початку нового навчального року та стан проходження медичних оглядів педагогічними працівниками. 
	Губарєва І.Д.
	

	02.09.2019
	1. Про результати організації та проведення відпочинково-оздоровчої кампанії влітку 2019 року.
	Губарєва І.Д.
	

	09.09.2019
	1. Про стан забезпечення учнів 1-х, 5-х  та 10-х класів закладів загальної середньої освіти району основними підручниками.
	Ліманова О.В.
	

	
	2. Про надання звітів за формою ЗНЗ– 1. 
	Лустенко С.І.
	

	
	3. Про учнів, які приступили й не приступили до навчальних занять 1 вересня 2019 року.
	Москалець Л.Г.
	

	16.09.2019
	1. Про подальше навчання та працевлаштування випускників 9-х та 11-х класів.
	Картамишева Т.М.
	

	
	2. Про затвердження мережі закладів освіти на 2018/2019 навчальний рік.
	Ліпейко В.І.
	

	
	3. Аналіз щорічного звітування керівників загальноосвітніх навчальних закладів.
	Лустенко С.І.

Черняк В.А.
	

	
	4. Про підсумки аналізу функціонування сайту Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради та закладів освіти району.
	Снурнікова І.О.
	

	23.09.2019
	1. Про підсумки аналізу мережі закладів освіти району за мовами навчання.
	Лустенко С.І.
	

	
	2. Про підсумки літнього відпочинку учнів та вихованців у 2019 році.
	Губарєва І.Д.

Черняк В.А.
	

	
	3. Про роботу Управління освіти закладів дошкільної освіти Київського району з програмою Електронна реєстрація в заклади дошкільної освіти та підсумки обліку дітей шкільного віку.
	Черняк В.А.
	

	
	4. Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками закладів дошкільної освіти у 2019/2020 навчальному році.
	Давидова І.О.
	

	30.09.2019
	1.. Про підсумки аналізу мережі спеціальних медичних груп у закладах загальної середньої освіти усіх типів та  форм власності Київського районурайону у 2019/2020 навчальному році.
	Свідерська Н.П.
	

	07.10.2019
	1. Про результати аналізу мережі профільних і допрофільних класів закладів загальної середньої освіти Київського району у 2019/2020  навчальному році.
	Саприкіна М.А.
	

	21.10.2019
	1. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах дошкільної освіти Київського району.
	Черняк В.А.
	

	
	2. Про результати участі випускників закладів загальної середньої освітиусіх типів та форм власності Київського району у зовнішньому незалежному оцінюванні 2018 року.
	Саприкіна М.А.
	

	28.10.2019
	1. Про підсумки роботи Управління освіти та закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності Київського району з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 2019 року.
	Картамишева Т.М.
	

	04.11.2019
	1. Про підходи до формування бюджету галузі «Освіта» на 2020 рік.
	Марадудіна А.А.
	

	11.11.2019
	1. Про підготовку та проведення Новорічних та Різдвяних свят. Про організацію та проведення зимових канікул.
	Снурнікова І.О.
	

	18.11.2019
	1.  Про результати аналізу руху учнів закладів загальної середньої освіти району на кінець 2019/2020 навчального року і на початок 2018/2019 навчального року.
	Москалець Л.Г.
	

	25.11.2019
	1. Про забезпечення закладів освіти Київського району педагогічними кадрами у 2019/2020 навчальному році (за формою № 83-РВК).
	Петришена О.М.
	

	02.12.2019
	1. Про стан роботи закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності з вищими та професійно-технічними навчальними закладами у 2019 році.
	Саприкіна М.А.
	

	09.12.2019
	1. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах дошкільної освіти Київського району.
	Черняк В.А.
	

	16.12.2019
	1. Про результати оперативного контролю за станомроботи у санаторних та спеціальних групах закладів дошкільної освіти.
	Черняк В.А.
	

	23.12.2019
	1. Про підсумки реалізації заходів розділу «Розвиток матеріально-технічної бази навчальних закладів».
	Лихольот І.В.
	


3.3. Наради керівників закладів загальної середньої освіти
 та закладів позашкільної освіти
	Дата проведення
	Питання, що розглядаються
	Доповідач
	Відміт-ка про вико-нання

	30.01.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 19.12.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про організацію харчування учнів у закладах загальної середньої освіти Київського району у 2019 році.
	Ліпейко В.І.
	

	
	3. Про підсумки участі педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти Київського району у районному етапі міського професійного конкурсу «Учитель року - 2019».
	Уляк Д.К.
	

	
	4. Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в закладах освіти Київського району у 2018 році та про завдання на 2019 рік.
	Губарєва І.Д.
	

	
	5. Про підсумки проведення новорічних, різдвяних свят та зимових шкільних канікул у закладах загальної середньої освіти  району.
	Снурникова І.О.
	

	
	6. Про підсумки вивчення стану викладання української мови та літератури у закладах загальної середньої освіти району.


	Сиромятнікова Л.М.
	

	
	7. Про порядок та особливості прорведення зовнішнього незалежного оцінювання у 2019 році, зарахування його результатів як державної підсумкової атестації за курс повної загальної середньої освіти випускникам 11-х класів закладів загальної середньої освіти.
	Губарєва І.Д.
	

	
	8. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	27.02.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 24.01.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про організацію роботи щодо виконання антикорупційних законів України в управлінні освіти та навчальних закладів району.
	Ліпейко В.І.
	

	
	3. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах загальної середньої освіти.
	Ліпейко В.І.
	

	
	4. Звіт про проведення І (районного) етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково- дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	Сипченко Т.М.


	

	
	5. Про підсумки проведення ІІ етапу Всеукраїнських предметних олімпіад.


	Сипченко Т.М.
	

	
	6. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	
	7. Про бюджет м. Харкова по галузі «Освіта» на 2019 рік.
	Марадудіна А.А.
	

	27.03.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 27.02.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про стан обліку в закладах загальної середньої освіти усіх типів та форм власності дітей пільгових категорій, дітей схильних до правопорушень, бродяжництва, асоціальної поведінки, та із сімей, які знаходяться у складних життєвих обставинах.
	Щербакова В.І.
	

	
	3. Про підсумки реєстрації випускників 11-х класів закладів загальної середньої освіти Київського району для участі у ЗНО-2019.
	Губарєва І.Д.
	

	
	4. Про підсумки проведення районних олімпіад серед учнів – випускників школи І ступеня.
	Уляк Д.К.


	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	24.04.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 27.03.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про стан відвідування учнями навчальних занять у І кварталі 2019 року.
	Москалець Л.Г.
	

	
	3. Про формування перспективної мережі закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності.
	Ліпейко В.І.
	

	
	4. Про підсумки районного конкурсу «Учень року -2019» та результати участі у міському конкурсі
	Сипченко Т.М.
	

	
	 5. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	
	6. Про завершення опалювального сезону у закладах загальної середньої освіти Київського району.
	Лихольот І.В.
	

	22.05.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 24.04.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про результати участі учнів району у міських  інтелектуальних змаганнях та фінальних етапах Всеукраїнських турнірів у 2019/2020  н.р.
	Сипченко Т.М.
	

	
	3. Про підсумки вивчення стану викладання інформатики  у закладах загальної середньої освіти  району. 
	Сипченко Т.М.
	

	
	4. Про підходи до формування робочих навчальних планів закладів загальної середньої освіти Київського району на 2019/2020  н.р.
	Настенко І.В.
	

	
	5. Про підсумки вивчення стану викладання трудового навчання та фізичної культури  у закладах загальної середньої освіти  району.
	Свідєрська Н.П.
	

	
	6. Про результати здійснення оперативного контролю за станом організації харчування у закладах загальної середньої освіти Київського району.
	Ліпейко В.І.
	

	
	7. Аналіз стану міжнародного співробітництва в закладах освіти
	Снурникова І.О.
	

	
	 8. Про організоване проведення свята останнього дзвоника та випускних вечорів у закладах загальної середньої освіти у 2019/2020  навчальному році.
	Ліпейко В.І.

Настенко І.В.
	

	
	 9. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	26.06.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 22.05.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про підсумки атестації педагогічних працівників у 2019 році
	Свідєрська Н.П.
	

	
	3. Про підсумки аналізу виконання заходів з  реалізації освітнього проекту «Виховний простір  Харківщини» в  закладах освіти району
	Снурникова І.О.
	

	
	4. Про підсумки профілактичної роботи  закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності району щодо запобігання дитячому травматизму та збереження здоров'я дітей упродовж 2019/2020  навчального року.
	Губарєва І.Д.
	

	
	5. Про підсумки проведення «Днів цивільного захисту» та «Тижнів безпеки дитини» у закладах освіти Київського району у 2019 році.
	Губарєва І.Д.
	

	
	6. Про результати участі у міському огляді-конкурсі на визначення кращого закладу загальної середньої освіти з організації роботи з допризовною молоддю і військово-патріотичного виховання підростаючого покоління.
	Ліпейко В.І.
	

	
	7. Про результати участі закладів загальної середньої освіти у міській Спартакіаді допризовної молоді та військово-спортивної гри «Патріот».
	Ліпейко В.І.
	

	
	8. Про стан організації та проведення профілактичних медичних оглядів учнів закладів загальної середньої освіти району.
	Губарєва І.Д.
	

	
	 9. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	24.07.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 26.06.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про хід набору до 1-х, 10-х класів та формування мережі навчальних закладів до нового 2019/2020  навчального року.
	Ліпейко В.І.
	

	
	3. Про хід виконання заходів розділу «Розвиток матеріально-технічної бази навчальних закладів» Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2018 – 2022 роки.
	Лихольот І.В.
	

	
	4. Про участь навчальних закладів району у святкових заходах до Дня визволення Харкова та Дня незалежності України.
	Настенко І.В.
	

	21.08.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 24.07.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про організацію і проведення медичних оглядів учнів загальної середньої освіти району до початку нового навчального року та стан проходження медичних оглядів педагогічними працівниками.
	Губарєва І.Д.
	

	
	3. Про хід набору до 1-х, 10-х класів та формування мережі закладів загальної середньої освіти уксіх типів та форм власності до 2019/2020  навчального року.
	Ліпейко В.І.
	

	
	4. Про підсумки аналізу роботи закладів загальної середньої освіти району в інформаційно-телекомунікаційній системі державної наукової установи «Інститут освітньої аналітики» «Державна інформаційна система освіти».
	Короп Ю.В.
	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	25.09.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 21.08.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про стан організації та проведення відпочинково-оздоровчої кампанії влітку 2019 року в системі освіти району.
	Губарєва І.Д.
	

	
	3. Про підсумки роботи навчальних закладів району з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 2019 року.
	Настенко І.В.
	

	
	4. Про результати аналізу мережі профільних і допрофільних класів загальноосвітніх навчальних закладів району у 2019/2020  навчальному році.
	Настенко І.В.
	

	
	5.Про стан забезпечення учнів 1-11-х класів закладів загальної середньої освіти основними підручниками.
	Ліманова О.В.
	

	
	6. Про організацію та проведення урочистостей до Дня працівників освіти.
	Снурникова І.О.
	

	
	 7. Про організацію допрофільної підготовки та профільної освіти в закладах загальної середньої освіти району
	Саприкіна М.А.
	

	
	 8. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	
	9. Про підготовку закладів загальної середньої освіти
	
	

	23.10.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 25.09.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про подальше навчання та працевлаштування випускників 9-х та 11-х класів.
	Картамишева Т.М.
	

	
	3. Про результати участі випускників закладів загальної середньої освіти  усіх типів та форм власності району у зовнішньому незалежному оцінюванні 2019 року.
	Саприкіна М.А.
	

	
	4. Про підсумки аналізу роботи закладів загальної середньої освіти району в інформаційно-телекомунікаційній системі державної наукової установи «Інститут освітньої аналітики» «Державна інформаційна система освіти».
	Короп Ю.В.
	

	
	 5. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	27.11.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 23.10.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про забезпечення навчальних закладів району педагогічними кадрами  у 2019/2020  навчальному році (за формою № 83-РВК).
	Петришена О.М.
	

	
	3. Про діяльність районної батьківської ради.
	Снурникова І.О.
	

	
	 4. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	

	19.12.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти від 27.11.2019.
	Щербакова В.І.
	

	
	2. Про виконання заходів освітнього проекту «Обдарована молодь» Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2019-2022 роки
	Сипченко Т.М.
	

	
	3. Аналіз виконання законодавства з питань

 оціального захисту дітей пільгових категорій


	Щербакова В.І.
	

	
	4. Про підсумки вивчення стану викладання предметів художньо-естетичного циклу у закладах загальної середньої освіти  району. 


	Снурникова І.О.
	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності та закладів позашкільної освіти Київського району.
	Короп Ю.В.
	


3.4. Наради керівників закладів дошкільної освіти

	Дата проведення
	Питання, що розглядаються
	Доповідач
	Відмітка про виконання,

№ справи, де зберігаються матеріали

	25.01.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 30.11.2018.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про організацію харчування,  забезпечення продуктами харчування та продовольчою сировиною  закладів дошкільної освіти у січні 2019 року.
	Ніколенко Р.І.


	

	
	3. Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в закладах освіти Київського району у 2018 році та про завдання на 2019 рік.
	Губарєва І.Д.
	

	
	4. Про підсумки проведення новорічних, різдвяних свят у  закладах дошкільної освіти  Київського району.
	Давидова І.О.


	

	
	5.Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Картамишева Т.М.
	

	22.02.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 25.01.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про організацію роботи щодо виконання антикорупційних законів України в Управлінні освіти та навчальних закладів району.
	Ліпейко В.І.
	

	
	3. Про аналіз споживання  закладами дошкільної освіти енергоносіїв за січень 2019 у порівнянні з січнем 2018 року.
	Лихольот І. В.
	

	
	4. Про результати вибіркових моніторингових досліджень дітей старшого дошкільного віку у закладах дошкільної освіти.
	Давидова І.О.
	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району
	Картамишева Т.М.
	

	
	6. Про стан організації харчування в  у закладах дошкільної освіти  усіх типів та форм власності  Київського  району.
	Черняк В.А.

Ніколенко Р.І.


	

	
	7.Про участь педагогічних працівників закладів дошкільної освіти  у І (районному)   турі  обласного конкурсу «Кращий вихователь Харківщини» у 2019 році.
	Давидова І.О.
	

	
	8. Про бюджет м. Харкова по галузі «Освіта» на 2019 рік.
	Марадудіна А.А.
	

	22.03.2019
	1.Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 22.02.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про організацію проведення санітарно-екологічного очищення та благоустрою територій закладів  дошкільної освіти району.
	Лихольот І. В
	

	
	3. Про результати здійснення вибіркового контролю за організацією харчування в закладах дошкільної освіти усіх типів та форм власності.
	Черняк В.А.

Ніколенко Р.І.


	

	
	4. Про підсумки участі педагогічних працівників закладів дошкільної освіти Київського району 

І (районного)   туру обласного конкурсу «Кращий вихователь Харківщини» у 2019 році.
	Давидова І.О.
	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Картамишева Т.М
	

	27.04.2019
	1 Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 22.03.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про результати здійснення вибіркового контролю за організацією харчування в закладах дошкільної освіти усіх типів та форм власності за організацією харчування
	Черняк В.А.

Ніколенко Р.І.


	

	
	3. Про формування перспективної мережі закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності.
	Ліпейко В.І.


	

	
	4. Про стан відвідування  вихованцями закладів дошкільної освіти у І кварталі 2019 року.
	Черняк В.А.


	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району
	Картамишева Т.М
	

	
	6. Про завершення опалювального сезону у закладах  дошкільної освіти Київського району.
	Лихольот І.В..
	

	24.05.2019
	1 Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 27.04.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про організацію роботи закладів дошкільної освіти району  у літній оздоровчий період.
	Черняк В.А.


	

	
	3. Про підходи до формування планів роботи закладів дошкільної освіти на 2018/2019 навчальний рік.
	Черняк В.А.


	

	
	4. Про підсумки проведення санітарно-екологічного очищення та благоустрою територій  закладів дошкільної освіти.
	Лихольот І.В.
	

	
	5. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району
	Картамишева Т.М
	

	
	6. Про підсумки проведення «Тижня безпеки» у закладах дошкільної освіти Київського району.
	Давидова І.О.
	

	21.06.2019
	1 Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 24.05.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2.Про організацію роботи закладів дошкільної освіти щодо охоплення дітей  Київського району дошкільною освітою у 2019 році.
	Черняк В.А.


	

	
	3.Про аналіз діяльності практичних психологів закладів дошкільної освіти за 2019/2020  навчальний рік
	Коваленко Т.М.
	

	
	4. Про стан організації харчування дітей та виконання натуральних норм харчування у закладах дошкільної освіти Київського району.
	Черняк В.А.

Ніколенко Р.І.
	

	
	5. Про підсумки профілактичної роботи щодо запобігання дитячому травматизму та збереження здоров’я дітей упродовж 2019/2020  навчального року.
	Губарєва І.Д.
	

	
	6. Про підсумки проведення «Днів цивільного захисту» та «Тижнів безпеки дитини» у закладах освіти Київського району у 2019 році.
	Губарєва І.Д.
	

	
	7. Про підсумки атестації педагогічних працівників закладів дошкільної освіти  у 2019 році
	Давидова І.О.
	

	
	8. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Картамишева Т.М
	

	26.07.2019
	1 Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 21.06.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про хід набору дітей до закладів дошкільної освіти та формування мережі закладів дошкільної освіти до нового 2019/2020  навчального року.
	Черняк В.А.
	

	
	3. Про хід виконання заходів розділу «Розвиток матеріально-технічної бази навчальних закладів» Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2019 – 2022 роки.
	Лихольот І.В.
	

	23.08.2019
	1 Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 26.07.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про стан організації та проведення відпочинково-оздоровчої кампанії влітку 2019 року в  закладах дошкільної освіти району.
	Черняк В.А.
	

	
	3. Про підготовку навчальних закладів до роботи в осінньо-зимовий період.
	Лихольот І.В.
	

	
	4. Про стан проходження медичних оглядів педагогічними працівниками закладів дошкільної освіти.
	Черняк В.А.
	

	
	5. Про організацію харчування дітей у закладах дошкільної освіти у 2019/2020  навчальному році.
	Ніколенко Р.І.
	

	
	6. Про організацію роботи громадського інспектора з охорони прав дитини щодо соціального захисту дітей пільгових категорій та попередження жорстокого поводження з дітьми
	Щербакова В.І.
	

	
	7. Про хід набору дітей до закладів дошкільної освіти та формування мережі закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності до 2019/2020  навчального року.
	Черняк В.А.
	

	
	8. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Картамишева Т.М
	

	27.09.2019
	Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 23.08.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про роботу Управління освіти та закладів дошкільної освіти з програмою «Електронна реєстрація в заклади дошкільної освіти»
	Черняк В.А.
	

	
	3.Про затвердження мережі закладів дошкільних освіти на 2019/2020  навчальний рік
	Ліпейко В.І.
	

	
	4. Про організацію методичної роботи з педагогічними працівниками закладів дошкільної освіти у 2019/2020  навчальному році.
	Давидова І.О.
	

	
	5. Про підготовку закладів дошкільної освіти до початку опалювального сезону
	Лихольот І.В.
	

	
	6. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району.
	Картамишева Т.М
	

	
	7. Про організацію та проведення урочистостей до Дня працівників освіти.
	Давидова І.О.
	

	
	8. Про підготовку закладів  дошкільної освіти до нового навчального року.
	Ліпейко В.І.
	

	25.10.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 27.09.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про результати обліку дітей Київського району  дошкільного віку у 2019 році.
	Черняк В.А.
	

	
	3. Про результати здійснення вибіркового контролю за станом організації харчування у закладах дошкільної освіти.
	Черняк В.А.

Ніколенко Р.І.
	

	
	4. Про результати оперативного контролю щодо заповнення бази ISUO курс дошкілля відповідно до наданої мережі.
	Черняк В.А.


	

	
	5. Про результати проведення районного конкурсу  серед дітей старшого дошкільного віку «Перші кроки» Київського району.
	Давидова І.О.
	

	
	6.Про використання енергоносіїв у закладах дошкільної освіти Київського району  за ІІІ квартал 2019 року
	Лихольот І.В.
	

	
	7 Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району
	Картамишева Т.М
	

	22.11.2019
	1. Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 25.10.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2 Про стан профілактичної роботи щодо запобігання всім видам дитячого травматизму та обліку нещасних випадків з вихованцями за 9 місяців 2019 року.

	Губарєва І.Д.
	

	
	3. Про дотримання вимог чинного законодавства з питань організації харчування дітей у закладах дошкільної освіти.
	Ніколенко Р.І.
	

	
	4. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району
	Картамишева Т.М
	

	
	5. Про забезпечення навчальних закладів району педагогічними кадрами  у 2019/2020  навчальному році (за формою № 83-РВК).
	Петришена О.М.
	

	21.12.2019
	1. 1. Про виконання доручень наради керівників закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності від 22.11.2019.
	Давидова І.О.
	

	
	2. Про результати оперативного контролю за станом роботи у санаторних та спеціальних групах закладів дошкільної освіти
	Черняк В.А.
	

	
	3. Про стан роботи щодо реалізації варіативної складової Базового компоненту дошкільної освіти
	Давидова І.О.
	

	
	4. Про запобігання дитячого травматизму під час Новорічних та різдвяних свят у закладах дошкільної освіти.
	Губарєва І.Д.
	

	
	5. Про використання енергоносіїв у закладах дошкільної освіти за ІV квартал 2019 року
	Лихольот І.В.
	

	
	6. Про підготовку закладів дошкільної освіти матеріалів до заповнення  статистичного звіту за формою 85-К.


	Черняк В.А.
	

	
	7. Про підсумки контролю за ходом проведення інвентаризації у закладах дошкільної освіти та станом збереження матеріальних цінностей
	Марадудіна А.А.
	

	
	8. Аналіз функціонування сайтів закладів дошкільної освіти усіх типів та форм власності Київського району
	Картамишева Т.М
	


3. 5. Міські програми

	№
	Назва програми
	Термін подання інформації до управління освіти
	Призначення звітності
	Відповідальний 

	
	Стратегія розвитку міста Харкова до 2020 року
	До 15.12.2019
	
	

	1.
	Комплексна програма розвитку освіти м. Харкова на 2018-2022 роки за розділами
	Двічі на рік:

за І півріччя

та за рік
	Узагальнення для звітування перед НМПЦ
	Настенко І.В.

	2.
	Міська Комплексна програма «Назустріч дітям» на 2018-2020 роки
	Двічі на рік

За І півріччя та за рік
	Узагальнення для звітування перед Департаментом освіти
	Міцай О.В.

Власенко Ю.О.

Снурникова І.О.




3.6. Державні та регіональні програми

	№ з/п
	Назва програми
	Термін подання інформації до Управління

освіти
	Призначення звітності 
	Відповідальний 

	1.
	Освітній проект «Виховний простір Харківщини» (рішення розширеної Колегії Департаменту науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації 19 жовтня 2016 року)
	До 05.06.2019
	Описовий звіт до Департаменту освіти
	Снурникова І.О.

	2.
	Державна соціальна програма протидії торгівлі людьми на період до 2020 року та план заходів Міністерства освіти і науки України щодо протидії торгівлі людьми на період до 2020 року
	До 05.06.2019

до 05.12.2019
	Описовий звіт до Департаменту освіти
	Міцай О.В.

	3.
	План дій з реалізації Національної стратегії у сфері прав людини на період до 2020 року
	До 10.03.2019

До 10.06.2019

До 10.09.2019

До 10.12.2019
	Описовий звіт до Департаменту освіти
	Міцай О.В.

Власенко Ю.О.

	4.
	Регіональна Програма забезпечення публічної безпеки і порядку та протидії злочинності на території Харківської області на 2018-2019 роки
	До 10.03.2019

До 10.06.2019

До 10.09.2019

До 10.12.2019
	Описовий звіт до Департаменту освіти
	Міцай О.В.

	5.
	Державна соціальна програма забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2021 року 
	До 10.06.2019

До 10.12.2019
	Описовий звіт до Департаменту освіти
	Міцай О.В.


3.7. Наради із заступниками керівників закладів загальної середньої освіти 

 Наради із заступниками керівників з освітньої роботи

 у школі I ступеню

	№
	Термін проведення/Питання, що розглядаються
	Доповідач
	Відмітка про вик-ня

	Січень

	1
	Про підсумки адаптації учнів 1-х класів до навчання у школі.
	Міцай О.В.


	

	2
	Про проведення районних учнівських олімпіад серед учнів-випускників школи 1 ступеня.
	Уляк Д.К.


	

	3
	Про заплановані методичні заходи на 2019 рік

(Обговорення плану роботи)
	Уляк Д.К.
	

	Березень

	1
	Про організаційні заходи щодо  проведення ДПА у 4-х класах
	Уляк Д.К.
	

	2
	Про підсумки проведення районних учнівських олімпіад серед учнів – випускників школи 1 ступеня. Про підготовку команди району до участі у міській олімпіаді «Путівка в науку»
	Уляк Д.К.
	

	Травень

	1
	Про підсумки проведення ДПА у 4-х класах.
	Уляк Д.К.
	

	Вересень

	1
	Про особливості організації освітнього процесу у 2019/2020 навчальному році у світі нового Державного стандарту початкової школи.
	Уляк Д.К.
	

	2
	Про складання планів роботи ШМО. Надання рекомендацій
	Уляк Д.К.
	

	Листопад
	

	1
	Про підсумки аналізу планів роботи ШМО учителів початкових класів  закладів загальної середньої освіти 
	Уляк Д.К.


	

	2
	Про підсумки участі учнів 3 та 4 класів у районному етапі Міжнародного конкурсу з української мови ім. П.Яцика
	Уляк Д.К.
	

	 Наради із заступниками керівників з освітньої  роботи

у школі II-III ступенів

	№

з /п
	Термін проведення/Питання, що розглядаються
	Відповідальний
	Відмітка про вик-ня

	Січень

	1.
	Про підсумки вивчення стану  викладання фізичної культури  у 2018/2019 н.р. 
	Свідєрська Н.П.
	

	2
	Про підсумки ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	Сипченко Т.М.
	

	3
	Про проведення районного туру міського конкурсу «Учень року-2019»
	Сипченко Т.М.
	

	4
	Про підсумки міського конкурсу «Учитель року - 2019».
	Уляк Д.К.
	

	5
	Про проведення   міського конкурсу  на кращий дистанційний курс. 
	Завідувач ЛКТО
	

	6
	Про роботу університетських кафедр на базі закладів освіти району
	Саприкіна М.А.
	

	Лютий

	11
	Про підсумки районного етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН
	Сипченко Т.М.
	

	22
	Про  результати моніторингу успішності учнів за результатами І семестру
	Саприкіна М.А.
	

	33
	Про  результати моніторингу успішності учнів профільних класів.
	Саприкіна М.А.
	

	44
	Про  моніторинг  професійної діяльності   педагогічних працівників, які атестуються  у  поточному навчальному році 
	Свідєрська Н.П.
	

	     5.
	Про підсумки вивчення стану  викладання фізичної культури  у 2018/2019 н.р. 
	Свідєрська Н.П.
	

	Березень

	11
	Про проведення засідань шкільних та районної  атестаційних  комісій
	Свідєрська Н.П.
	

	2
	Про організацію замовлення підручників для учнів закладів освіти для учнів 2-х, 6-х  та 11-х класів
	Ліманова О.В.
	

	3.
	Про підсумки вивчення стану викладання образотворчого та музичного  мистецтва у 2018/2019 навчальному році
	Снурникова І.О.
	

	Квітень


	24
	Про організацію роботи  із формування  навчальних планів  на 2019/2020  навчальний рік
	Настенко І.В.
	

	5
	Про результати міського конкурсу «Учень року-2019» 
	Сипченко Т.М.
	

	6
	Про організоване закінчення навчального року та проведення ДПА учнів 4-х, 9-х, 11-х класів у 2018/2019 навчальному році
	Лустенко С.І.
	

	7
	Про підсумки вивчення стану викладання  трудового навчання у 2018/2019 навчальному році
	Свідєрська Н.П.
	

	Травень

	11
	Про підсумки ІІІ етапу Всеукраїнських  учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Сипченко Т.М.
	

	     2
	Про організацію роботи щодо участі ЗЗСО району  в експериментальній та інноваційній діяльності 
	Саприкіна М.А.
	

	     3
	Про організацію та  проведення свята – вшанування обдарованих дітей
	Сипченко Т.М.
	

	4.
	Про підсумки участі учнів у турнірах
	Сипченко Т.М.
	

	    5
	Про підготовку документів претендентів на отримання стипендій Харківського міського голови «Обдарованість» та Харківської міської ради «Кращий учень навчального закладу»
	Сипченко Т.М.
	

	Червень

	1
	Про результати моніторингу успішності учнів профільних класів
	Саприкіна М.А.
	

	2
	Про підсумки вивчення стану викладання англійської мови в початкових класах  у 2018/2019 навчальному році
	Сипченко Т.М.
	

	3
	Про стан міжнародного співробітництва у закладах загальної середньої освіти району
	Снурникова І.О.
	

	Вересень

	1.
	Про організацію  освітнього процесу в 2019/2020 н.р. відповідно до нового Державного стандарту  базової та повної загальної середньої освіти. 
	Настенко І.В.
	

	     2
	Про організацію методичної роботи у 2019/2020 навчальному році 
	Настенко І.В.
	

	     3
	Про організацію роботи щодо підвищення кваліфікації педпрацівників  району у вересні-грудні 2019/2020 н.р. 
	Свідерська Н.П.
	

	     4
	Про проведення І етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Сипченко Т.М.
	

	     5
	Про організацію та проведення І (районного) туру Всеукраїнського конкурсу  “Учитель року-2020” 
	Уляк Д.К.
	

	     6
	Про проведення  моніторингових досліджень навчальних досягнень учнів за  результатами  ІІ семестру 
	Саприкіна М.А.
	

	Жовтень

	     1
	Про організацію та проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад  із навчальних предметів та І етапу  Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	Сипченко Т.М.
	

	    2
	Про вивчення стану викладання навчальних предметів  у  2019/2020 н.р. 
	Настенко І.В.
	

	    3
	Про організацію фізкультурно-оздоровчої роботи в ЗНЗ району. 
	Свідєрська Н.П.
	

	     4
	Про організацію та проведення у 2020 році зовнішнього незалежного оцінювання
	Губарєва І.Д.
	

	     5
	Про  підсумки  моніторингу  результативності участі  учнів району  в  ЗНО та ДПА 
	Саприкіна М.А.
	

	Листопад

	1.
	Про підсумки  районного етапу Всеукраїнського конкурсу «Учитель року-2020»
	Уляк Д.К.
	

	Наради із заступниками керівників з виховної роботи



	№

з /п
	Термін проведення/Питання, що розглядаються
	Відповідальний
	Відмітка про вик-ня

	Січень

	1.
	Про планування роботи у другому семестрі 2018/2019 навчального року
	Снурникова І.О.
	

	2.
	Про організацію та проведення районного конкурсу «Юні дарування», районного етапу міського конкурсу ДЮП
	Снурникова І.О.
	

	3.
	Про проведення районного конкурсу з Черлідингу
	Снурникова І.О.
	

	4.
	Про результати вивчення адаптації учнів 5-х класів до школи ІІ ступеня
	Міцай О.В.
	

	Квітень

	1.
	Про підготовку закладів до святкування 74-ї річниці Перемоги у Другій світовій війні
	Снурникова І.О.
	

	2.
	Про підсумки проведення районного конкурсу «Юні дарування», районного етапу міського конкурсу ДЮП
	Снурникова І.О.
	

	3.
	Про підготовку та проведення Свята останнього дзвоника в ЗЗСО району
	Снурникова І.О.
	

	4.
	Про результати вивчення стану виховної роботи та заходів щодо соціального захисту і захисту прав та інтересів дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування  та з профілактики правопорушень (за результатами перевірок зі Службою у справах дітей
	Власенко Ю.О.

Міцай О.В.
	

	5.
	Про подальше працевлаштування випускників 9-х,      11-х кл.
	
	

	Вересень

	1.
	Про організацію та планування виховної  роботи у І  семестрі  2019/2020 навчального року
	Снурникова І.О.
	

	2.
	Про організацію та проведення районного етапу міського фестивалю команд КВК, заходів до Дня Захисника України
	Снурникова І.О.
	

	3.
	Про планування роботи учнівського самоврядування в 2019/2020 н.р.
	Сиромятнікова Л.М.
	

	4.
	Про організацію роботи громадських інспекторів та соціальних педагогів ЗЗСО району
	Власенко Ю.О.
	

	Листопад

	1
	Про підсумки проведення  районного фестивалю команд КВК
	Снурникова І.О.
	

	2
	Про організацію та проведення творчих конкурсів  у листопаді-грудні
	Снурникова І.О.
	

	3
	Про планування роботи  закладів загальної середньої освіти на зимових канікулах
	Снурникова І.О.
	

	4.
	Про організацію і проведення у закладах освіти Дня Святого Миколая та новорічних свят
	Снурникова І.О.
	

	5
	Про участь у загальноміських новорічних заходах
	Снурникова І.О.
	

	 Наради з вихователями-методистами закладів дошкільної освіти



	Січень

	1.
	Про підсумки моніторингових досліджень рівня знань дітей дошкільного віку за І півріччя 2018/2019 навчального року
	Давидова І.О.
	

	2.
	Про  організацію роботи щодо підвищення кваліфікації педпрацівників  закладів  дошкільної освіти у січні-червні 2018/2019 н.р. 
	Давидова І.О.
	

	3.
	Про  організацію роботи з національно-патріотичного виховання у закладах дошкільної освіти району.
	Давидова І.О.
	

	4.
	Про хід районного творчого конкурсу «Зимова казка».
	Давидова І.О.
	

	5.
	Різне 
	
	

	Лютий

	1.
	Про організацію інноваційної діяльності у закладах дошкільної освіти.
	Давидова І.О.
	

	2.
	Про проведення інтелектуального конкурсу «Чомусики» серед дітей старшого дошкільного віку.
	Давидова І.О.
	

	3.
	Про підсумки проведення районного етапу обласного конкурсу «Кращий вихователь Харківщини» 
	Давидова І.О.
	

	4.
	Про проведення Дня ЦО у  закладах дошкільної освіти 
	Давидова І.О.
	

	5.
	Різне
	
	

	Квітень

	1.
	Про підсумки  участі в обласному фестивалі-огляді освітніх Інтернет-ресурсів  
	Давидова І.О.
	

	2.
	Про підсумки проведення інтелектуального конкурсу «Чомусики» серед дітей старшого дошкільного віку
	Давидова І.О.
	

	3.
	Про стан роботи закладів дошкільної освіти в освітніх проектах
	
	

	4.
	Різне.
	
	

	Травень

	 1.
	Про організацію роботи у літній оздоровчий період у  закладах дошкільної освіти
	Давидова І.О.
	

	 2.
	Про підсумки роботи районних методичних об’єднань  педагогічних працівників  закладів дошкільної освіти
	Давидова І.О.
	

	 3.
	Про організацію роботи  із складання робочих навчальних планів  на 2019/2020 навчальний рік
	Давидова І.О.
	

	 4.
	Про підсумки моніторингових досліджень рівня знань дітей дошкільного віку за ІІ півріччя  навчального року
	Давидова І.О.
	

	 5.
	Про заходи щодо святкування Дня захисту дітей
	Давидова І.О.
	

	 6.
	Різне.
	Давидова І.О.
	

	Вересень

	1.
	Про організацію методичної роботи у 2018/2019 навчальному році 
	Давидова І.О.
	

	2.
	Про нормативно-правове забезпечення освітнього процесу в 2019/2020навчальному році.
	Давидова І.О.
	

	3.
	Про використання парціальних програм в освітньому процесі.
	Давидова І.О.
	

	4.
	Про організацію роботи щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників  закладах дошкільної освіти у вересні-грудні 2019/2020 н.р. 
	Давидова І.О.
	

	5.
	Про проведення  педагогічного тижня, присвяченого  Всеукраїнському  Дню Дошкілля
	Давидова І.О.
	

	6.
	Про організацію роботи з національно-патріотичного виховання у  закладах дошкільної освіти
	Давидова І.О.
	

	7.
	Різне.
	Давидова І.О.
	

	Жовтень

	1
	Про організацію та проведення районних змагань «Перші кроки» серед дітей старшого дошкільного віку.
	Давидова І.О.
	

	2
	Про проведення моніторингових досліджень рівня знань дітей дошкільного віку у 2019/2020 навчальному році
	Давидова І.О.
	

	3
	Про організацію та проведення заходів, присвячених Дню писемності та української мови.
	Давидова І.О.
	

	4
	Про інноваційну діяльність у  закладах дошкільної освіти.
	Давидова І.О.
	

	5
	Різне.
	Давидова І.О.
	

	
	Грудень

	1
	Про підсумки проведення районних змагань «Перші кроки» серед дітей старшого дошкільного віку
	Давидова І.О.
	

	2
	Про проведення зимового тижня безпеки у закладах дошкільної освіти.
	Давидова І.О.
	

	3
	Про організацію та проведення святкових ранків у  закладах  дошкільної освіти.
	Давидова І.О.
	

	4
	 Різне.
	Давидова І.О.
	


РОЗДІЛ 4. АНАЛІТИЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА ОРГАНІЗАЦІЙНА РОБОТА

4.1. Методичний супровід  дотримання закладами освіти законодавства у галузі освіти 

	№ з/п
	Напрям діяльності
	Терміни виконання
	Вихід інформації
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
	Вивчення стану виховної роботи з учнями та соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування у закладах загальної середньої освіти  спільно зі службою у справах дітей
	Упродовж року, за окремим графіком
	Довідка на нараду заступників директорів з виховної роботи
	Власенко Ю.О.
	

	
	Вивчення стану викладання навчальних предметів:

Образотворче та музичне мистецтво 

Англійська мова 

(в 4-х класах)

Інформатика 

Правознавство


	Лютий-

квітень

Лютий-

квітень

Березень- квітень

Жовтень-

грудень
	Наказ

Наказ

Наказ

Наказ
	Снурникова І.О.

Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Ліманова О.В.


	

	
	Вивчення  стану  реалізації концепції  НУШ в закладах загальної середньої освіти району 
	Лютий- грудень
	Наказ
	Уляк Д.К.
	

	
	Вивчення стану управлінської діяльності щодо організації роботи з дітьми, які віднесені до спеціальних медичних груп та щодо організації фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової роботи
	Квітень


	Довідка на апаратну нараду,

нараду керівників ЗЗСО
	Свідєрська Н.П.


	


 4.2. Аналітична робота Управління  освіти за напрямками діяльності

	З  № з/п
	Зміст роботи
	Відповідальний від УО
	Термін проведення аналізу
	Вихідний документ
	Назва установ, закладів, що подають матеріали до інформаційної бази
	Термін подання матеріалів до інформацій-

ної бази
	Відмітка про виконання
	
	
	

	Забезпечення нормативності   та  якості освіти
	
	
	

	1.
	Аналіз проектів освтніх програм та    навчальних планів закладів освіти району 
	Настенко І.В.

Уляк Д.К.

Давидова І.О.
	До 20.06.2019
	Освітні програми та  навчальні  плани ЗЗСО району
	Заклади  освіти
	Березень-травень
	
	
	

	2.
	Аналіз мережі закладів освіти району  за  мовами навчання 
	Ліманова О.В.

Давидова І.О.
	До 09.09.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої та дошкільної освіти
	До 

05.09.2019
	
	
	

	3.
	Статистичний звіт ЗЗСО «Фізична культура»


	Свідєрська Н.П.
	До 05.01.2019
	Статистична звітність

(Форма 2-ФК)
	Заклади загальної середньої освіти
	До 01.01.2019
	
	
	

	4.
	 Статистичний звіт про діяльність   ДЮСШ
	Уляк Д.К.
	До 05.01.2019
	Статистична звітність

(Форма №5-ФК)
	ДЮСШ
	До 01.01.2019
	
	
	

	5.
	 Статистичний звіт про діяльність     закладів позшкільної освіти (крім ДЮСШ)
	Уляк Д.К.
	До 15.01.2019
	Статистична звітність

(Форма №1-ПЗ)
	Заклади позашкільної освіти
	До 05.01.2019
	
	
	

	6.
	Перевірка та аналіз річних звітів практичних психологів та соціальних педагогів  закладів освіти
	Коваленко Т.М.


	Травень
	Довідка на наради практичних психологів та соціальних педагогів
	Заклади загальної середньої освіти
	Травень
	
	
	

	7.
	Аналіз роботи  закладів освіти з питань експериментальної та  інноваційної діяльності 
	Саприкіна М.А.

Давидова І.О.
	Травень
	Інформація на апаратну нараду
	Заклади загальної середньої освіти
	Травень
	
	
	

	8.
	 Аналіз стану роботи МНВК
	Саприкіна М.А.
	До 22.05.2019

До 12.09.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	УВАГ
	До 20.05.2019

10.09.2018
	
	
	

	9.
	 Аналіз результатів    проведення ДПА у 4-х класах
	Уляк Д.К.
	До 24.05.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 20.05.2019
	
	
	

	10.
	Аналіз  результатів проведення ДПА у 9 -х класах 
	Саприкіна М.А. 
	До 20.06.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 18.06.2019
	
	
	

	11.
	Аналіз результатів проведення ДПА в  11-х класах 
	Саприкіна М.А.
	До 25.06.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 22.06.2019
	
	
	

	12.
	Додатки до звіту форми ЗНЗ – 1 

«Звіт про стан організації НВП у початкових класах»,

«Звіт про стан організації НВП у 

1-4-х класах»,

«Якісний склад учнів 1-х класів»,

«Якісний склад учнів 2-4-х  класів»
	Уляк Д.К.
	Згідно з термінами ДО
	Звіт до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	Згідно з термінами
	
	
	

	13.
	 Інформація про організацію допрофільної підготовки та профільного навчання 
	Саприкіна М.А.
	До 10.09.2019 
	Інформація до Департаменту освіти ХМР

Довідка на апаратну нараду 
	Заклади загальної середньої освіти
	До 05.09.2019


	
	
	

	14.
	Вивчення процесу адаптації учнів 1-х класів до навчання в школі
	Міцай О.В.
	Жовтень
	Довідка на апаратну нараду, на нараду заступників директорів з НВР та на нараду практичних психологів
	Заклади загальної середньої освіти
	Жовтень
	
	
	

	15.
	Інформація щодо наявності та стану спортивних споруд
	Свідєрська Н.П.
	До 01.10.2019
	Довідка на апаратну нараду
	Заклади загальної середньої освіти
	До 25.09.2019
	
	
	

	16.
	Інформація про розподіл учнів на групи для занять фізичною культурою у ЗЗСО району
	Свідєрська Н.П.
	До 20.10.2019
	Довідка на апаратну нараду
	Заклади загальної середньої освіти
	До 14.10.2019
	
	
	

	17.
	Інформація про спортивні секції, гуртки та факультативи фізкультурно-спортивної спрямованості у ЗЗСО району
	Свідєрська Н.П.
	До 01.11.2019
	Довідка на апаратну нараду
	Заклади загальної середньої освіти
	До 23.10.2019
	
	
	

	18.
	Вивчення процесу адаптації учнів 5-х класів
	Міцай О.В.
	Листопад
	Інформація на нараду заступників директорів
	Заклади загальної середньої освіти
	Листопад
	
	
	

	Забезпечення охоплення  загальною середньою освітою


	

	19
	Аналіз та узагальнення звітів закладів загальної середньої освіти району з обліку продовження навчання та працевлаштування випускників закладів загальної середньої освіти.
	методист
	До 07.02.2019

15.05.2019

(попередні)

(1-й  четвер

червень-серпень)

До 14.09.2019

16.10.2019

 11.12.2019
	Звіт до  Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До

02.02.2019 

08.05.2019

(попередній)

(1-й 

червень-серпень)

До 11.09.2019

10.10.2019

06.12.2019
	
	
	
	

	20.
	Звіт про продовження навчання для здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 

9-х класів  закладів загальної середньої освіти 
	методист .
	До 05.12.2019
	Звіт до  Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 01.12.2019


	
	
	
	

	Виховна робота, забезпечення соціального захисту дітей пільгових категорій
	
	
	

	21
	Аналіз виконання заходів з реалізації освітнього проекту “Виховний простір Харківщини”
	Снурникова І.О.
	До 16.05.2019
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 10.05.2019
	
	
	
	

	22.
	Аналіз стану роботи з профілактики злочинності (форма-запит ДНіО ХОДА №СЗ-2)
	Міцай О.В.

Коваленко Т.М.
	До 12.03.2019 

До 12.06.2019

 До 12.09.2019 

До 12.12.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	заклади загальної середньої освіти району
	До 07.03.2019 

До 07.06.2019

 До 09.09.2019 

До 09.12.2019
	
	
	
	

	23.
	Аналіз стану роботи з питань соціального захисту дітей пільгових категорій (форма-запит ДНіО ХОДА №СЗ-1)
	Власенко Ю.О.
	До 12.03.2019 

До 12.06.2019

 До 12.09.2019 

До 12.12.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	заклади загальної середньої освіти району
	До 07.03.2019 

До 07.06.2019

 До 09.09.2019 

До 09.12.2019
	
	
	
	

	24.
	 Статистичні дані про охоплення позашкільною освітою дітей пільгових категорій  та учнів девіантної поведінки
	Власенко Ю.О.

Міцай О.В. 
	До 01.02.2019

До 01.10.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	заклади загальної середньої освіти району
	До 28.01.2019

До 25.09.2019
	
	
	
	

	25.
	Статичний звіт «Про охоплення дітей з особливими освітніми потребами, у т.ч. дітей з інвалідністю, дошкільною, шкільною та позашкільною освітою»
	Власенко Ю.О.


	До 01.02.2019

До 01.05.2019

До 12.09.2019

До 05.10.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До28.01.2019

До 24.04.2019

До 09.09.2019

До 01.10.2019
	
	
	
	

	26.
	Аналіз участі учнів  закладів загальної середньої та позашкільної освіти у міських виховних конкурсах у 2018/2019 навчальному році
	Снурникова І.О.


	До 18.05.2019
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 08.05.2019
	
	
	
	

	27.
	Аналіз виконання заходів проекту «Учнівське самоврядування» Комплексної програми розвитку освіти міста Харкова на 2018-2022 роки


	Сиромятнікова Л.М.
	До 21.11.2019
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 13.11.2019
	
	
	
	

	28.
	 Інформація про заходи районного  масштабу, які проводитимуться в наступному місяці
	Снурникова І.О.
	До 10 числа щомісячно
	Адміністрація Київського району
	Заклади загальної середньої освіти
	До 05 числа щомісячно
	
	
	
	

	Забезпечення методичної роботи, спрямованої на підвищення компетентності педагогічних працівників
	
	
	

	29.
	Аналіз участі   результативності участі учнів ЗЗСО району  у фінальних етапах Всеукраїнських турнірів у 2018/2019 навчальному році
	Сипченко Т.М.
	до 08.05.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 30.04.2019
	
	
	
	

	30.
	Аналіз участі   результативності участі учнів ЗЗСО району  у  Всеукраїнських  учнівських олімпіадах, Всеукраїнському конкурсі-захисті науково- дослідницьких робіт учнів-членів МАН України  у 2018/2019 навчальному році
	Сипченко Т.М.
	до 08.05.2019
	Інформація до Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 30.04.2019
	
	
	
	

	31.
	Аналіз якості підготовки учнів  закладів загальної середньої освіти до участі в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів у 2018/2019 навчальному році
	Сипченко Т.М.
	До 21.01.2019
	Довідка на  нараду  керівників 
	Заклади загальної середньої освіти
	До 15.01.2019
	
	
	
	

	32.
	Аналіз якості підготовки учнів закладів загальної середньої освіти  та вихованців  закладів позашкільної освіти  до участі в І (районному) етапі Всеукраїнсь- кого конкурсу-захисту науково- дослідницьких робіт учнів- членів Харківського територіального відділення МАН у 2018/2019 навчальному році
	Сипченко Т.М.
	До 15.02.2019
	Довідка

на апаратну нараду
	Заклади загальної середньої та позашкільної освіти
	До 10.02.2019
	
	
	
	

	33.
	Аналітичний звіт про діяльність відділу психологічної та соціальної роботи методичного центру у 2018/2019 навчальному році
	Коваленко Т.М.
	 До 15.05.2019
	Звіт до 

ЦППіСР та ЗСЖ КВНЗ «ХАНО»
	Заклади загальної середньої освіти
	До 10.05.2019
	
	
	
	

	34.
	Аналіз підсумків участі випускників 11-х класів  закладів загальної середньої освіти району усіх типів та форм власності у зовнішньому незалежному оцінюванні 2018/2019 навчального року
	Настенко І.В.

Саприкіна М.А.
	 До 17.10.2019
	Довідка на  нараду  керівників ЗЗСО
	Заклади загальної середньої освіти
	До 02.10.2019
	
	
	
	

	35.
	Аналіз змісту веб-сторінок практичних психологів та соціальних педагогів на сайтах  закладів загальної середньої освіти району
	Коваленко Т.М.

Міцай О.В.
	Березень

Листопад


	Довідка на нараду практичних психологів та соціальних педагогів
	Заклади освіти
	Квітень

Листопад


	
	
	
	

	3.6
	Аналіз стану передплати періодичних видань «Педагогічна преса»
	Ліманова О.В.
	До 07.06.2019

10.12.2019
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 04.06.2019

04.12.2019
	
	
	
	

	37.
	Аналіз стану забезпечення закладів загальної середньої освіти підручниками, навчальною, довідковою та методичною літературою
	Ліманова О.В.
	До 28.06.2019
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До  19.06.2019
	
	
	
	

	38.
	Аналіз стану забезпечення учнів 2-х, 6-х та 11-х класів новими підручниками
	Ліманова О.В.
	У міру надходження нових підручників
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	У міру  надходження нових підручників
	
	
	
	

	39.
	Аналіз стану міжнародного співробітництва в  закладах загальної середньої освіти 
	Снурникова І.О.
	До 30.04.2019
	Інформація до 

Департаменту освіти ХМР
	Заклади загальної середньої освіти
	До 20.04.2019
	
	
	
	

	40.
	Аналіз роботи університетських кафедр на базі  закладів загальної середньої освіти району 
	Саприкіна М.А.
	Грудень
	Інформація на нараду заступників директорів
	Заклади загальної середньої освіти
	Листопад 
	
	
	
	


4.3. Організаційна робота з  закладами  освіти району

	№ з/п
	Зміст заходу
	Відповідальні особи
	Термін проведення
	Розпорядчі документи УО
	Відмітка про виконання

	1.
	Робота з формування освітніх програм і  навчальних планів закладів загальної середньої освіти на 2019/2020 навчальний рік
	Настенко І.В.
	Квітень-червень
	Наказ  про  порядок  роботи
	

	Виховна робота

	2.
	Районний етап міського конкурсу дружин юних пожежних серед  закладів загальної середньої освіти 
	Снурникова І.О.
	Березень
	Накази про організацію та підведення підсумків
	

	Виявлення обдарованої молоді та її соціальна підтримка

	3.
	Районний  етап міського конкурсу «Учень року – 2019»
	Сипченко Т.М.
	Січень-лютий
	Накази про організацію та підведення підсумків
	

	4.
	Районний  етап міської олімпіади для випускників шкіл І ступеня «Путівка в науку»
	Уляк Д.К.
	Січень-квітень
	Накази про організацію та підведення підсумків
	

	5.
	Районні етапи міських учнівських турнірів
	Сипченко Т.М.
	За календарем проведення районних змагань
	Накази про організацію та підведення підсумків
	

	6.
	ІІ (районний) етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів
	Сипченко Т.М.
	За календарем проведення олімпіад
	Накази про організацію та підведення підсумків
	

	7.
	І (районний) етап Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	Сипченко Т.М.
	За календарем проведення конкурсу
	Накази про організацію та підведення підсумків
	

	8.
	Прийом головою Адміністрації Київського району Харківської міської ради переможців Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів, Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, фінальних етапів Всеукраїнських турнірів
	Сипченко Т.М.
	Травень
	
	

	Сприяння підвищенню професійної майстерності педагогів

	9.
	Районний  етап обласного  професійного конкурсу «Кращий вихователь Харківщини – 2019»
	Давидова І.О.
	Січень-лютий
	Наказ про проведення
	

	10.
	Районний  тур Всеукраїнського  конкурсу «Учитель року – 2020»
	Уляк Д.К.
	Вересень-жовтень
	Наказ про проведення
	

	11.
	Районна серпнева конференція педагогічних працівників
	Настенко І.В.
	Серпень
	Наказ про проведення

Резолюція конференції
	

	Забезпечення  взаємодії з батьківською громадськістю

	12.
	Координація взаємодії з Районною  батьківською радою 
	Снурникова І.О.
	Упродовж року
	Протоколи засідань ради
	


4.4.  Інформаційне забезпечення освітнього процесу  
та управлінської діяльності
	№
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Районна педагогічна конференція педагогічних працівників навчальних закладів району: «Підсумки роботи Управління освіти та  закладів освіти  району м.Харкова за 2018/2019 навчальний рік та завдання на 2019/2020 навчальний  рік»
	30.08.2019
	Куценко Т.В., Настенко І.В.
	

	2.
	Серпневі педагогічні заходи 

(за окремим планом)
	Серпень
	Настенко І.В.,

керівники  закладів

освіти
	

	3.
	Урочисті заходи з нагоди святкування Дня знань.
	01.09.2019
	Настенко І.В.,

керівники  закладів

освіти
	

	4.
	Організаційні заходи для оперативної доставки підручників, посібників та іншої навчальної літератури, передба- ченої в переліку Міністерства освіти і науки України на 2019/2020 навчальний рік, організованого їх розподілу серед  закладів освіти
	Серпень - вересень
	Ліманова О.В.,

керівники  закладів

освіти
	

	5.
	Оновлення банків даних:

- «Забезпечення підручниками учнів загальноосвітніх навчальних закладів району»

- «Переможці районного та  фінального етапів міського конкурсу «Учень року»

- «Кращі  педагогічні працівники, чиї учні стали переможцями Міжнародних та Всеукраїнських олімпіад, турнірів, конкурсу-захисту МАН»

- «Мережа шкільних музеїв закладів загальної середньої і позашкільної освіти»

 - Експериментальної та інноваційної діяльності в  закладах освіти району

- «Районний банк «Обдарованість»;
	У міру надходження

нових підручників

Квітень

Серпень

Травень

Вересень

Вересень
	Ліманова О.В.

Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Снурникова І.О.

Саприкіна М.А.

Сипченко Т.М.
	

	6.
	Проведення нарад з заступниками директорів з освітньої роботи щодо організованого початку 2019/2020 навчального року
	Вересень
	Настенко І.В.

Уляк Д.К.
	

	7.
	Підготовка та узгодження планів спільної роботи Управління освіти та  закладів освіти з управлінням у справах дітей, відділом кримінальної міліції у справах дітей, наркологічним кабінетом, управлінням у справах сім’ї, молоді та спорту, центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді на виконання Комплексно-цільових програм профілактики злочинності, правової освіти населення, запобігання поширенню алкоголізму, наркоманії, токсикоманії та СНІДу на 2019/2020 навчальний рік
	Вересень
	Фахівець ВПтаСР з питань соцюзахисту та профілактики правопорушень
	

	8.
	Проведення нарад з заступниками директорів з виховної роботи та кураторами учнівського самоврядування
	Одна нарада протягом чверті
	Снурникова І.О.

Сиромятнікова Л.М.
	

	9.
	Організація роботи Ради кураторів та консультантів з питань супроводу діяльності органів учнівського самоврядування
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.
	

	10.
	Проведення тематичних консультацій з педагогічними працівниками з управлінських та педагогічних проблем 
	Протягом року


	Настенко І.В.
	

	11.
	Проведення тематичних консультацій з педагогічними працівниками з питань організації профільного навчання
	Протягом року
	Саприкіна М.А.
	

	12.
	Проведення нарад зі шкільними бібліотекарями 
	Упродовж року 
	Ліманова О.В.
	

	13.
	Проведення консультацій для шкільних бібліотекарів (індивідуальні та групові зі створення проектів, звітів, створення іміджу бібліотеки, трансформації шкільних бібліотек у медіатеки)
	Упродовж року
	Ліманова О.В.
	

	14.
	Проведення засідань районної координаційної ради з питань роботи з обдарованою молоддю 
	До 31.01.2019

30.04.2019

30.09.2019

30.11.2019
	Настенко І.В.

Сипченко Т.М.
	

	15.
	Проведення інструктивно- методичних нарад з заступниками директорів з освітньої  роботи  щодо організаціїї та  методичного супроводу освітнього  процесу
	Упродовж року
	Настенко І.В.
	

	16.
	Проведення нарад з вчителями різних предметів з питань підготовки учнів до державної підсумкової атестації
	Березень
	Настенко І.В.,

методисти МЦ


	

	17.
	Проведення інструктивно-

методичних нарад з заступниками директорів з навчально-виховної роботи щодо  формування освітніх програм і   навчальних планів на 2019/2020 навчальний рік
	Березень-

травень
	Настенко І.В.
	

	18.
	Проведення наради із заступниками директорів щодо організованого закінчення 2018/2019 навчального року
	Квітень
	Настенко І.В.

Свідєрська Н.П.

Уляк Д.К.
	

	19.
	Методичний супровід організованого закінчення 2018/2019 навчального року, проведення державної підсумкової атестації учнів 4-х, 9-х, 11-х класів, навчальних екскурсій та навчальної практики
	Березень - травень
	Настенко І.В.,

керівники  закладів

освіти 
	

	20.
	Організаційно-методичний супровід  проведення урочистих заходів у закладах загальної середньої освіти:

– свята Останнього дзвоника; 

–  випускних вечорів для учнів 

11-х класів
	31.05.2019

24.06.2019
	 Настенко І.В.

Снурникова І.О.
	

	21.
	Узагальнення результатів річного оцінювання та державної підсумкової атестації учнів закладів загальної середньої освіти за 2018/2019 навчальний рік
	Червень
	Саприкіна М.А.
	

	22.
	Проведення інструктивно-методич- них нарад з практичними психологами ЗДО та ЗЗСО за актуальною тематикою 
	2 рази на рік
	Коваленко Т.М. Міцай О.В.
	

	23.
	Проведення інструктивно-методич- них нарад з соціальними педагогами ЗЗСО за актуальною тематикою 
	2 рази на рік
	Власенко Ю.О.


	


РОЗДІЛ 5. НАУКОВО-МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ

Мета: «Підвищення професійної  компетентності  педагогів, активізація  їх творчого

потенціалу  у системі методичної роботи  з питань реалізації компетентнісного, діяльнісного 

підходів відповідно до основних засад Нової української школи»
5.1. Організація навчання різних категорій педагогічних працівників 

	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін

виконан

ня
	Місце проведення
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Засідання районної  колегії

	1.
	Організація контролю адміністрацією закладу дошкільної освіти за якістю освіти в підпорядкованому закладі
	червень
	ХЗОШ №36
	Настенко І.В.

Давидова І.О.
	

	2. 
	Підсумки участі випускників 11-х класів у ЗНО -2019
	жовтень
	ХЗОШ №36
	Настенко І.В.

Саприкіна М.А.
	

	Підвищення управлінської культури керівників  закладів освіти

	Постійно діючі семінари:

	для керівників закладів загальної середньої освіти :

	1.
	
	квітень
	
	
	

	
	для завідувачів  закладів дошкільної освіти :

	
	Удосконалення контрольно- регулюючої діяльності керівника закладу дошкільної освіти та ведення ділової документації
	березень
	Методичний центр
	 Черняк В.А.

Сторожук Н.В.

Давидова І.О.
	

	для заступників директорів з НВР у початкових класах:

	
	Система роботи щодо профілактики булінгу в учнівських колективах
	березень


	Методичний центр
	Коваленко Т.М., Уляк Д.К.
	

	
	Проектування розвитку закладу загальної середньої освіти як основа інтелектуального, духовного, фізичного і культурного розвитку особистості,її успішної соціалізації
	квітень
	ХГ № 1
	Уляк Д.К.
	

	
	Діяльнісний підхід в організації освітнього процесу як основа формування в учнів початкової школи мотивації до навчання
	листопад
	ХЗОШ № 52
	Уляк Д.К.
	

	для заступників директорів з навчально-виховної  роботи у школі ІІ-ІІІ ступенів:

	
	Інтегроване навчання — відмінна риса Нової української школи
	квітень
	Методичний центр
	Настенко І.В.
	

	
	Протидія булінгу в шкільному середовищі
	лютий
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Снурникова І.О.

Хуторянська М.С.
	

	Методичні заходи  з педагогами  

Школи вищої педагогічної майстерності

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури «Як готувати учнів до написання творів для Міжна- родного мовно-літературного конкурсу імені Тараса Шевченка»
	січень
	ХЗОШ № 100
	 Сиромятнікова Л.М.,

Хаустова С.Г.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури: «Інтегрований урок як фактор посилення мотивації до вивчення української мови і літератури, формування комунікативної компетентності мовної особистості»
	лютий
	НВК «Ліцей Професіонал»
	Сиромятнікова Л.М.

Коваленко І.Г.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури: Літературно-музична композиція до Дня народження Лесі Українки. «Її життя – сонячний промінь»
	лютий 
	ХГ № 172
	Сиромятнікова Л.М.

Буракова І.В.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури «Розвиток креативної 

компетентності  учнів на уроках української мови та літератури».
	лютий
	ХЗОШ № 158
	Сиромятнікова Л.М.

Склема Н.О.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури «Розвиток творчих здібностей учнів 8-х класів на уроках української літератури»
	березень
	ХСШ № 62
	Сиромятнікова Л.М.

Северина О.В.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури «Соціалізація учнів на уроках української мови та літератури з використанням елементів медіаосвіти»
	березень
	НВК «Гімназія ОЧАГ»
	Сиромятнікова Л.М.

Шелехова Н.В.
	

	
	Робота в складі творчих груп практичних психологів ЗО в межах підготовки до проведення тематичних засідань РМО
	жовтень

березень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.
Звєрєва Р.В.

Рибак В.І.

Фахівці-майстри
	

	
	Робота в складі творчих груп вихователів методистів закладів дошкільної освіти в межах підготовки до проведення тематичних засідань РМО
	березень-

травень
	Методичний 

центр
	Давидова І.О.
	

	
	Семінар-тренінг для керівників ШМО у початкових класах «Профілактика булінгу в учнівських колективах»
	квітень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М. Уляк Д.К.
	

	
	Семінар для вихователів-методистів ЗДО  «Розвиток творчого потенціалу особистості сучасного дошкільника»
	квітень
	Методичний центр
	Давидова І.О.
	

	
	Робота у складі мобільних інтервізійних та супервізійних груп практичних психологів та соціальних педагогів для вирішення оперативних проблем діяльності психологічної служби
	упродовж року за запитом
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Фахівці-

майстри
	

	Методичні заходи   з  педагогами  

Школи вдосконалення  майстерності

	
	Семінар для учителів історії        «Технологія підготовки учнів до участі у турнірі юних істориків»
	січень 
	ХЗОШ №5 
	Ліманова О.В.

Кузьміна С.А.

Гусакова О.М.
	

	
	Майстер-клас «Використання  стігісу для розвитку творчих здібностей дошкільнят»
	   січень


	ДНЗ №370
	Давидова І.О.

Севідова Л.В.


	

	
	Диспут для соціальних педагогів ЗЗСО «Соціальний супровід дітей, які опинились у складних життєвих обставинах»
	лютий
	Методичний центр
	Коваленко Т.М., фахівці-професіонали
	

	
	Майстер класи: «Практичні прийоми розвитку критичного мислення учнів початкової школи»
	лютий
	ЗЗСО № 37
	Уляк Д.К.,

Халімонова О.А., Агєєва С.С., Перебійніс В.Б.
	

	
	Майстер-класи: «Розвиток навичок читання в 1 класі НУШ»

«Методика проведення Ранкових зустрічей»
	  лютий
	ХГ № 55
	Уляк Д.К.,

Курапова І.А.,

Сухіна А.В.
	

	
	Семінар для вихователів ЗДО «Оптимізація роботи з родиною відповідно до загальних тенденцій сьогодення».
	лютий 
	Методичний центр
	Давидова І.О.
	

	
	Майстер-клас для вчителів музичного мистецтва «Телебачення. Створення синопсису»
	лютий
	ХСШ № 16 

ім. В.Г.Сергєєва
	Снурникова І.О.

Фефелова Е.В.
	

	
	Презентаційний меседж 

«Поєднання  традиційних та інноваційних технологій на уроках фізики»
	лютий
	Методичний центр
	Настенко І.В.,

Трембач Н.М.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури «Креалізований текст як елемент упровадження медіаграмотності на уроках української мови та літератури з метою активізації читацької діяльності»


	лютий
	ХСШ № 16
	Сиромятнікова Л.М.

Безпала М.С.
	

	
	Майстер-клас для вчителів української мови та літератури 

«Сучасний урок української мови та літератури. Компетентнісний аспект»
	лютий
	ХСШ № 166
	Сиромятнікова Л.М.

Головашова В.Б.
	

	
	Семінар-практикум за темою «Використання рольових ігор при вивченні німецької мови мови» 
	 лютий
	ХСШ № 134
	Сипченко Т.М.
	

	
	Презентаційний меседж «А я роблю так...» для вчителів французької мови
	лютий 
	ХСШ № 166
	Сипченко Т.М.
	

	
	Семінар за темою «Використання хмарних технологій в практичній роботі вчителя інформатики»
	лютий
	НТУ «ХПІ»
	Сипченко Т.М.
	

	
	Семінар за темою «Формування в учнів світоглядних позицій, які враховують сучасні потреби суспільства: знання іноземних мов, лінгвістична грамотність, толерантність до іншомовних культур, готовність до міжкультурного спілкування» для вчителів німецької мови 
	лютий
	ХСШ № 17 
	ХНПУ імені Г.С. Сковороди
	

	
	Відкритий бінарний урок для вчителів фізики і математики
	лютий 
	НВК «Ліцей Професіонал»
	Настекно І.В.,

Свідєрська Н.П.
	

	
	Майстер-клас з учителями математики «Методика викладання задач із параметрами»
	лютий
	ХЗОШ № 5
	Свідєрська Н.П.

Соколенко І.В.,

Чистякова Н.Б.
	

	
	Майстер-клас з учителями фізичної культури «Розвиток швидкісних якостей учнів за допомогою естафет»
	лютий
	ХСШ №17
	Свідєрська Н.П,

Тітов М.П.
	

	
	Майстер-класи:  - для вчителів біології 

- для  вчителів хімії

- для вчителів німецької мови  


	Лютий

лютий
 лютий  
	методичний центр
	Сипченко Т.М.Небібулаєва Д.С., Астафурова Л.І., Павленко О.М., Островерхова Н.І.

Трубецька А.А., Кожушко Г.О., Чекалова С.В. 
 Зайцева А.Ю., Куліш С.Є., 

Базій Л.А.
	

	
	Майстер-класи: - для учителів географії 

- для учителів інформатики 
	березень

березень


	методичний центр
	Фурсова Л.Г., Меренкова Т.В., Мосолова О.І.  Корнієнко М.М., Глущенко Т.М., Король Н.О.  
	

	
	Майстер-клас з учителями трудового навчання «Основні напрямки національно-патріотичного виховання учнів на уроках трудового навчання»
	березень
	ХСШ №62
	Свідєрська Н.П.,

Бєлашова І.Г.
	

	
	Семінар за темою ««STEM» - драйвер розвитку в учнів ключових компетенцій і навичок майбутнього» для:

вчителів хімії 

вчителів географії 

вчителів біології 
	березень березень

квітень 
	ХГ № 55

ХЗОШ № 164

ХЛ № 107
	Сипченко Т.М.
	

	
	Майстер-клас «Методи та форми підготовки учнів до ЗНО»
	березень
	ХЗОШ №164
	Настенко І.В.,

Колесник  О.О.
	

	
	Майстер-клас «Деякі елементи ігрових технологій на уроках фізики із використанням ІКТ в художньо-естетичних класах»
	березень
	ХСШ №133
	Настенко І.В.,

Дмітрієва Н.О.
	

	
	Майстер-клас для практичних психологів ЗДО «Активні форми роботи з батьками»


	березень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Гребініченко В.В.
	

	
	Презентаційний меседж «Використання саморобних фізичних приладів під час уроків фізики»
	березень
	Методичний центр
	Настенко І.В.,

Альохіна Л.А.
	

	
	Майстер-клас для вчителів образотворчого мистецтва «Писанкарство в Україні. Нетрадиційні дряпанки»
	березень
	ХЗОШ № 37
	Снурникова І.О.

Білостоцька О.М.
	

	
	Майстер-клас для вчителів початкових класів «Інтерактивні технології навчання»
	березень
	ХЛ № 107
	Уляк Д.К.,

Тодорова О.В.,

Чупир О.М.
	

	
	Майстер-клас для вчителів

початкових класів «Виявлення емоційного стану дитини через малюнок з метою корекції освітнього процесу».
	березень
	ХСШ № 134
	Уляк Д.К.,

Магомедова Л.М.
	

	
	Майстер-клас «Методика роботи з обдарованими учнями»
	березень 
	ХЗОШ №36
	Настенко І.В.

Тимофєєва Л.Г.
	

	
	Майстер-клас для вчителів

початкових класів «Пристендовий урок. Розвиток творчих здібностей учнів початкових класів»
	березень 
	ХСШ № 170
	Уляк Д.К.,

Забєліна Г.Д.
	

	
	Лекція «Ядерна фізика в Україні»
	березень 
	НФТУ
	Настенко І.В.

Зайцева С.М.
	

	
	Майстер-клас для вчителів

початкових класів «Інтегроване навчання з переважанням ігрових методів для учнів початкових класів»
	квітень
	ХСШ № 166
	Уляк Д.К.,

Терещенко І.В.
	

	
	Майстер-клас для вчителів

початкових класів «Ігрові технології у початковій школі»
	квітень
	ХГ № 172
	Уляк Д.К., 

Асєєва М.П.
	

	
	Майстер-клас для вчителів музичного мистецтва «Позакласна робота з учнями» 
	квітень
	ХСШ № 170
	Снурникова І.О.

Григоренко Н.І.
	

	
	Майстер-клас для вчителів російської  мови «Методика використання розвиваючих ігор та творчих завдань на уроках російської мови та літератури»
	квітень
	ХЗОШ №5
	Ліманова О.В.

Куртасова  Н.Д.
	

	
	Семінар для бібліотекарів «Роль шкільної бібліотеки в освітньому процесі в умовах реалізації Концепції Нової української школи »
	квітень 
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Семінар для  бібліотекарів «Інтернет-сервіси для роботи шкільного бібліотекаря»
	вересень 
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Майстер-клас для учителів образотворчого мистецтва
	жовтень
	ХСШ № 170
	Снурникова І.О.

Гергель Т.П.
	

	
	Семінар «Проектна діяльність на уроках фізики та астрономії»
	жовтень 
	ХГ №55
	Настенко І.В.

Зайцева С.М. 
	

	
	Майстер-клас для вчителів історії «Організація пошукової діяльності учнів під час вивчення всесвітньої історії в умовах модульно-розвивальної системи навчання»
	жовтень
	ХЗОШ №164
	Ліманова О.В.

Петрюк  Ю.А.
	

	
	Майстер – клас з учителями математики «Тиждень математики як шлях підвищення мотивації до вивчення предмету»
	жовтень 
	ХПЛ №4
	Свідєрська Н.П., Вердіна С.В.
	

	
	Презентаційний меседж відеоуроків «Елементи смарт-технологій в умовах смарт-освіти»
	жовтень
	СЕПШ “НУА”
	Сиромятнікова Л.М., Літвін 


	

	
	Майстер- клас з учителями фізиної культури «Специфика проведення уроків плавання в плавальному басейні»
	листопад
	ХСШ №62
	Свідєрська Н.П.,

Абашина І.Г.
	

	
	Теоретичний семінар для педагогів ЗДО «Інклюзивна освіта. Навчаємо і виховуємо разом»
	листопад


	Методичний центр
	Давидова І.О.
Іржавська О.В.


	

	
	Робота у складі мобільних інтервізійних та супервізійних груп практичних психологів та соціальних педагогів для вирішення оперативних проблем діяльності психологічної служби
	упродовж року за запитом
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Фахівці-

майстри
	

	
	Практичні заняття з практичними психологами ЗО з розробки годин спілкування, просвітницьких та профілактичних заходів психологічної служби
	протягом року 

за запитом
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Міцай О.В. 
	

	Семінари-практикуми:

	
	Практикум для соціальних педагогів «Ознайомлення з просвітницькими програмами щодо збереження здоров’я та превентивного виховання» дітей та підлітків
	січень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Крохмаль В.М.
	

	
	Практикум для практичних психологів ЗДО «Робота практичного психолога з метафоричними картами у диятчо-батьківських відносинах»
	лютий
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Шах М.О.
	

	
	Семінар для заступників директорів з виховної роботи «протидія булінгу у шкільному середовищі»
	лютий
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Снурнікова І.О.

Хуторянська М.С.
	

	
	Семінар для учителів математики  «Інноваційні форми і методи індивідуального,творчого підходу в процесі вивчення математики»
	лютий
	ХСШ № 134
	Свідєрська Н.П.
	

	
	Семінар-практикум для вчителів української мови та літератури «Використання елементів дистанційного навчання на уроках української мови та літератури»
	березень


	ХГ № 55
	Сиромятнікова Л.М.

Надточий І.В.
	

	
	Практикум для практичних психологів ЗЗСО «Сучасні технології та методи розвитку у здобувачів освіти критичного мислення та емоційного інтелекту»
	березень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Ропацька І.С.
	

	
	Круглий стіл для соціальних педагогів ЗЗСО «Вплив на дітей через батьків. Профілактика правопорушень»
	квітень
	Методичний центр
	Міцай О.В.

Панченко Г.Г.
	

	
	Семінар для учителів трудового навчання  «Дидактичні аспекти впровадження народознавчого компонента в трудову підготовку учнів»
	квітень
	ХЗОШ № 110
	Свідєрська Н.П.
	

	
	Семінар для учителів фізичної культури «Організація  та методика проведення рухливих ігор на уроках фізичної культури
	травень
	ХЗОШ № 37
	Свідєрська Н.П.
	

	
	Практикум для соціальних педагогів ЗЗСО «Діагностичні методики в роботі соціального педагога для вивчення соціального середовища»
	вересень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Власенко Ю.О.
	

	
	Семінар для вчителів математики «Використання інтерактивних технологій на уроках математики»
	жовтень
	ХТЛ № 9
	Свідєрська Н.П.
	

	
	Семінар для вчителів трудового навчання «Використання нетрадиційних форм навчання для розвитку творчих здібностей»
	листопад
	ХГ № 172
	Свідєрська Н.П.
	

	
	Семінар для вчителів фізичної культури «Розвивально- оздоровчі вправи – основний засіб фізичного виховання школярів»
	грудень
	ХГ № 55
	Свідєрська Н.П
	

	Тренінги:

	1.
	Тренінг для вихователів ЗДО «Стоп-булинг в закладі дошкільної осівіти»
	жовтень
	Методичний центр
	Давидова І.О.

Коваленко Т.М.
	

	2.
	Педагогічна студія для вихователів ЗДО «Підвищення професійної мотивації вихователя дошкільного закладу» 
	Жовтень 
	Методичний центр
	Давидова І.О.


	

	3.
	Тренінг для молодих класних керівників «Згуртування класного колективу»
	вересень
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Снурникова І.О.
	

	4.
	Тренінгові заняття з батьками в межах діяльності батьківського клубу «Скарбничка мудрості»
	за окремим планом
	Методичний центр
	Фахівці ВП та СР
	

	5.
	Тренінги, тренінгові заняття з питань виховання та розвитку дітей
	за запитом
	Методичний центр
	Фахівці ВП та СР
	

	Методичні заходи для  молодих учителів
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Семінар-тренінг для молодих класних керівників «Згуртування класного колективу»
	вересень 
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Снурникова І.О.
	

	
	Семінар-тренінг для молодих вчителів ЗЗСО «Як навчити дітей вчитися із задоволенням»
	жовтень
	Методичний центр
	Міцай О.В.
	

	Методичні заходи для слухачів Школи молодого фахівця

психологічної служби

	
	Заняття зі слухачами Школи молодого фахівця психологічної служби

для практичних психологів та соціальних педагогів «Основи аналітичної діяльності. Вимоги до оформлення аналітичної частини річного плану»;

для практичних психологів ЗДО та ЗЗСО «Систематизація роботи за основними напрямами роботи практичного психолога у закладі освіти. Ведення ділової документації»;

для практичних психологів ЗДО та ЗЗСО «Особливості корекційної та розвивальної роботи з дітьми»;

для соціальних педагогів ЗЗСО «Ведення ділової документації та звітності»
	Упродовж року

За окремим графіком
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.

Фахівці-

майстри
	

	2.
	Проведення індивідуальних консультацій для практичних психологів та соціальних педагогів ЗО, відвідування та аналіз відкритих заходів в межах системи наставництва для фахівців-початківців
	Упродовж року за запитом
	Методичний центр
	Фахівці 

ВП та СР
	

	Інші форми роботи з педагогічними працівниками

	
	Організація участі педагогічних працівників різних категорій у  методичних  заходах  на базі  закладів освіти району, міста, ХАНО, НМПЦ
	Протягом року
	Згідно з планом
	Методисти МЦ
	

	
	Координація роботи районних методичних: об’єднань вчителів  предметів інваріантної складової навчального плану
	Протягом року 

(по 4 засідання на рік )
	Методичний центр
	Методисти МЦ
	

	
	Координація роботи методичних об'єднань практичних психологів ЗДО (за окремим планом)
	4 засідання на рік
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.
	

	
	Координація роботи методичних об'єднань практичних психологів ЗЗСО 
	4 засідання на рік
	Методичний центр
	Коваленко Т.М.
	

	
	Координація роботи методичних об'єднань соціальних педагогів ЗЗСО 
	4 засідання на рік
	Методичний центр
	Власенко Ю.О.
	

	
	Організація роботи інтервізійних та супервізійних груп практичних психологів та соціальних педагогів закладів освіти району
	Протягом року
	Методичний центр


	Коваленко Т.М.
	

	
	Консультування педаго- гічних працівників різних категорій щодо організації освітнього  процесу у  закладах освіти 
	Протягом року
	Методичний центр


	Настенко І.В.

Методисти МЦ
	


5.2. Аналітична діяльність. Вивчення стану організації методичної роботи, спрямованої на підвищення компетентності педагогічних працівників

	№ з/п
	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Діагностування з метою визначення методичних утруднень вчителів
	січень
	Настенко І.В.
	

	2.
	Аналіз річних звітів спеціалістів психологічної служби
	травень
	Коваленко Т.М.


	

	3.
	Аналіз виконання навчальних програм у закладах освіти району
	травень
	Настенко І.В.
	

	4.
	Аналіз звітів закладів освіти про  підсумки  методичної роботи в  2018/2019 н.р. 
	травень
	Настенко І.В.
	

	5.
	Аналіз і погодження річних планів практичних психологів, соціальних педагогів
	червень-

серпень
	Коваленко Т.М.

Власенко Ю.О.

Міцай О.В.
	

	6.
	Аналіз діяльності РМО практичних психологів та соціальних педагогів НЗ району
	червень
	Коваленко Т.М.

Власенко Ю.О.

Міцай О.В.
	

	7.
	Вибіркова перевірка планів освітньо-виховного процесу у вихователів ДНЗ
	вересень,

листопад
	Давидова І.О.
	

	8.
	Погодження планів районних методичних об’єднань
	вересень
	Настенко І.В., методисти МЦ
	

	9.
	Погодження  планів роботи ШМО вчителів початкових класів
	вересень
	Уляк Д.К.
	

	10.
	Відвідування уроків вчителів, що атестуються
	протягом року
	Настенко І.В., методисти МЦ
	

	11.
	Аналіз роботи практичних психологів, що атестуються, за основними напрямами діяльності
	за окремими індивідуальними графіками
	Коваленко Т.М.
	

	12.
	Узагальнення досвіду роботи педагогів: 

Алексєєнко О.О., учителя географії ХЗОШ № 36,  Болотіної Ю.В. та Боднар О.С.,  учителів предмету «Основи здоров’я» ХЗОШ №165 та 158, Буєвську Т.І., учителя французької мови ХСШ №166,  Петрова О.А., учителя предмету «Захист Вітчизни» ХЗОШ №158,  Онопрієнко Л.І., вихователя  НВК  “Старт-школа” 
	протягом року
	Уляк Д.К.
	


5.3.  Організаційно-методичне забезпечення виконання заходів   Комплексної програми розвитку освіти м. Харкова на 2018-2022 роки

 Робота з обдарованою молоддю

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Відповідальні

виконавці
	Відмітка про виконання

	1. Науково-методичне та інформаційне забезпечення роботи з обдарованою молоддю
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Організація діяльності районної Координаційної ради з питань організації роботи з обдарованою молоддю :

	
	І.1.Про підсумки роботи закладів загальної середньої та  позашкільної освіти з виконання у 2018 році заходів комплексного проекту освіти «Обдарована молодь».

2. Аналіз  результативності участі учнів ЗЗСО у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів та І (районному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України.

3. Про удосконалення  роботи  шкільних наукових товариств.

4. Про проведення шкільного і районного етапів міського конкурсу «Учень року-2019».

5. Про моніторингове дослідження ефективності співробітництва ЗЗСО та ЗПО з  закладами вищої освіти в роботі з обдарованою молоддю.

6. Про планування роботи з  обдарованою  молоддю  у 2019 р. 
	Січень


	Сипченко Т.М.


	

	
	ІІ. 1. Про підсумки участі учнів ЗЗСО в міських учнівських турнірах, у фінальних етапах Всеукраїнських учнівських турнірів та підготовку шкільних команд до учнівських предметних турнірів 2019/2020 н.р.

2. Про підготовку документів кандидатів на отримання стипендії Харківського міського голови «Обдарованість» та Харківської міської ради «Кращий учень навчального закладу» у 2019/2020 н.р.

3. Про розробку і впровадження індивідуальних програм  розвитку обдарованих учнів

4. Про організацію відпочинку обдарованої молоді
	Квітень


	Сипченко Т.М.


	

	
	ІІІ. 1. Про результати участі учнів закладів загальної середньої освіти та вихованців  закладів позашкільної освіти у  ІІІ та ІV етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін, ІІ та ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту МАН, фінальних етапах Всеукраїнських учнівських турнірів у 2018/2019 навчальному році.

2. Про підвищення якості  проведення шкільних етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2019/2020 н.р., підготовки до участі учнів закладів загальної середньої освіти та вихованців  закладів позашкільної освіти  у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.

3. Про проведення І етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту МАН у 2019/2020 навчальному році
	Вересень


	Сипченко Т.М.


	

	
	ІV.1. Про підсумки організації індивідуального кураторства викладачів закладів вищої освіти над обдарованими учнями.

2. Про організацію підготовки учнів

закладів загальної середньої освіти та вихованців  закладів позашкільної освіти до участі в ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін та ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту МАН.

3. Про досвід роботи з соціально обдарованими учнями та досвід роботи організацій учнівського самоврядування 

4. Про звітування закладів загальної середньої освіти щодо виконання заходів районного комплексного плану роботи з обдарованою молоддю у 2019 році
	Листопад


	Сипченко Т.М.
	

	1.2.
	Вивчення стану співробітництва закладів загальної середньої та позашкільної освіти з закладами вищої освіти у роботі з обдарованою молоддю
	Лютий 
	Сипченко Т.М.
	

	1.3.
	Поповнення банку  педагогічного досвіду роботи з обдарованою молоддю вчителів Київського району
	До 30.10.2019


	Сипченко Т.М.


	

	1.4.
	Організація інформаційного супроводу веб-сторінки «Обдарована молодь» сайту Управління освіти адміністрації Київського району
	Протягом року


	Сипченко Т.М.


	

	1.5.
	Організація районних науково-практичних семінарів для різних категорій педагогічних працівників, які супроводжують обдарованих учнів:
- Ділова гра для координаторів роботи з обдарованими учнями, педагогів- організаторів, психологів “Розробка програми роботи з облдарованою молоддю в закладі загальної середньої освіти” (ЗЗСО №52, 96, 100, 110, 158, 165, 166).

- Круглий стіл «Шляхи розвязання проблеми перевантаження обдарованих учнів» (ЗЗСО №5, 36, 9, 55, 62, 107, 164)   
	Травень

Серпень
	Сипченко Т.М.

Коваленко Т.М.

Сипченко Т.М.

Коваленко Т.М.
	

	1.6.
	Продовження співробітництва з фізико-технічним факультетом ХНУ імені В.Н. Каразіна щодо додатковго навчання обарованих учнів з їх фізико-математичної піготовки  
	Протягом року
	Сипченко Т.М.


	

	1.7.
	Продовження співпраці з французьким культурним центром «Французький альянс».

Продовження співпраці з німецьким культурним центром «Дім Нюрнберга», з інститутом ім. Гете (Київ-Німеччина), з центром іноземних мов університету міста Ерланген, мовним центром м.Кьольн
	Протягом року


	Керівники ЗЗСО №№ 5, 16, 17, 62, 134, 166


	

	2. Виявлення обдарованої молоді та створення умов для її розвитку



	
	Організація участі учнів району в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту  науково-дослід-

ницьких робіт учнів-членів МАН України 2018/2019 н.р.
	Січень-

лютий
	Сипченко Т.М.
	

	
	Проведення І та ІІ районного етапів міської олімпіади для випускників школи І ступеня «Путівка в науку»
	Січень-

лютий
	Уляк Д.К.


	

	
	Організація участі команди району в міській олімпіаді «Путівка в науку»
	квітень
	Уляк Д.К.
	

	
	Організація і проведення шкільного і районного етапів міського конкурсу «Учень року-2019»
	Січень – лютий


	Сипченко Т.М.


	

	
	Організація участі учнів району в ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів 2018/2019 н.р.
	Січень- лютий
	Сипченко Т.М.


	

	
	Організація психодіагностичних досліджень з пошуку обдарованих та здібних учнів
	Січень 
	Міцай О.В.
	

	
	Організація психологічних досліджень щодо виявлення соціальної обдарованості в учнів 10 класів ЗЗСО району
	Лютий
	Міцай О.В.
	

	
	Організація і проведення районних конкурсів, турнірів, конференцій:

районний турнір знавців англійської мови;

 районний дебатний турнір англійською «Бачення молоді» для учнів 10-11-х класів;

Районний фестиваль театрів англійською;

районний конкурс-огляд художньої самодіяльності «Юні дарування»;

районний фестиваль німецької мови «Німецька весна»;

районний конкурс «Київський район очима юних»;

Тиждень науки; 

районний природничий турнір «Геліантус» для учнів 7-8-х класів;

районний природничий турнір «Геліантус» для учнів 5-6-х класів;

Районний фестиваль французької мови «Французька осінь»;

Районний Web-квест «Це мій Харків»

Фестиваль шкільних літніх мовних таборів
	Лютий

Березень

Квітень

Січень-лютий

Квітень

Березень-

квітень

Квітень

Квітень

Жовтень

Жовтень

Жовтень

Червень
	Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Снурникова І.О.

Сипченко Т.М.

Сиромятнікова Л.М.

Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.

Сиромятнікова Л.М.

Сипченко Т.М.


	

	
	Проведення районної науково-практичної конференції учнів 6-8-х класів «Перші кроки в науку» 
	Березень


	Сипченко Т.М.
	

	
	Методичний супровід участі учнів району в ІV етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів 2018/2019 н.р.
	Березень-

квітень
	Сипченко Т.М.


	

	
	Методичний супровід участі учнів району в ІІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України 2018/2019 н.р.
	Березень-

квітень
	Сипченко Т.М.
	

	
	Оновлення районного  електронного банку даних «Обдарованість»
	Квітень Вересень
	Сипченко Т.М.


	

	
	Методичний супровід проведення І (шкільного) етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів 2019/2020 н.р.
	Жовтень
	Сипченко Т.М.

Керівники ЗЗСО
	

	
	Організація проведення тренінгових занять для учнів-учасників турнірів, олімпіад (за запитом)
	За запитом
	Міцай О.В.
	

	
	Методичний супровід участі учнів у ІІ (міському в м. Харкові) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із математики, фізики, інформатики
	Жовтень - грудень
	Сипченко Т.М.
	

	
	Методичний супровід участі учнів закладів загальної середньої освіти району в Кубку Харкова з пошуку в мережі Інтернет для учнів 5-11-х класів
	Березень
	Пухліцька Д.Б.
	

	
	Проведення ІІ (районного) етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів 2019/2020 н.р.
	Листопад- грудень
	Сипченко Т.М.
	

	
	Методичний супровід проведення в закладах загальної   міського конкурсу знавців української мови «Філолог-ерудит» для учнів 5-7-х класів
	Листопад


	Сиромятнікова Л.М.
	

	
	Проведення районних етапів міських учнівських командних турнірів:

юних фізиків;

юних істориків;

юних математиків;

юних хіміків

юних біологів

юних винахідників і

     раціоналізаторів

юних журналістів

юних правознавців

юних географів

юних економістів

юних інформатиків

       -   основ інформатики для учнів 5-7-х 

            класів
	Згідно з календарем міських учнівських турнірів
	Сипченко Т.М.


	

	
	Організація участі учнів в міських учнівських конкурсах та турнірах на базі  закладів вищої освіти


	Згідно з календарем міських учнівських конкурсів та турнірів
	Сипченко Т.М.


	

	
	Методичний супровід роботи «Школи юного філолога» на базі ХНПУ ім.Г.С.Сковороди 
	Протягом року


	Сипченко Т.М.


	

	
	Проведення моніторингу результативнос- ті участі учнів ЗЗСО та вихованців ЗПО в олімпіадах, турнирах, конкурсі-захисті  Малої академії наук України, інших інтелектуальних конкурсах
	Протягом року
	Сипченко Т.М.


	

	
	-Організація проведення навчальної практики учнів 8-10-х класів закладів освіти для обдарованої молоді на базі  закладів вищої освіти відповідно до профілю навчання.

- Організація участі учнів 10-11-х класів в дистанційній творчій олімпіаді старшокласників з інформаційних технологій на базі НАУ «ХАІ», ХАРІНАДУ
	Протягом року

Жовтень

Листопад


	Сипченко Т.М.

Саприкіна

М.А. 

Сипченко Т.М.
	

	
	Залучення до участі обдарованих дітей та молоді у Міжнародних та Всеукраїнських конкурсах.

Організація та проведення районного етапу  Міжнародного  мовно-літератур-

ного  конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка.

Організація та проведення районного етапу  Міжнародного конкурсу знавців української мови ім. П.  Яцика
	Протягом року


	Сипченко Т.М.

Снурникова І.О.

Сиромятнікова

Л.М.

 Уляк Д.К.


	

	3. Соціальна підтримка обдарованих учнів та їх педагогів

	1.
	Підготовка збірки тез кращих науково-дослідницьких робіт переможців районного етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України
	Квітень- травень
	Сипченко Т.М.
	

	2.
	Забезпечення участі переможців Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, Всеукраїнських турнірів, випускників - медалістів закладів загальної середньої освіти в урочистих зустрічах Харківського міського голови.

Організація і проведення урочистих зустрічей голови Адміністрації Київського району Харківської міської ради з переможцями Всеукраїнських учнівських олімпіад, конкурсу-захисту   науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, фінальних етапів Всеукраїнських турнірів та педагогічними працівниками, які підготували переможців
	Травень 

Травень 


	Сипченко Т.М.

Сипченко Т.М.


	

	3.
	Організаційна робота щодо подання документів учнів-претендентів на отримання персональних стипендій Харківського міського голови «Обдарованість»
	Травень-

червень 


	Сипченко Т.М.


	

	4.
	Організаційна робота щодо подання документів учнів-претендентів на отримання персональних стипендій Харківської міської ради «Кращий учень навчального закладу» 
	Травень-

червень 


	Сипченко Т.М.


	

	5.
	Організація відпочинку переможців олімпіад, конкурсів, турнірів, фести-

валів, змагань в літніх пришкільних таборах
	Червень


	Керівники ЗЗСО


	

	6.
	Оновлення банку даних кращих працівників району, які підготували переможців ІІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту  науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, ІV етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів та фінальних етапів Всеукраїнських учнівських турнірів
	Серпень 
	Сипченко Т.М


	

	7.
	Організація участі стипендіатів Харківського міського голови «Обдарованість» в урочистому прийомі Харківського міського голови
	Жовтень 


	Сипченко Т.М


	

	8.
	Організація і проведення тижня «Ліцейські асамблеї» в ліцеях, гімназіях, спеціалізованих школах 
	Жовтень


	Керівники ЗЗСО
	

	9.
	Організація урочистого вручення сертифікатів стипендіатам Харківської міської ради «Кращий учень навчального закладу»
	Листопад – Січень


	Сипченко Т.М


	

	10.
	Організація роботи із залучення учнів до участі обдарованої молоді у Міжнародних та Всеукраїнських оліміпадах, турнірах, конкурсах, фестивалях, змаганнях, обміні дитячими і молодіжними делегаціями, «інтелектуальному туризмі»
	Протягом року
	Сипченко Т.М.

Снурникова І.О.

Керівники ЗЗСО
	


 5.4. Організаційно-методична робота щодо впровадження

профільного та допрофільного навчання

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Відповідаль

ний
	Вихід інформації
	Відмітка про виконання 

	1.
	Моніторинг рівня успішності до профільних і профільних класів за І, ІІ семестр 2018/2019 навчального року.
	Січень

Червень


	Саприкіна М.А.


	Довідка
	

	2.
	Вивчення стану організації профільного навчання у закладах загальної середньої освіти
	Лютий


	Саприкіна М.А.


	Довідка


	

	3
	Моніторинг організації профільного та допрофільного навчання в районі у 2019/2020 навчальному році
	До 12 вересня 
	Саприкіна М.А.


	Інформація в Департамент освіти
	

	4.
	Здійснення інформаційного забезпечення допрофільного і профільного навчання:

робота з сайтом Управління освіти (розміщення матеріалів науково-методичних семінарів,  рекомендацій Департаменту освіти Харківської міської ради, НМПЦ, ХАНО, ДНіО ХОДА та МЦ Київського району)
	Протягом року


	Саприкіна М.А.


	
	

	5.
	Організація соціально-пси- хологічного супроводу допрофільного та профільного навчання:

а) поповнення банку даних психодіагностичного інструментарію для виявлення інтересів та професійних нахилів та здібностей учнів; 

б) індивідуальні консультації  для педагогічних працівників та психологів;
	Протягом року

Протягом

року
	Міцай О.В.

Міцай О.В.


	
	

	6.
	Організація роботи щодо  підвищення кваліфікації вчителів, які працюють в профільних класах (за планом ХАНО)
	Протягом навчаль-

ного року
	Свідєрська Н.П.
	Наказ 
	

	7.
	Здійснення науково-методичного супроводу допрофільного та профільного навчання
	Протягом року


	Саприкіна М.А.


	
	

	8.
	Консультування заступників директорів з освітньої роботи  ЗЗСО  району з питань проведення щорічної самоекспертизи встановлення рівня управлінської діяльності щодо профілізації, проведення моніторингу успішності учнів профільних і допрофільних класів.
	Протягом року


	Настенко І.В.


	
	


5.5. Моніторингові дослідження якості освіти
	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Відповідальні

виконавці
	Відмітка про виконаня

	1. Організаційно-методичний супровід проведення моніторингових досліджень



	1.1.
	Оновлення банку даних з питань організації та проведення моніторингу якості освіти, банку діагностичного інструментарію для проведення моніторингових досліджень різних видів
	Постійно
	Саприкіна  М.А.
	

	2. Підвищення рівня професійної компетенції управлінців та педагогічних працівників



	2.1.
	Проведення консультацій з питань моніторингових досліджень якості освіти для заступників директорів 
	Протягом року
	Саприкіна  М.А.
	

	3. Проведення моніторингових досліджень



	3.1
	Проведення моніторингу навчальних досягнень дітей старшого дошкільного віку за результатами І та  ІІ  півріччя 2018/2019 навчального року в підпорядкованих   закладах дошкільної освіти
	Січень

Травень
	Давидова  І.О.
	

	3.2
	Проведення моніторингу навчальних досягнень учнів 9-х та 11-х класів за результатами І та  ІІ семестрів 2018/2019 навчального року в підпорядкованих  закладах загальної середньої освіти
	Січень

Червень
	Саприкіна М.А.


	

	3.3
	Моніторинг якості професійної діяльності педагогічних працівників, які атестуються в поточному навчальному році
	Січень-

березень
	Свідєрська Н.П.
	

	3.4
	Моніторинг якості допрофільного і профільного навчання 
	Січень-червень
	Саприкіна М.А.


	

	3.5
	Збір статистичної інформації щодо результативності роботи закладів позашкільної освіти у 2018/2019 навчальному році
	Червень,

січень
	Уляк Д.К.
	

	3.6
	Проведення моніторингу середніх балів свідоцтв та атестатів випуск- ників 9-х, 11-х класів та результатів державної підсумкової атестації учнів 4-х, 9-х і 11-х класів закладів загальної середньої освіти денної форми навчання 
	Червень 
	Уляк Д.К., Саприкіна  М.А.


	

	3.7
	Моніторинг рівня навчальних досягнень учнів 11-х класів за результатами зовнішнього незалежного оцінювання
	Вересень
	Саприкіна  М.А.
	

	3.8
	Проведення моніторингу результативності участі учнів закладів загальної середньої освіти та вихованців закладів позашкільної освіти  в інтелектуальних змаганнях та науково-практичних конференціях
	Протягом року


	Сипченко Т.М.


	

	3.9
	Моніторинг стану організації  учнівського самоврядування в  закладах загальної середньої освіти
	Червень
	Сиромятнікова Л.М.
	

	3.10
	Моніторинг ефективності організації науково-дослідницької роботи з обдарованою молоддю у закладах загальної середньої та позашкільної освіти 
	Квітень
	Сипченко Т.М.
	

	4. Інформаційно-аналітичне забезпечення реалізації Програми



	4.1.
	Розміщення інформації про підсумки реалізації завдань моніторингу якості освіти на офіційному сайті Управління освіти
	Постійно
	Саприкіна М.А.


	


5.6. Реалізація Концепції національно-патріотичного виховання

дітей та молоді

	№

з/п
	Зміст заход
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	
	Висвітлення на  сторінці  «Національно-патріотичне виховання» офіційного сайту  Управління освіти  інформації про заходи з  національно- патріотичного виховання дітей та учнівської молоді
	Упродовж року
	Снурникова І.О.
	

	
	Проведення семінарів для  заступ- ників  директорів з виховної роботи, класних керівників, кураторів учнівського самоврядування, мето- дистів ДНЗ з питань  національно- патріотичного виховання


	Упродовж року
	Снурникова І.О.

Сиромятнікова Л.М.

Давидова І.О.
	

	
	Здійснення аналізу результативності участі районів у міських конкурсах виховного спрямування


	Червень
	Снурникова І.О.


	


Виховні заходи з дітьми та учнівською молоддю, акції, конкурси національно-патріотичного спрямування

	№

з/п


	Зміст заходу
	Термін виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1.
	Реалізація проектів шкільних дитячо-юнацьких організацій, проведення акцій  волонтерських  учнівських загонів:

- «Свічка пам'яті»;

- «Вдячність»;

-«Діти Київського району — військовослужбовцям»  та ін.
	Протягом року
	Снурникова І.О.
	

	2.
	Районний етап міського конкурсу учнівських творчих робіт для учнів 3-6-х класів «Харків очима небайдужих дітей»


	Лютий
	Снурникова І.О., Уляк Д.К.
	

	3.
	Районний етап міського конкурсу творчих робіт вільного жанру для учнів 5-11-х класів «Присвята рідному місту»
	Квітень-

вересень
	Снурникова І.О.

Сиромятнікова Л.М.
	

	4.
	Проведення районного  етапу міського конкурсу дружин юних пожежних серед  закладів загальної середньої освіти  
	Березень
	Снурникова І.О.
	

	5.
	Районний захід До Дня Захисника України
	Жовтень
	Снурникова І.О.
	


5.7. Заходи, спрямовані на розвиток дитячого лідерського руху

	№

з/п
	Зміст заходу
	Термін

виконання
	Відповідальні

виконавці
	Відмітка про виконання

	1. Науково-методичне та інформаційне забезпечення роботи

	
	Випуск електронної газети організації учнівського самоврядування «ШУМ»
	Щочверті 
	Сиромятнікова Л.М.,

ХТЛ №9
	

	
	Організація роботи Ради кураторів та консультантів з питань супроводу діяльності органів учнівського самоврядування
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.
	

	
	Вивчення та узагальнення ефективного досвіду організації діяльності учнівського самоврядування та дитячих громадських організацій у навчальних закладах 
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Створення інформаційної бази для керування процесом розвитку системи учнівського самоврядування:

реалізація стратегії Харківської районної організації учнівського самоврядування;

оновлення нормативно-правової бази діяльності учнівського самоврядування;

оновлення банку даних про районний орган учнівського самоврядування, органи учнівського самоврядування у  закладах загальної середньої освіти
	Протягом року

Вересень - жовтень

Листопад-

травень
	Сиромятнікова Л.М.


	

	Виявлення лідерів та створення умов  для  їх  розвитку 

	
	Забезпечення участі членів районної організації учнівського самоврядування в міських та обласних заходах
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Проведення районного етапу конкурсу учнівських громадських ініціатив у межах «Марафону  унікальних справ ХМОУС»
	Січень
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Проведення районного конкурсу для лідерів учнівського самоврядування «Ми - разом!»
	Лютий 
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Проведення семінарів для кураторів учнівського самоврядування щодо впровадження ефективних форм, методів і технологій в діяльність учнівського самоврядування на базі методичного центру 
	 Лютий, листопад


	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Проведення районного конкурсу для лідерів учнівського самоврядування «Ми - разом!»
	Лютий
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Висвітлення на сторінці «Учнівське самоврядування» офіційного сайту Управління освіти та засобами масової інформації та учнівськими друкованими органами змісту й результативності діяльності органів учнівського самоврядування
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Налагодження міжрегіональних та міжнародних зв’язків з учнівськими громадськими організаціями
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Організація співпраці органів учнівського самоврядування із студентським самоврядуванням  закладів вищої освіти м.Харкова
	Упродовж року
	Сиромятнікова Л.М.


	

	
	Участь у міських конкурсах:

соціальний проект «Марафон унікальних справ ХМОУС»;

«Фестивальна весна ХМОУС»;

Конкурс проектів «Як би мером був я»;

на кращий друкований орган (сайт) учнівського самоврядування;


	Січень-

травень
	За планом НМПЦ
	

	14.
	Організація та проведення районної конференції органів учнівського самоврядування
	Вересень
	Сиромятнікова Л.М.


	

	15.
	Організація роботи щодо участі  закладів загальної серендньої освіти району у фестивальному тижні Харківської міської організації учнівського самоврядування:

музично-театральний фестиваль; 

фестиваль національних культур;

фестиваль дитячих екранних робіт;

фестиваль волонтерських

  новорічних вистав;

фестиваль шкільних ЗМІ
	Протягом року


	
	

	16.
	Організація навчання лідерів учнівського самоврядування в «Школі лідера»
	Протягом року
	Чепурнова О.А.

(ЦДЮТ №3)
	

	17.
	Залучення лідерів учнівського самоврядування до навчання в :

- «Школі розвитку «Мер міста»,

- «Школі журналіста»,

- «Школі омбудсмена»,

- «Школі лідера», 

- «Дебатний клуб»,

- творчих лабораторіях ХМОУС
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.
	

	18.
	Організація роботи щодо участі  лідерів учнівського самоврядування в реалізації проектів:

- «Платформа шкільного розвитку»;

- «Школа миру»;

- «Гвардійський вишкіл»


	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.
	

	19.
	Організація роботи щодо підготовки та надання матеріалів до міської учнівської газети «Шкільний Харків»
	Протягом року
	Сиромятнікова Л.М.


	


5. 8. Планування роботи  методиста з бібліотечних фондів 

	№ з/п
	Зміст інформації
	Термін подання
	Назва установи, закладу, що подає звітність до аналізу / узагальнення
	Відповідальний за проведення аналізу / узагальнення 
	Вихід інформації

	Підготовка та аналіз статистичної звітності

	1.
	Про замовлення під- ручників,навчально-ме

тодичної та художньої літератури для  закладів

загальної середньої та дошкільної освіти  
	Протягом року

(за потребою)


	ЗЗСО району
	Ліманова О.В.
	Звітна інформація

	2.
	Про надходження літератури та забезпе- чення підручниками учнів   закладів загальної середньої освіти
	Протягом року

(за потребою)


	ЗЗСО району
	Ліманова О.В.
	Довідка

	3.
	Про діяльність бібліотек  закладів закладів загальної середньої освіти 
	До  

20.03.2019

20.06.2019 20.09.2019

20.12.2019
	ЗЗСО району
	Ліманова О.В.
	Довідка, наказ

	4.
	Про інвентаризацію бібліотечних фондів шкільних підручників
	До 26.06.2019
	ЗЗСО  району
	Ліманова О.В.
	Наказ

	5.
	Про фактичні  учнівські контингенти учнів закладів загальної середньої освіти
	До 

12.09.2019

26.11.2019
	ЗЗСО району
	Ліманова О.В.
	Звітна інформація

	Організаційні заходи

	
	Інструктивні наради з  новопризначеними бібліотекарями
	Протягом року
	ЗЗСО району
	Ліманова О.В.
	

	
	Інструктивні наради з бібліотекарями


	Щомісяця


	Методичний центр
	Ліманова О.В.


	

	
	Моніторинг стану наповнення та оформлення сторінки «Шкільна бібліотека» на сайтах  закладів загальної середньої освіти 
	Один раз на місяць 
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Організація роботи серед  закладів освіти щодо оформлення передплати педагогічних видань на 2019/2020 н.р.
	до 12.06.2019


	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Аналіз стану роботи шкільних бібліотек 
	Квітень
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Аналіз стану забезпеченості закладів освіти  підручниками, методичною літературою, дидактичними матеріалами 
	Серпень
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Організація роботи щодо оформлення паспортів шкільних бібліотек
	Серпень
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Здійснення перерозподілу підручників між бібліотеками  закладів загальної середньої освіти 
	Серпень- вересень
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Аналіз забезпечення закладів освіти  офіційними виданнями МОНУ
	Грудень
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Облік  навчальної літератури, доставлених видавництвами у  заклади загальної середньої освіти  району
	Упродовж року
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Контроль  за списанням художньої літератури у шкільних бібліотеках
	Упродовж  року
	Методичний центр
	Ліманова О.В.
	

	
	Методичний супровід   проведення інвентаризації бібліотечних фондів художньої літератури в закладах загальної 

середньої освіти 
	Протягом року (за потребою)
	
	Ліманова О.В.
	


Додатки
1. Основні накази по Управлінню освіти 
	№

з/п
	Назва наказу
	Термін видання
	Відповідальна особа за підготовку проекту наказу
	Відмітка про виконання

	1.
	Про проведення районного етапу конкурсу «Учень року-2019»
	Січень
	Сипченко Т.М.
	

	2.
	Про проведення районного конкурсу «Юні дарування»
	Січень
	Снурникова І.О.
	

	
	Про проведення районного конкурсу «Ми разом»
	Січень
	Сиромятнікова Л.М.
	

	3.
	Про порядок вивчення стану 

викладання образотворчого та музичного мистецтва   в  закладах загальної середньої освіти  району
	Січень
	Снурникова І.О.
	

	4.
	Про вивчення стану організації профільного навчання в  закладах загальної середньої освіти 
	Січень
	Саприкіна М.А.
	

	5.
	Про порядок вивчення стану 

викладання англійської мови  в  початкових класах закладів загальної середньої освіти  району
	Лютий
	Сипченко Т.М.
	

	6.
	Про курсову перепідготовку педагогічних працівників закладів дошкільної освіти 
	Згідно з графіком
	Давидова І.О.
	

	7.
	Про проведення фестивалю театрів англійською 
	Лютий
	Сипченко Т.М.
	

	8.
	Про проведення дебатів англійською
	Лютий
	Сипченко Т.М.
	

	9.
	Про організацію та проведення районного етапу міського фестивалю дружин юних пожежних
	Лютий
	Снурникова І.О.
	

	10.
	Про проведення районного конкурсу знавців англійської мови
	Лютий
	Сипченко Т.М.
	

	11.
	Про підсумки проведення районного конкурсу знавців англійської мови
	Лютий
	Сипченко Т.М.
	

	12.
	Про проведення районного конкурсу «Київський район очима юних»
	Лютий
	Сиромятнікова Л.М.
	

	13.
	Про підсумки районного конкурсу «Учень року-2019»
	Лютий
	Сипченко Т.М.
	

	14.
	Про виконання рішень колегії
	Лютий

Жовтень
	Настенко І.В.
	

	
	Про підсумки проведення районного конкурсу «Ми разом»
	Березень
	Сиромятнікова Л.М.
	

	
	Про проведення районного конкурсу «Київський район очима юних»
	Березень
	Сиромятнікова Л.М.
	

	15.
	Про підсумки проведення районних олімпіад з математики, української мови та природознавства серед учнів 4-х класів
	Березень 
	Уляк Д.К.
	

	16.
	Про порядок вивчення стану 

викладання інформатики в  закладах загальної середньої освіти  району
	Березень 
	Сипченко Т.М.
	

	17.
	Про підсумки проведення районного етапу Всеукраїнського фестивалю дружин юних пожежних
	Березень
	Снурникова І.О.
	

	18.
	Про участь команди випускників школи 1 ступеня в міській олімпіаді «Путівка в науку»
	Березень
	Уляк Д.К.
	

	19.
	Про проведення обліку продовження навчання та працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів 2019 року
	Березень
	
	

	20.
	Про підсумки районного конкурсу «Юні дарування»
	Березень
	Снурникова І.О.
	

	21.
	Про проведення районного інтелектуального конкурсу серед дітей старшого дошкільного віку «Чомусики»
	Березень
	Давидова І.О.
	

	22.
	Про забезпечення випускників 11 класів з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, матеріальною допо- могою на придбання святкового одягу до випускного вечора
	Березень
	Власенко Ю.О.
	

	23.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних істориків
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	24.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних істориків
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	25.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних журналістів
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	26.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних журналістів
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	27.
	Про проведення районного етапу міського турніру з основ інформатики для учнів 5-7-х класів
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	28.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру з основ інформатики для учнів 5-7-х класів
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	29.
	Про проведення районного фестивалю німецької мови
	Березень
	Сипченко Т.М.
	

	30.
	Про підсумки проведення районного конкурсу «Київський район очима юних»
	Квітень
	Сиромятнікова Л.М.
	

	
	Про підсумки проведення районного фестивалю німецької мови
	Квітень 
	Сипченко Т.М.
	

	31.
	Про вивчення стану організації роботи бібліотек у  закладах загальної середньої освіти 
	Квітень
	Ліманова О.В.
	

	32.
	Про підсумки вивчення стану 

викладання інформатики в  закладах загальної середньої освіти  району
	Квітень 
	Сипченко Т.М.
	

	33.
	Про підсумки вивчення стану 

викладання англійської мови  в  початкових класах закладів загальної середньої освіти  району
	Квітень 
	Сипченко Т.М.
	

	34.
	Про підсумки атестації педагогічних працівників району у 2018/2019 навчальному році
	Квітень
	Свідєрська Н.П.
	

	35.
	Про атестацію педагогічних працівників за рішенням обласної атестаційної комісії при Департаменті науки і освіти Харківської обласної державної адміністрації
	Квітень
	Свідєрська Н.П.
	

	36.
	Про підсумки вивчення стану 

викладання трудового навчання  в  закладах загальної середньої освіти  району
	Квітень 
	Свідєрська Н.П.
	

	37.
	Про підсумки вивчення стану викладання образотворчого та музичного  мистецтва  у закладах загальної середньої освіти  району. 
	Квітень 
	Снурникова І.О.
	

	38.
	Про підсумки проведення районного інтелектуального конкурсу серед дітей старшого дошкільного віку «Чомусики»
	Травень
	Давидова І.О.
	

	39.
	Про проведення інвентаризації бібліотечних фондів підручників
	Травень
	Ліманова О.В.
	

	40.
	Про апробацію навчальної літератури
	Травень
	Ліманова О.В.
	

	41.
	Про  cтворення і організацію

роботи районної експертної комісії із затвердження канди- датур на призначення стипендій Харківського міського голови «Обдарованість» та Харківської міської ради «Кращий

учень навчального закладу»  
	Травень 
	Сипченко Т.М.
	

	42.
	Про проведення фестивалю шкільних літніх мовних таборів
	Травень 
	Сипченко Т.М.
	

	44.
	Про підсумки проведення фестивалю шкільних літніх мовних таборів
	Червень 
	Сипченко Т.М.
	

	45.
	Про організацію та проведення районної педагогічної конференції
	Червень
	Настенко І.В.
	

	46.
	Про підсумки методичної роботи в 2018/2019 навчальному році
	Червень
	Настенко І.В.
	

	47.
	Про організацію роботи соціальних педагогів і громадських інспекторів з охорони прав дитинства щодо забезпечення соціального захисту дітей та профілактики правопорушень та злочинів серед дітей у закладах загальної середньої освіти району в 2019/2020 навчальному році 
	Серпень
	Міцай О.В.

Власенко Ю.О.
	

	48.
	Про організацію роботи соціальних педагогів і громадських інспекторів з охорони прав дитинства щодо забезпечення соціального захисту дітей та профілактики дитячої безпритульності та бездоглядності, жорстокого поводження з дітьми у закладах дошкільної освіти району в 2019/2020 навчальному році
	Серпень
	Власенко Ю.О.
	

	49.
	Про організацію проведення

моніторингових досліджень

якості освіти у 2019/2020 навчальному році
	Серпень
	Саприкіна М.А.
	

	49.
	Про затвердження районного Плану заходів щодо запобігання торгівлі людьми на 2019/2020 навчальний рік
	Серпень
	Міцай О.В.
	

	50.
	Про перерозподіл підручників між закладами загальної середньої освіти району
	Серпень
	Ліманова О.В.
	

	51.
	Про організацію методичної роботи у 2019/2020 навчальному році
	  Серпень
	Настенко І.В.
	

	52.
	Про закріплення спортивних залів закладів загальної середньої освіти  району за комплексними дитячо-юнацькими спортивними школами
	Вересень
	Свідєрська Н.П.
	

	52.
	Про проведення атестації педагогічних працівників  у 2019/2020 навчальному році
	Вересень
	Свідєрська Н.П.
	

	53.
	Про забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, шкільною формою в 2019/2020 навчальному році
	Вересень
	Власенко Ю.О.
	

	54.
	Про забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, зимовим взуттям у 2019/2020 навчальному році
	Вересень
	Власенко Ю.О.
	

	55.
	Про затвердження Плану заходів Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради щодо організації роботи з профілактики правопорушень та злочинності серед неповнолітніх у 2019/2020 навчальному році
	Вересень
	Міцай О.В.
	

	56.
	Про затвердження Плану заходів щодо виконання Міської Комплексної програми «Назустріч дітям» на 2018-2020 роки у 2019/2020 навчальному році
	Вересень
	Власенко Ю.О.

Міцай О.В.
	

	57.
	Про проведення районного конкурсу «Учитель року-2020» 
	Вересень
	Уляк Д.К.
	

	58.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних математиків
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	59.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних математиків
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	60.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних хіміків
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	61.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних хіміків
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	62.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних географів
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	63.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних географів
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	64.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних біологів
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	65.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних біологів
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	66.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних правознавців
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	67.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних правознавців
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	68.
	Про проведення І (шкільного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Вересень
	Сипченко Т.М.
	

	69.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних інформатиків
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	70.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних інформатиків
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	71.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних фізиків
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	72.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних фізиків
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	73.
	Про проведення районного етапу міського турніру юних винахідників і раціоналізаторів
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	74.
	Про підсумки проведення районного етапу міського турніру юних винахідників і раціоналізаторів
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	75.
	Про проведення ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	76.
	Про проведення районного природознавчого турніру  «Геліантус» для учнів 5-6-х класів
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	77.
	Про підсумки проведення районного природознавчого турніру  «Геліантус» для учнів 5-6-х класів
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	78.
	Про проведення районного фестивалю французької мови
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	79.
	Про підсумки проведення районного фестивалю французької мови
	Жовтень
	Сипченко Т.М.
	

	80.
	Про порядок вивчення стану 

викладання правознавства в  закладах загальної середньої освіти  району
	Жовтень
	Ліманова О.В.
	

	81.
	Про проведення районного конкурсу серед дітей старшого дошкільного віку «Перші кроки»
	Жовтень
	Давидова І.О.
	

	82.
	Про підсумки проведення районного конкурсу «Учитель року – 2020»
	Листопад
	Уляк Д.К.
	

	83.
	Про організацію проведення Міжнародного мовно-літератур- ного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка
	Листопад
	Ліманова О.В.
	

	84.
	Про підсумки проведення районного конкурсу «Перші кроки»
	Листопад
	Давидова І.О.
	

	85.
	Про організацію та проведення районного етапу Міжнародного конкурсу знавців української мови імені П.Яцика.
	Листопад
	Уляк Д.К.
	

	86.
	Про підсумки проведення Міжнародного конкурсу знавців української мови імені П.Яцика.
	Листопад
	Уляк Д.К.
	

	87.
	Про організацію районних олімпіад для учнів 4-х класів
	Грудень
	Уляк Д.К.
	

	88.
	Про підсумки II (районного) етапу Міжнародного мовно- літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка
	Грудень
	Ліманова О.В.
	

	89.
	Про підвищення кваліфікації педагогічних кадрів закладів освіти району в 2020 році
	Грудень
	Свідєрська Н.П.
	

	90.
	Про підсумки проведення ІІ (районного) етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Грудень
	Сипченко Т.М.
	

	91.
	Про направлення учнів  закладів загальної середньої освіти Київського району для участі в ІІІ (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів
	Грудень
	Сипченко Т.М.
	

	92.
	Про підсумки вивчення стану 

викладання правознавства в  закладах загальної середньої освіти  району
	Грудень
	Ліманова О.В.
	

	93.
	Про проведення I (районного) етапу конкурсу-захисту науково- дослідницьких робіт МАН
	Грудень
	Сипченко Т.М.
	

	94.
	Про підсумки I (районного) етапу конкурсу-захисту науково- дослідницьких робіт МАН
	Грудень
	Сипченко Т.М.
	

	95.
	Про направлення учнів  закладів загальної середньої освіти Київського району для участі в ІІ (обласному) етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України
	Грудень
	Сипченко Т.М.
	


Профілактична робота щодо запобігання всім видам дитячого травматизму
	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Вихід інформації
	Відмітка про виконання, 

№ справи, в якій зберігаються матеріали

	Організаційна робота

	1.
	Організація та проведення  роботи щодо систематичного доведення до навчальних закладів та роз’яснення  нових нормативно-правових документів з питань охорони  життя і здоров’я учнів та вихованців, запобігання усім видам дитячого травматизму. 
	Протягом 2019 року
	Губарєва І.Д.
	Інформація на офіційному сайті Управління освіти
	

	2.
	Організація роботи загонів «Дружин юних пожежних рятівників», «Юних інспекторів руху» в загальноосвітніх навчальних закладах району. 
	Упродовж навчального року
	Снурнікова І.О.
	Плани роботи
	

	3.
	Нарада з відповідальними за організацію роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в навчальних закладах.
	Щоквартально 
	Губарєва І.Д.
	Протокол
	

	8.
	Підготовка проектів наказів:
	
	
	
	

	
	1.Про підсумки профілактичної роботи з питань запобігання всім видам дитячого травматизму в закладах освіти району у 2018 році та про завдання на 2019 рік.
	Січень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	
	2.Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів та вихованців під час навчальних екскурсій, державної підсумкової атестації, навчальної практики та канікул у літній період 2019 року.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	
	3.Про посилення профілактичної роботи щодо запобігання нещасним випадкам з учнями та вихованцями  закладів освіти району в 2019/2020 навчальному році.
	Серпень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	
	4. Про запобігання всім видам дитячого травматизму серед учнів  та вихованців закладів освіти району під час проведення новорічних, різдвяних свят і зимових шкільних канікул 2019/2020 навчального року.
	Грудень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	Аналітична діяльність 

	1.
	Контроль за проведенням профілактичної роботи щодо запобігання дитячому травматизму  в закладах освіти.
	Протягом 2019  року
	Губарєва І.Д.
	Інформація на наради: начальника Управління освіти,керівників ЗДО, ЗЗСО  та заступників директорів з ВР
	

	2.
	Контроль за проведенням тематичних виховних заходів із запобігання всім видам дитячого травматизму напередодні свят, канікул тощо.
	Протягом 2019 року 
	Губарєва І.Д.
	Інформація на наради: начальника Управління освіти,керівників ЗДО, ЗЗСО  та заступників директорів з ВР
	

	3.
	Контроль за організацією проведення інструктажів з учасниками освітнього процесу щодо запобігання всім випадкам дитячого травматизму.
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	4.
	Контроль за оновленням куточків безпеки життєдіяльності та запобігання різним видам дитячого травматизму, зокрема майданчиків для вивчення правил дорожнього руху.  
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Інформація на наради: начальника Управління освіти,керівників ЗДО, ЗЗСО  та заступників директорів з ВР
	

	5.
	Забезпечення контролю за своєчасним розслідуванням нещасних випадків з учасниками навчально-виховного процесу.
	Протягом 2019 року
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	6.
	Контроль за організацією чергування педагогічних працівників на перервах згідно із затвердженими графіками чергування.
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Інформація на апаратну нараду  Управління освіти 
	

	7.
	Контроль за проведенням бесід із запобігання дитячому травматизму, «Я обираю здоровий спосіб життя» з обв’язковим записом у класних журналах та щоденниках учнів.
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	8.
	Контроль за своєчасним повідомленням управління освіти про нещасні випадки, що сталися з учнями ЗЗСО та вихованцями ЗДО та ЗПО.
	Уразі нещасного випадку
	Губарєва І.Д.
	Повідомлення,

журнал реєстрації
	

	9.
	Контроль за роботою комісій закладів освіти щодо проведення розслідування нещасних випадків з дітьми під час освітнього  процесу, дотримання строків оформлення відповідних документів.
	У разі нещасного випадку
	Губарєва І.Д.
	Рекомендації
	

	10.
	Контроль за проведенням роз’яснювальної роботи серед учнів та їх батьків щодо запобігання всім видам дитячого травматизму.
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	11.
	Контроль за змістовним наповненням сторінки  «Запобігання дитячому травматизму» на сайтах ЗДО, ЗЗСО, ЗПО.
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Інформація  
	

	12.
	Контроль за роботою закладів освіти щодо запобігання усім видам дитячого травматизму та обліку нещасних випадків під час проведення шкільних канікул, відпочинку дітей.
	Упродовж навчального року
	Губарєва І.Д.
	Інформації
	

	13.
	Розгляд питання щодо притягнення до відповідальності винних посадових осіб за допущення нещасних випадків з дітьми під час освітнього процесу.
	За підсумками складання повідомлень та актів
	Губарєва І.Д.
	Інформація на нараду керівників ЗЗСО
	

	14.
	Здійснення перевірки готовності закладів освіти до нового навчального року щодо створення безпечних умов навчання в кабінетах фізики, хімії, інформатики, спортивних залах, шкільних майстернях.
	Серпень-вересень
	Настенко І.В.
	Акти готовності закладів освіти до нового навчального року 
	

	15.
	Підготовка звітів про нещасні випадки, які сталися з  вихованцями та учнями ЗДО, ЗЗСО, ЗПО району.
	Щоквартально, до 15 числа звітного місяця
	Губарєва І.Д.
	Звіти,
довідка
	

	16.
	Здійснення аналізу стану травматизму серед працівників, учнів та вихованців під час праці  та освітнього процесу.                                                   
	Червень,
грудень
	Губарєва І.Д.
Скоромна А.А.
	Інформація на  апаратну нараду Управління освіти,нараду керівників ЗЗСО
	

	17.
	Аналіз стану профілактичної роботи щодо запобігання дитячому травматизму.
	Червень, грудень
	Губарєва І.Д.
	Інформація на  апаратну нараду Управління освіти, нараду керівників ЗЗСО
	

	18.
	Проведення звірки обліку нещасних випадків, що сталися з учнями та вихованцями закладів дошкільної освіти, закладів загальної середньої освіти.
	Січень,

червень
	Губарєва І.Д.
	Інформація на  апаратну нараду Управління освіти
	

	Навчально-методична робота

	1.
	Проведення уроків, тижнів, місячників з безпеки життєдіяльності.
	Упродовж   року
	Губарєва І.Д.
	Інформація н нараду заступників директора з ВР
	

	2.
	Організація відвідування учнями закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності району обласної пожежно-технічної виставки.
	Упродовж року
	Снурнікова І.О.
	Інформація
	

	3.
	Забезпечення методичного супроводу викладання предмету «Основи здоров’я» в 1-9-х класах навчальних закладів.
	Упродовж навчального року
	Снурнікова І.О.
	Інформація
	

	4.
	Проведення семінару для відповідальних за роботу щодо профілактики дитячого травматизму. 
	Вересень
	Губарєва І.Д.
	Матеріали
	

	5.
	Проведення місячника безпеки дорожнього руху.
	Вересень
	Снурнікова І.О.
	План
	

	6.
	Проведення єдиного уроку з безпеки дорожнього руху. 
	Березень
	Снурнікова І.О.
	План
	

	7.
	Проведення тижня безпеки життєдіяльності.
	Травень
	Снурнікова І.О.
	План
	


Організація медичного обслуговування та дотримання санітарного законодавства

	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Вихід інформації
	Відмітка про виконання, 

№ справи, в якій зберігаються матеріали

	Організаційні заходи

	1
	Провести аналіз стану здоров‘я учнів за результатами поглибленого медичного огляду за 2018/2019 н.р.
	Червень
	Губарєва І.Д., керівники закладів загальної середньої освіти
	Інформація на нараду керівників ЗНЗ
	

	2
	Контролювати роботу навчальних закладів з батьками учнів щодо їх інформування про стан здоров‘я учнів на засіданнях педради, батьківських зборах.
	Постійно
	Губарєва І.Д.
	Інформація на нараду керівників ЗНЗ
	

	3
	Забезпечити умови для проведення медичних оглядів школярів.
	Січень-травень, вересень-грудень
	Губарєва І.Д., керівники закладів загальної середньої освіти
	Оперативна інформація
	

	4
	Проведення нарад з відповідальними за організацію роботи з медичного обслуговування дітей та працівників у ЗЗСО:

1. Організація роботи з медичного обслуговування учнів та працівників ЗЗСО (алгоритм), робота з виконання санітарного законодавства.
2. Проведення моніторингу стану здоров‘я учнів.

3. Планування роботи на 2019/2020 н.р.
	Вересень

Квітень
	Губарєва І.Д., керівники закладів загальної середньої освіти
	Алгоритм

Методичні поради, алгоритм планування
	

	5
	Включення до плану РМО класних керівників питання про організацію проведення профілактичних медичних оглядів учнів. 
	Серпень
	Губарєва І.Д..
	Алгоритм для роботи класних керівників
	

	Поліпшення матеріально-технічної бази 

	6
	Проведення моніторингу стану забезпечення медичних кабінетів ЗЗСО, ЗДО, ЗПО необхідним медичним обладнанням, лікарськими засобами відповідно до нормативних вимог.


	Березень
	Губарєва І.Д.,

Черняк В.А., керівники закладів освіти
	Узагальнені  матеріали до  апаратної наради 
	

	7
	Контроль за забезпечеям медичних кабінетів необхідним медичним обладнанням та лікарськими засобами. 


	До вересня 2019
	Губарєва І.Д.
	Інформація на нараду керівників ЗНЗ
	

	Протиепідемічні та санітарно-гігієнічні заходи

	10
	Здійснення контролю за проведенням профілактичних заходів в закладах загальної середньої освіти усіх типів та форм власності режимом провітрювання класів, груп, вологого протирання приміщень та нормативністю штучного  освітлювання класів.
	Протягом року
	Губарєва І.Д.
	Оперативна інформація
	

	11
	Здійснення контролю за санітарно-гігієнічним станом приміщень у закладах загальної середньої освіти усіх типів та форм власності, режимом провітрювання класів, груп, вологого прибирання приміщень та нормативністю штучного  освітлення класів.
	Протягом року
	Губарєва І.Д.
	Оперативна інформація
	

	Лікувально-оздоровчі заходи

	12
	Здійснювати контроль за своєчасним заповненням листів  та журналів здоров‘я закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності з внесенням корекції протягом року.  
	Січень, вересень
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	13
	Здійснення контролю за інформуванням педагогічних. колективів і батьків про результати медичних. оглядів учнів та контролювати своєчасне дообстеження направлених до спеціалістів.
	Січень-грудень
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	14
	Організація  проведення профілактичних медичних оглядів учнів після канікул з метою профілактики розповсюдження інфекційних захворювань.
	Січень

Квітень

Серпень

Листопад
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	15
	Здійснювати контроль за забезпеченням оптимального рухового режиму учнів, за проведенням фізкультурно-оздоровчих заходів  протягом дня (фізкультхвилинка, рухливі ігри та фізкультурні вправи на свіжому повітрі).
	Оперативно
	Свідєрська Н.П.
	Інформація
	

	16
	Здійснювати систематичний медико-педагогічний контроль за проведенням занять фізкультурою у закладах загальної середньої освіти.
	1 раз на місяць
	Свідєрська Н.П.
	Інформація
	

	Формування здорового способу життя

	1
	Продовження впровадження в роботу закладів загальної середньої освіти проведення обов‘язкових уроків здоров‘я з питань профілактики тютюнопаління та наркоманії, алкоголізму, ВІЛ-інфекції.
	Протягом року
	Картамишева Т.М.
	Інформація
	

	2
	Організація проводення диктантів з питань профілактики захворювань, збереження здоров‘я.
	Протягом року
	Картамишева Т.М.
	Інформація
	

	3
	Здійснення контролю за включенням до порядку денного батьківських зборів  питань виконання санітарно-гігієнічних потреб учнів у школі і вдома.
	Протягом року
	Картамишева Т.М.
	Інформація
	

	4
	Здійснення контролю за оновленням матеріалів у куточках наочної агітації.
	Протягом року
	Картамишева Т.М.
	Інформація
	


Підготовка та проведення відпочинку та оздоровлення дітей і підлітків влітку 2019 року
	№

з/п
	Зміст заходів
	Термін 

виконання
	Відповідальний
	Вихід інформації
	Відмітка про виконання, 

№ справи, в якій зберігаються матеріали

	1.
	Підготовка наказів:
	Травень
	Губарєва І.Д.
	
	

	
	1. Про організацію відпочинку та оздоровлення дітей улітку 2019 року.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	
	2. Про підсумки літнього відпочинку та оздоровлення учнів та вихованців навчальних закладів району влітку 2019 року.
	Вересень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	2
	Проведення інструктивної наради з керівниками навчальних закладів щодо організації відпочинку та оздоровлення дітей і підлітків влітку 2019 року.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Протокол
	

	3
	Визначення напрямів і форм організації відпочинку та оздоровлення дітей і підлітків влітку 2019 року.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Інформація на . апаратну нараду Управління освіти, нараду керівників ЗЗСО
	

	4
	Підготовка мережі дитячих таборів відпочинку з денним перебуванням.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Акти
	

	5
	Забезпечення координаційної роботи з підготовки літнього відпочинку та оздоровлення дітей. Організація заходів щодо забезпечення відпочинку дітей пільгового контингенту.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	6
	Підготовка попередньої дислокації дитячих таборів відпочинку та оздоровлення.
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	7
	Підготовка проекту наказу адміністрації Київського  району Харківської міської ради «Про проведення літнього відпочинку та оздоровлення дітей у 2018 році».
	Травень
	Губарєва І.Д.
	Наказ
	

	8
	Розробка плану спортивних заходів серед школярів, які  відпочиватимуть у дитячих таборах відпочинку .
	Травень
	Губарєва І.Д.
	План
	

	9
	Проведення семінару-навчання для керівників таборів відпочинку за участю представників Харківського міського Управління Головного управління Держпродспоживслужби у Харківській області,  ХМДП № 23. 
	Травень
	Губарєва І.Д.
	План
	

	10
	Прийом готовності навчальних закладів до роботи на їх базі дитячих таборів відпочинку у літній період.
	Червень
	Губарєва І.Д.
	Акти
	

	11
	Здійснення постійного контролю за роботою дитячих таборів відпочинку, проведенням заходів щодо відпочинку дітей.
	Вересень
	Губарєва І.Д.
	Інформація
	

	12
	Обговорення результатів літнього відпочинку та оздоровлення учнів та вихованців навчальних закладів району влітку 2019  року на колегії Управління освіти.
	Жовтень 
	Губарєва І.Д.
	Довідка на колегію
	

	13
	Визначення обсягу коштів, необхідного для проведення відпочинку та оздоровлення дітей та джерела фінансування.
	Січень - квітень
	Марадудіна А.А.
	Інформація
	


ДОДАТКИ

Додаток 1. Циклограма діяльності  методичного центру

	Заходи
	Відповідальні
	Термін проведення

	1. Апаратні наради
	Куценко Т.В.
	Щопонеділка

	2. Колегія Управління освіти 
	Куценко Т.В.

Настенко І.В.
	Двічі на рік

	3. Наради керівників  закладів загальної середньої освіти 
	Куценко Т.В.

Губарєва І.Д.
	Щомісячно (4 вівторок)

	4. Наради завідувачів закладів дошкільної освіти 
	Куценко Т.В.

Черняк В.А.,

Давидова І.О.
	Щомісячно (3 четвер)

	5. Наради ЗНВР
	Настенко І.В.

Свідерська Н.П.
	4 рази на рік

	6. Наради ЗВР
	Настенко І.В.

Снурникова І.О.
	4 рази на рік

	7. Засідання методичної ради
	Настенко І.В.
	Щоквартально

	8. Семінари директорів навчальних закладів
	Куценко Т.В.

Настенко І.В.
	Згідно з графіком

	9. Семінари завідувачів ДНЗ.
	Куценко Т.В.

Черняк В.А.,

Давидова І.О.
	Згідно з графіком

	10. Семінари ЗНВР
	Настенко І.В.
	3 рази на рік

	11. Семінари ЗВР
	Настенко І.В.
	3 рази на рік

	12. Наради та семінари ЗНВР школи І ступеня.
	Настенко І.В.
	3 рази на рік

	13. Засідання районної атестаційної комісії
	Куценко Т.В.
	За окремим графіком

	14. Оновлення сайту управління освіти.
	Всі методисти
	Щодня

	15. Прийом громадян
	Всі методисти
	За окремим графіком


Додаток 2. Графік проведення особистих прийомів громадян начальником Управління освіти адміністрації Київського району Харківської міської ради. 

	Дата проведення
	Час проведення
	Місце проведення
	Адреса

	Щосереди (за попереднім записом)
	15.00 – 18.00
	Управління освіти,  каб. 1
	вул. Чернишевська, 26


Виїзні прийоми

	Дата 

проведення
	Час 

проведення
	Місце проведення
	Адреса

	17.01.2019
	17.00 – 18.00
	Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 36 Харківської міської ради Харківської області
	61023, м. Харків, 

вул. Алчевських, 55

	21.02.2019
	17.00 – 18.00
	Харківська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів № 134 Харківської міської ради Харківської області
	61033, м. Харків, 

вул. Шевченка, 220

	21.03.2019
	17.00 – 18.00
	Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 108 Харківської міської ради»
	61184, м. Харків, 

вул. Дружби Народів, 219

	18.04.2019
	17.00 – 18.00
	Комунальний заклад «Харківська загальноосвітня школа  І-ІІІ ступенів
№ 96 Харківської міської ради Харківської області»
	61107, м. Харків, 

вул. Генерала Удовиченка, 24

	16.05.2019
	17.00 – 18.00
	Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 395 Харківської міської ради»
	61002, м. Харків, 

вул. Кирпичова, 21-а

	20.06.2019
	17.00 – 18.00
	Комунальний заклад «Харківська спеціалізована школа І-ІІІ ступенів з поглибленим вивченням окремих предметів № 16 Харківської міської ради Харківської області  імені В.Г.Сергєєва»
	61085, м. Харків,

вул. Поздовжня, 5

	18.07.2019
	17.00 – 18.00
	Харківський технологічний ліцей № 9 Харківської міської ради Харківської області
	61057, м. Харків,

вул. Громадянська, 22/26

	15.08.2019
	17.00 – 18.00
	Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 37 Харківської міської ради Харківської області
	61085, м. Харків,

вул. Академіка Проскури, 3-А

	19.09.209
	17.00 – 18.00
	Комунальний заклад «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 248 Харківської міської ради»
	61184, м. Харків,

вул. Дружби Народів, 209 

	17.10.2019
	17.00 – 18.00
	Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 5 Харківської міської ради Харківської області
	61002, м. Харків,

вул. Свободи, 19/21

	21.11.2019
	17.00 – 18.00
	Комунальний заклад «Харківська спеціалізована школа з поглибленим  вивченням окремих

 предметів № 133

«Ліцей мистецтв» Харківської міської ради Харківської області»
	61002, м. Харків,

 вул. Садова, 13 

	19.12.2019
	17.00 – 18.00
	Харківська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 52 Харківської міської ради Харківської області
	61070, м. Харків, 

вул. Старошишківська, 8 


Додаток 3. Закріплення працівників методичного центру 

Навчальні предмети 

	ПІБ  методиста
	Навчальні  предмети

	Ліпейко В.І.
	Предмет «Захист Вітчизни»

	Уляк Д.К.
	Початкова  школа, українська мова і література,

	Свідєрська Н.П.
	Математика, трудове навчання, фізична культура 

	Сипченко Т.М.
	Інформатика, хімія, географія, економіка, іноземні мови, біологія

	Снурникова І.О.
	Природознавство, предмети художньо-естетичного циклу 

	Настенко І.В.
	Фізика

	Картамишева Т.М.
	Предмет «Основи здоров’я»

	Ліманова О.В.
	Російська мова і література, історія, правознавство 


Додаток 4. Закріплення працівників Управління освіти – кураторів закладів загальної середньої освіти Київського району

	Куратор
	ЗЗСО №№

	Ліпейко В.І.
	ХСШ № 133

	Настенко І.В.
	ХГ № 55

	Губарєва І.Д.
	ХСШ № 17, ХСШ  № 62

	Лустенко С.І.
	ХЗОШ № 158, ХЗОШ № 164

	Петришена О.М.
	ХЗОШ № 5, ХСШ № 134

	Москалець Л.Г.
	ХСШ № 16, ХЛ № 107, ПНВК «ОЧАГ»

	Сторожук Н.В.
	ХЗОШ № 37, ХЗОШ № 96, ХЗОШ № 100

	Свідєрська Н.П.
	ХЗОШ №52, ДЮСШ № 2

	Уляк Д.К.
	ХГ № 172, ДЮСШ № 1

	Сипченко Т.М.
	Ліцей „Професіонал”,  СЕПШ „НУА”,  ЦПО «Вектор»

	Каверіна К.В.
	ХГ № 1, ХЗОШ № 36

	Снурникова І.О.
	ПЗОШ „Лєствіца”,  ЦДЮТ № 3,  ХПЛ № 4

	Коваленко Т.М.
	ХЗОШ № 110

	Картамишева Т.М.
	ХЗОШ № 165

	Ліманова О.В.
	ХСШ № 170,  Академічний художній ліцей

	Сиромятникова Л.М.
	ХТЛ № 9
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Начальник Управління освіти





Заступник начальника Управління освіти





Централізована бухгалтерія


Заступник головного бухгалтера–2


Керівник групи – 4 


Бухгалтер - 31





Методичний центр


Директор – 1 


Завідувач відділу П та СР – 1


Методист – 14


Секретар – 1


Прибиральниця службових приміщень – 0,5





Головний бухгалтер





ЛКТО


Завідувач – 1


Методист – 1


Інженер-програміст – 2


Лаборант – 2








Апарат Управління


Головний спеціаліст - 5





Господарча група


Начальник – 1


Інженер-економіст – 1


Інженер – 1


Інженер з охорони праці - 1


Завідувач господарства – 1 Секретар – 1


Водій – 1,5


Прибиральниця службових приміщень – 1
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Диаграмма1

		2016		2016		2016

		2017		2017		2017

		2018		2018		2018



охоплення дітей від 3-6()

ЗДО НВК

Столбец1

5051

4995

4823

4817

4655

4650



Лист1

		охоплення дітей від 3 до 6 (7 років)різними формами дошкільної освіти		охоплення дітей від 3-6()		ЗДО НВК		Столбец1

		2016		5051		4995

		2017		4823		4817

		2018		4655		4650

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2018

		2017

		2016



Ряд 1

0.902

0.9

0.863



Лист1

				Ряд 1

		2018		90.2%

		2017		90.0%

		2016		86.3%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		з 9-годинним

		з 10,5 годинним

		з 12-годинним

		із короткотривалим перебуванням



Режим роботи груп

155

46

52

13



Лист1

				Режим роботи груп

		з 9-годинним		155

		з 10,5 годинним		46

		з 12-годинним		52

		із короткотривалим перебуванням		13

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		М'ясо		М'ясо		М'ясо

		Риба		Риба		Риба

		Масло вершкове		Масло вершкове		Масло вершкове

		Олія		Олія		Олія

		Молоко		Молоко		Молоко

		Сир кисломолочний		Сир кисломолочний		Сир кисломолочний

		Яйце		Яйце		Яйце

		Борошно		Борошно		Борошно

		Крупи		Крупи		Крупи

		Овочі		Овочі		Овочі

		Картопля		Картопля		Картопля

		Хліб		Хліб		Хліб

		Цукор		Цукор		Цукор



2016

2017

2018

0.92

0.98

0.98

0.889

0.989

0.995

0.971

0.99

0.995

0.87

0.989

1

0.92

0.975

0.98

0.956

0.989

0.991

0.98

0.98

1

0.98

0.996

0.992

1

1

1

0.922

0.987

0.991

0.979

0.989

0.995

0.985

1

1

0.956

0.996

0.998



Лист1

				2016		2017		2018

		М'ясо		92.0%		98.0%		98.0%

		Риба		89%		99%		99.5%

		Масло вершкове		97.1%		99.0%		100%

		Олія		87.0%		98.9%		100.0%

		Молоко		92.0%		97.5%		98.0%

		Сир кисломолочний		95.6%		98.9%		99.1%

		Яйце		98%		98%		100%

		Борошно		98%		99.6%		99.2%

		Крупи		100%		100%		100%

		Овочі		92.2%		98.7%		99.1%

		Картопля		97.9%		98.9%		99.5%

		Хліб		98.5%		100%		100%

		Цукор		95.6%		99.6%		99.8%
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Диаграмма1

		комунальна форма власності		комунальна форма власності		комунальна форма власності

		державна форма власності		державна форма власності		державна форма власності

		приватні ЗДО		приватні ЗДО		приватні ЗДО

		приватні НВК		приватні НВК		приватні НВК



Ряд 1

Ряд 2

Ряд 3

29

5225

3

291

130

3

87

2



Лист1

				Ряд 1		Ряд 2		Ряд 3

		комунальна форма власності		29		5225

		державна форма власності		3		291

		приватні ЗДО		130		3

		приватні НВК		87		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2016/2017		2016/2017		2016/2017

		2017/2018		2017/2018		2017/2018

		2018/2019		2018/2019		2018/2019



усього груп

груп раннього вікук

груп дошкільного віку

255

56

199

260

56

204

266

56

210



Лист1

				усього груп		груп раннього вікук		груп дошкільного віку

		2016/2017		255		56		199

		2017/2018		260		56		204

		2018/2019		266		56		210

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		заклади загального розвитку

		заклади комбінованого типу

		приватні дошкільні заклади

		приватні НВК



мережа закладів дошкільної освіти

27

5

3

2



Лист1

				мережа закладів дошкільної освіти

		заклади загального розвитку		27

		заклади комбінованого типу		5

		приватні дошкільні заклади		3

		приватні НВК		2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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